
Доклад
о ходе реализации и оценке эффективности муниципальных программ Прионежского 

муниципального района за 2025 год
(подготовлен на основании годовых отчетов по муниципальным программам района, 

предоставленных структурными подразделениями Администрации)

Сводный годовой доклад о ходе реализации муниципальных программ включает в себя 

информацию о реализации муниципальных программ и сформирован на основании годовых 

отчетов представленными разработчиками в отдел экономики Администрации Прионежского 

муниципального района.

Программы, предлагаемые к реализации в 2025 году определены на основании Перечня 

муниципальных  программ,  утвержденного  постановлением  Администрации  Прионежского 

муниципального района.

По состоянию на 31.12.2025 бюджетные ассигнования предусмотрены в отношении 11 

муниципальных программ. На реализацию мероприятий муниципальных программ: Развитие 

малого и среднего предпринимательства в Прионежском районе, Укрепление общественного 

здоровья  в  Прионежском  муниципальном  районе,  Пожарная  безопасность  на  объектах 

образования  Прионежского  муниципального  района  средства  бюджета  района  не 

предусматривались.

На реализацию всех программных мероприятий предусмотрены ассигнования в размере: 

1792467932,41 рублей.

Фактическое освоение составило: 1755961950,77.

Информация о финансировании муниципальных программ представлена в приложении 

№ 2 к Докладу.

Наибольший  удельный  вес  в  общем  объеме  финансирования  2025  года  заняли 

муниципальные  программы  в  сфере  развития  образования и  жилищно-коммунального 

хозяйства.

По  результатам  оценки  эффективности  реализации  муниципальных  программ, 

действующих  в  Прионежском  муниципальном  районе  составлен  рейтинг  эффективности 

муниципальных программ Прионежского муниципального района в 2025 году (Приложение 1).

Уровень эффективности реализации муниципальных программ в 2025 году. 

год 
реализации

кол-во действующих 
муниципальных 

программ

Уровень эффективности реализации муниципальной 
программы

высокая 
эффективность

достаточная 
эффективность

низкая 
эффективность

2025 14 5                 7 2



Низкая степень  эффективности  реализации  муниципальных  программ  в  2025  году 

сложилась  по  муниципальной  программе «Укрепление  общественного  здоровья  в 

Прионежском муниципальном районе». 

Рекомендации: начальнику  отдела  образования  и  социального  развития 

проанализировать  причины,  которые  привели  к  низкой  результативности  муниципальной 

программы «Укрепление общественного здоровья в Прионежском районе», при необходимости 

внести изменения в программу. 

Информация об основных результатах реализации муниципальных программ в 

2025 году

Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в 

Прионежском муниципальном районе»

В целях создания благоприятных условий развития предпринимательства на территории 

района  реализуется  муниципальная  программа  «Развитие  малого  и  среднего 

предпринимательства в Прионежском муниципальном районе», предусматривающая оказание 

поддержки  субъектам  малого  и  среднего  предпринимательства,  индивидуальным 

предпринимателям, а также физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим 

«Налог  на  профессиональный  доход»  зарегистрированным  на  территории  Прионежского 

муниципального района и осуществляющим деятельность на территории Республики Карелия.

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, а также  плательщиков 

налога на профессиональный налог (самозанятых) в Прионежского муниципального района на 

10 января 2026 года составляет 4 054 ед., (на 10 января 2025 года 3 383 ед., на 10 января 2024 

года 2 646 ед.), рост в 1,2 раза или на 671 ед. Район занимает 2 место по количество субъектов 

МСП и самозанятых на 1000 жителей составляет 184,02 единиц.

Из них, количество субъектов малого и среднего предпринимательства в Прионежском 

муниципальном районе на 10 января 2026 года составляет 1 248 ед. (на 10 января 2025 года 1 

209 ед., на 10 января 2024 года 1 174 ед.).

Количество  ИП  в  Прионежском  муниципальном  районе  на  10  января  2026  года 

составляет 951 ед. (на 10 января 2025 года 893 ед., на 10 января 2024 года 850 ед.).

Количество юр.  лиц в  Прионежском муниципальном районе на 10 января 2026 года 

составляет 297 ед. (на 10 января 2025 года 316 ед, на 10 января 2024 года 324 ед.).

Количество  плательщиков  налога  на  профессиональный  налог  (самозанятых)  в 

Прионежском муниципальном районе на 10 января 2026 года составляет 2 806 ед. (на 10 

января 2025 года составляет 2 174 ед., на 10 января 2024 года 1 472 ед.), рост в 1,3 раза

2. Основные виды деятельности субъектов МСП:

- грузоперевозки – 8,7 % (в 2024 г. 13,9 %) (ООО «Гас-Авто»,



ООО «СеверСтройГрупп-Карелия», ООО «Норд-Транс Авто»);

- розничная торговля – 19,4 % (в 2024 г. 13,4%) (Прионежское райпо, ООО 

«Дорофеева О.П.», ООО «Коди Ранд»);

- туризм – 6,0 % (в 2024 г. 6,5 %) (ООО «Вепсский хутор», «Авиаретро», ООО 

«Калевала»);

- сельское хозяйство – 5 % (в 2024 г. 5 %) (ООО «Бесовецкое», ООО «Сыроварня 

Карельские Просторы», ООО «Севторг», ООО «Гранд Агро»);

- лесопереработка – 2,7 % (в 2024 г. 3 %) (ООО «Падослес», ООО «Ладвинский 

Леспромхоз»);

- горноперерабатывающая деятельность – 1,6 % (в 2024 г. 1,6 %) (ООО «Кара-Тау», 

ООО «Карелкамень», ЗАО «Интеркамень», ООО «Малиновый кварцит»).

По линии Администрации в  13  сельских поселениях Прионежского  муниципального 

района принято решение по введению туристического налога.

В  реестр  по  легализации  туристических  объектов  на  территории  Прионежского 

муниципального района включено 75 объектов (на 01 января 2025 года числилось 63 объекта), 

их них 20 включены в реестр классифицированных средств размещения (на 01 января 2025 

года в реестре числилось 7 объектов), по 6 объектам классификация не пройдена, информация 

передана в Управление Федеральной налоговой службы по Республике Карелия и Управление 

Росакредитации по Северо-Западному федеральному округу для исчисления туристического 

налога  (в  соответствии  с  п.  3  ст.  418.3  Налогового  кодекса  Российской  Федерации),  49 

объектов не соответствуют критериям для включения в реестр классифицированных средств 

размещения.

Более 60 % объектов размещения на территории Прионежского муниципального района 

имеют статус «гостевой дом».

Следует  отметить,  что  многие  туристические  объекты  (преимущественно  гостевые 

дома)  расположены  на  земельных  участках,  категория  которых  не  предполагает  ведение 

туристической деятельности. В связи с этим Администрация проводит мероприятия в рамках 

муниципального  земельного  контроля.  В  2025  году  по  объектам  туристической 

инфраструктуры  проведено  3  профилактических  мероприятия,  по  результатам  которого 

выданы предостережения о недопустимости использования земельного участка не по целевому 

назначению,  проведены  3  внеплановые  проверки,  по  результатам  которых  выданы 

предписания об устранении нарушений.

Администрацией на постоянной основе проводится работа по выявлению новых средств 

размещения,  информирование  предпринимателей  сферы  туризма  о  необходимости 

прохождения классификации и самооценки.



Также в 2025 года проведено 11 заседаний Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых 

доходов в бюджет Прионежского муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по 

вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты 

труда работников учреждений, предприятий и организаций Прионежского муниципального района, на 

которых  рассмотрено  101  организация,  имеющая  задолженность  в  бюджет  Прионежского 

муниципального района, 2 организации в части нелегальной занятости.

Проведено  3  заседания  Совета  по  вопросам  поддержки  и  развития  малого  и  среднего 

предпринимательства  Прионежского  муниципального  района  и  3  заседания  Совета  по  оказанию 

содействия в реализации инвестиционных проектов на территории Прионежского муниципального 

района.

По итогам 2025 года меры поддержки, консультационно-информационные услуги получили 96 

субъектов  МСП,  самозанятых,  физических лиц,  в  том числе  финансовую –  35  субъектов  МСП, 

самозанятых на общую сумму 66 млн. рублей.

В  рамках  реализации мер  активной политики  занятости  органами службы занятости 

населения 8  безработным гражданам Прионежского муниципального района предоставлена 

единовременная  финансовая  помощь  на  организацию  собственного  дела  при  их 

государственной регистрации в  качестве  индивидуального  предпринимателя,  крестьянского 

(фермерского) хозяйства либо самозанятого в размере 1,7 млн. рублей  (по итогам 2024 года 

финансовая поддержка оказана 13 безработным гражданам в размере 2,1 млн. рублей).

В  рамках  реализации  ведомственной  целевой  программы  «Адресная  социальная 

помощь»  в  2025  году  в  Прионежском  муниципальном  районе заключено  5  социальных 

контрактов  на  осуществление  индивидуальной предпринимательской деятельности,  оказана 

поддержка  на  сумму  1,5  млн.  рублей  (по  итогам  2024  года  заключено  22  социальных 

контрактов на сумму 7,4 млн. рублей).

Учитывая то, что в 2025 году органам местного самоуправления Республики Карелия 

субсидия из бюджета Республики Карелия на софинасирование мероприятий муниципальной 

программы не выделялась, финансирование из бюджета не осуществлялось.

Мероприятия нефинансового характера выполнены. 

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ,  показатель  эффективности  составляет  7,0  баллов  и  относится  к  группе  с 

достаточной степенью эффективности реализации муниципальной программы.

Муниципальная программа «Эффективное управление муниципальными финансами в 

Прионежском муниципальном районе».

Информация об основных результатах, достигнутых в 2025 году:



Целью  муниципальной  программы  «Эффективное  управление  муниципальными 

финансами в  Прионежском муниципальном районе» (далее –  муниципальная программа)  в 

отчетном 2025 году является повышение качества управления муниципальными финансами. 

В муниципальной программе отражены следующие задачи:

Эффективное  управление  муниципальным  долгом  Прионежского  муниципального 

района;

Содействие  эффективному  управлению  муниципальными  финансами,  повышению 

устойчивости местных бюджетов;

Обеспечение  формирования  и  исполнения  бюджета  Прионежского  муниципального 

района и составление бюджетной отчетности;

Проведение  эффективной  политики  в  области  доходов  бюджета  Прионежского 

муниципального района;

Обеспечение  своевременного  и  эффективного  внутреннего  финансового  контроля  и 

контроля  в  сфере  закупок  товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения  муниципальных  нужд 

Прионежского муниципального района.

Ожидаемые конечные результаты муниципальной программы к 2030 году:

Стабильное  и  устойчивое  функционирование  бюджетной  системы  Прионежского 

муниципального района в долгосрочной перспективе;

Формирование  не  менее  95  процентов  бюджетных  ассигнований  бюджета 

Прионежского  муниципального  района  в  рамках  программно-целевого  планирования, 

контроля и последующей оценки эффективности их использования;

Стабильная и предсказуемая политика в сфере доходов, обеспечивающая поступление 

доходов  в  бюджет  Прионежского  муниципального  района  при  оптимальной  нагрузке  на 

экономику и эффективном администрировании, прирост налоговых и неналоговых доходов 

бюджета 5 процентов ежегодно;

Установление  показателей  результатов  и  эффективности  предоставления  и 

расходования для 100 процентов бюджетных ассигнований в форме целевых межбюджетных 

трансфертов,  а  также  обеспечение  роста  показателей  эффективности  предоставления  и 

расходования  межбюджетных  трансфертов  из  бюджета  Прионежского  муниципального 

района;

Обеспечение прозрачности муниципальных финансов;

Эффективное  функционирование  системы  предупреждения  нарушений  бюджетного 

законодательства и законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд и сокращения неэффективных расходов. 



По  итогам  2025  года  достигнуты  следующие  значения  показателей  (индикаторов) 

муниципальной программы:

охват  бюджетных  ассигнований  бюджета  Прионежского  муниципального  района 

показателями,  характеризующими  цели  и  результаты  их  использования,  включенными  в 

муниципальные программы Прионежского муниципального района, составляет 97%; 

обеспеченность  текущих  расходных  полномочий  собственными  доходными 

источниками – 93%;

соотношение просроченной кредиторской задолженности к объему расходов бюджета 

Прионежского муниципального района 0%;

надлежащая степень  оценки  качества  управления  муниципальными  финансами 

Прионежского муниципального района;

динамика налоговых и неналоговых доходов бюджета Прионежского муниципального 

района к уровню предыдущего года составила 99%;

соотношение  объема  средств  бюджета  Прионежского  муниципального  района,  в 

отношении  которых  осуществлены  контрольные  мероприятия,  к  общему  объему  расходов 

бюджета Прионежского муниципального района – 10%.

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2025 году 

составило 107 208,9 тыс. руб. или 97% от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ, показатель эффективности составляет 8,6 балла и относится к группе с достаточной 

степенью эффективности реализации муниципальной программы.

Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Прионежском 

муниципальном районе»

В  2025  году  в  соответствии  с  утверждённым  Календарным  планом  физкультурно  - 

спортивных и массовых мероприятий (Приказ № 59 от 12 декабря 2024 года «Об утверждении 

календарного  плана  физкультурных  мероприятий  на  2025  год»)  МОУ  ДО  ДЮСШ 

Прионежского  района  было  организовано  38  соревнований  на  муниципальном  уровне   с 

общим количеством участников 2400 человек. 

На  территории  Прионежского  муниципального  района  за  2025  год  для  всех  групп 

населения (включая инвалидов, участников СВО и членов их семей): были проведены такие 

спортивно - массовые мероприятия как:

Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России-2025»;

Всероссийский день бега «Кросс нации-2025»;

Фестиваль  Всероссийского  физкультурно-спортивного  комплекса  «Готов  к  труду  и 

обороне» (ГТО) для детей 6-11 лет (I.II.II ступень);



Муниципальный этап соревнований по северной ходьбе «Онежская тропа»;

Открытый легкоатлетический кросс «КРОСС-ВИЛЛЬ»;

Перечисленные мероприятия являются самыми затратными, так как в некоторых из них 

количество участников достигает двухсот человек.

В соответствии с муниципальной программой «Развитие физической культуры и спорта 

на территории Прионежского муниципального района»: были проведены спартакиады:

Среди школьников:

Фестиваль ВФСК ГТО «Гонка ГТО»

 по баскетболу:

Муниципальный  этап  республиканского  фестиваля  мини-баскетбола  памяти  В.Б. 

Гольдштейна;

Муниципальный  этап  Всероссийских  соревнований  по  баскетболу  среди  команд 

общеобразовательных  организаций  (в  рамках  общероссийского  проекта  "Баскетбол  -  в 

школу").  "Локобаскет - Школьная лига";

Муниципальный  этап  Всероссийских  соревнований  по  баскетболу  среди  команд 

общеобразовательных  организаций  Чемпионат  «Школьной  баскетбольной  лиги  «КЭС  - 

БАСКЕТ» (в рамках Общероссийского проекта «Баскетбол – в школу»).

ГТО:

Фестиваль Всероссийского физкультурно -  спортивного комплекса «Готов к  труду и 

обороне» (ГТО) для детей 6-11 лет (I.II.II ступень) среди обучающихся общеобразовательных 

организаций Прионежского района. 

Зимний Фестиваль ГТО, летний Фестиваль ВФСК ГТО;

по волейболу:

Турнир по волейболу среди команд общеобразовательных организаций Прионежского 

района;

по футболу:

Турнир по футболу среди команд общеобразовательных организаций

по шахматам:

Муниципальный этап Всероссийских соревнований по шахматам «Белая Ладья» среди 

команд общеобразовательных организаций.

Среди дошкольников:

Муниципальный  этап  физкультурно-образовательного  Фестиваля  "Дети  России 

Образованы  и  Здоровы  -  ДРОЗД"  среди  воспитанников  дошкольных  образовательных 

организаций. 

Среди трудящихся:



I  Спартакиада  среди  сотрудников  образовательных  организаций  Прионежского 

муниципального  района,  которая  состояла  из  4-х  видов  соревнований  (плавание,  легкая 

атлетика, стрельба из электронного оружия, волейбол)

В 2025 году ДЮСШ приняли нормативы ГТО у сотрудников Администрации ПМР

В рамках участия в комплексном зачёте соревнования проведены на муниципальном 

уровне:

-Муниципальный  этап  Всероссийских  соревнований  среди  команд 

общеобразовательных школ по волейболу "СЕРЕБРЯНЫЙ МЯЧ" (в рамках общероссийского 

проекта "Волейбол в школу")

-Муниципальный  этап  соревнований  по  футболу  "Кожаный  мяч"  -  "Лига  юных 

футболистов"

- Турнир по мини-футболу, посвященный Дню учителя

- Турнир "Мини-футбол в школу

- Муниципальный этап Всероссийских соревнований по шашкам среди обучающихся 

общеобразовательных школ "ЧУДО-ШАШКИ"

- Открытый Новогодний турнир по быстрым шахматам «Прионежье-2025»

Также, было проведено 5 мероприятий по тестированию ВФСК ГТО.  Фестиваль ВФСК 

ГТО «ГОНКА ГТО», Фестиваль «ИГРЫ ГТО». Также ежегодно проходит Акция «Отцовский 

патруль «Мы ГоТОвы», в которой участвуют семейные команды; Всероссийские спортивные 

соревнования школьников «Президентские состязания»;  

Всего в 2025 году в сдаче нормативов комплекса ВФСК «ГТО» приняли участие 288 

спортсменов Прионежского района (с 1 по 17 ступень). Из них выполнили нормативы на знаки 

отличия 169 человек (87- золото,55-серебро, 27-бронза)

Обучающиеся  общеобразовательных  организаций  Прионежского  муниципального 

района  выезжали  на  Республиканские  соревнования  по  вольной  борьбе,  гиревому  спорту, 

настольному теннису, футболу, баскетболу и т.д.

В августе 2025г. второй год подряд наша команда принимала участие во Всероссийском 

фестивале ГТО среди семейных команд в г. Чебоксары. Команда заняла 9 место.

С  09-29  сентября  2025г.  на  базе  Всероссийского  детского  центра  «Орленок» 

(Краснодарский  край)  состоялся  IV  Всероссийский  этап  спортивных  соревнований 

школьников  «Президентские  состязания»,  Команда  МОУ  «Нововилговская  СОШ  №3»  (в 

составе  команды  воспитанники  ДЮСШ)  Прионежского  муниципального  района  заняла  4 

почетное место.

В  период  с  29.09  по  06.10.2025г.   на  территории  Детского  Международного  центра 

«Артек»  прошёл  X  Всероссийский  фестиваль  комплекса  ГТО  среди  обучающихся 



общеобразовательных  организаций  в  составе  команды  Республики  Карелия  воспитанница 

ДЮСШ Боровкова Александра попадает в десятку лучших в личном зачёте по многоборью.

В  2025  году  детски-юношеская  спортивная  школа  заняла  I  место  по  итогам 

официальных физкультурных мероприятий, проводимых в рамках Комплексного зачёта среди 

городских округов, муниципальных районов и округов Республики Карелия.

В  связи  с  вышеизложенным можно утверждать,  что  в  районе  неплохая  численность 

систематически занимающихся физической культурой и спортом, на 1 января 2026 года она 

составляет 43 %. Но данный показатель необходимо поддерживать и улучшать. Считаем, что 

необходимо  к  2030  году  показатель  численность  систематически  занимающихся  ФКиС 

довести до 73% от общего числа жителей Прионежского муниципального района в возрасте от 

3 до 79 лет.

         Показатель «Количество районных физкультурно - оздоровительных и спортивно - 

массовых мероприятий» возрос с 35 до 38 мероприятий, что свидетельствует о повышении 

интереса населения к занятиям физической культурой и спортом. 

Основные причины невыполнения индикатора муниципальной программы:

Показатель  «Число  спортсменов,  выполнивших  массовые  разряды,  количество 

спортивных  судей»  Для  выполнения  разрядов  необходимо  выступление  детей  на 

соревнованиях,  как  республиканского  уровня,  так  и  в  открытых  первенствах.  На  данный 

момент,  разряды  есть  у  детей,  занимающихся  лыжными  гонками  и  спортивным 

ориентированием.  В остальных видах спорта пока не удаётся детям выполнить норматив для 

присвоения разряда. 

На организацию и проведение физкультурно-спортивных мероприятий было выделено 

696,6тыс.  руб.,  затрачено  –  696,6  тыс.  руб.  или  100  %  от  плановых  назначений;  из  них: 

организация и проведение физкультурно-спортивных мероприятий- 125 тыс. руб., организация 

спартакиады трудящихся – 20 тыс. руб., организация спартакиады школьников – 30 тыс. руб., 

организация  спартакиады  дошкольников  –  15  тыс.  руб.,  привлечение  к  организации 

мероприятий   учреждений  Прионежского  муниципального  района  и  прочих  организаций  - 

476,7тыс.  руб.  (аренда  помещений  для  проведения  спортивных  мероприятий  (дорожки 

бассейн,  спорт.  залы,  туалетные  кабины  и  т.д.),  наградная  атрибутика  (медали,  кубки, 

дипломы,  грамоты,  призы  участникам  соревнований),  сопровождение  на  соревнованиях 

медицинскими работниками), обучение и экипировка судей, торжественное вручение знаков 

отличия ВФСК ГТО и обучение судей – 30 тыс. руб.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ,  показатель  эффективности  составляет  6,5  баллов  и  относится  к  группе  с 

достаточной степенью эффективности реализации муниципальной программы.



Муниципальная программа «Развитие культуры в Прионежском муниципальном 

районе»

Муниципальная  программа  «Развитие  культуры  в  Прионежском  муниципальном 

районе»  была  утверждена  01 декабря  2016  года  Постановлением  Администрации 

Прионежского муниципального района №1259. 

В  2025  году,  для  приведения  объемов  бюджетных  ассигнований  в  соответствии  с 

решением Совета Прионежского муниципального района, в муниципальную программу был 

внесен   ряд изменений. 

В  целях  создания  условий  для  формирования  приоритетного  культурного  развития 

личности населения Прионежского муниципального района на основе всестороннего освоения 

культурных  ресурсов  района  и  более  широкого  удовлетворения  потребностей  граждан 

услугами сферы культуры, обозначены задачи муниципальной программы, которые включают 

в себя:

1. Сохранение  культурного  наследия  и  расширение  доступа  граждан  к  культурным 

ценностям и информации о них.

2. Совершенствование  системы  библиотечного  обслуживания  населения,  повышение 

качества и доступности библиотечных услуг.

3. Поддержка  и  развитие  художественно-творческой  деятельности,  искусств  и 

возможности реализации творческого потенциала жителей района.

4. Создание  благоприятных  условий  для  устойчивого  развития  сферы  культуры, 

укрепление и развитие ее потенциала.

5. Сохранение  в  районе  кадрового  потенциала  сферы  культуры,  повышение 

престижности и привлекательности профессий в данной сфере.

 Реализация задач муниципальной программы осуществлялась посредством работы всех 

учреждений отрасли культуры Прионежского района, в соответствии с программой реализации 

федерального проекта «Семейные ценности и инфраструктура культуры», входящего в состав 

национального проекта «Семья».

 Основными  направлениями  в  работе  учреждений  являются  культурно-досуговая  и 

библиотечная деятельность. 

Культурно-досуговая деятельность

В  2025  году  сохранена  сеть  учреждений  отрасли,  которая  представлена  13 

муниципальными учреждениями культуры в 15 населенных пунктах:

МКУ «Деревянкский центр досуга» (МКУ «Деревянкский ЦД»),

МУ «Ладвинский Дом культуры» (МУ «Ладвинский ДК»),

МУ «Нововилговский дом культуры» (МУ «Нововилговский ДК),



МКУ «Рыборецкий Дом Культуры» (МКУ Рыборецкий ДК»),

МУ «Шокшинский Дом культуры» (МУ «Шокшинский ДК»),  

МУ «Шуйский центр культуры» (МУ «Шуйский ЦК»),

МАУ «Центр культуры Спорта и Туризма» (МАУ «ЦКСТ»),

МКУ «Заозерский Дом культуры» (МКУ «Заозерский ДК),

МУ «Пайский Дом культуры» (МУ «Пайский ДК»),

МУ «Ладва-Веткинский Дом Культуры" (МУ «Ладва-Веткинский ДК»),

МУ "Мелиоративный Дом культуры"(МУ"Мелиоративный ДК"),

МКУ «Шелтозерский культурно досуговый центр» (МКУ «Шелтозерский КДЦ»),

Муниципальное  учреждение  «Прионежский  районный  центр  культуры»  (МУ 

«Прионежский РЦК»).                

Деятельность учреждений культуры района в отчетном периоде была ориентирована на 

организацию содержательного досуга и вовлечение жителей сельских территорий в активную 

творческую  жизнь.  Основные  усилия  были  направлены  на  развитие  сети  клубных 

формирований  (любительских  объединений,  кружков  и  студий)  и  проведение  массовых 

мероприятий. Для населения организовывались праздники, концерты, фестивали, спектакли и 

развлекательные программы, способствующие культурному развитию и самообразованию.

С целью повышения доступности культурных учреждений для молодого поколения и 

привлечения подростков и молодых людей к театральному искусству, музейным экспозициям и 

концертным  программам,  в  сентябре  2021  года  была  запущена  «Пушкинская  карта» — 

государственная программа культурного просвещения молодёжи в России. Это специальная 

банковская карта для молодежи от 14 до 22 лет, на которую государство ежегодно зачисляет 

средства для посещения культурных мероприятий

 На 1 января 2025 года на территории Прионежского муниципального района не было 

учреждений культуры, подключенных к программе «Пушкинская карта». На 31 декабря 2025 

года  к  программе  подключились  МУ  «Прионежский  РЦК»  и  МУ  «Шуйский  ЦК».  МУ 

«Мелиоративный ДК» находится на этапе согласования договора с онлайн сервисом ВМузей, 

поддерживающим приобретение билетов по программе «Пушкинская карта».

Одним из  важнейших направлений деятельности  учреждений культуры района  стала 

работа в рамках национального проекта «  C  емья»  . В 2025 году Администрация Прионежского 

муниципального  района  и  Министерство  культуры  Республики  Карелия   подписали 

Соглашение  о  намерениях  о  реализации  регионального  проекта  «Семейные  ценности  и 

инфраструктура  культуры»  (Республика  Карелия),  обеспечивающего  достижение  целевых 

показателей  и  выполнение  мероприятий   федерального  проекта  «Семейные  ценности  и 

инфраструктура культуры», входящего в состав национального проекта «Семья»,   в  рамках 

https://www.donland.ru/activity/2512/


исполнения  Указа  Президента  Российской  Федерации  от  7  мая  2024  года  №309  «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу 

до 2036 года».

В соответствии с законодательством Российской  Федерации и Республики Карелия и в 

рамках своих полномочий,  Администрация  Прионежского  муниципального  района 

обеспечивает  достижение плановых значений целевых показателей  плана; контролирует 

ежемесячное, в  сроки,  установленные Министерством культуры РФ внесение  фактических 

данных по учреждениям культуры района о достижении значений целевых показателей плана в 

aвтoмaтизиpованную  информационную систему ГИВЦ «Статистическая отчетность отрасли»; 

обеспечивает  ежемесячное  проведение  опросов  получателей  услуг  муниципальных 

организаций культуры в целях мониторинга целевого показателя «Уровень удовлетворенности 

граждан  работой  государственных  и  муниципальных  организаций  культуры,  искусства  и 

народного творчества».

Целевой показатель отражен в Плане достижения целевых показателей регионального 

проекта «Семейные ценности и инфраструктура культуры (Республика Карелия)», являющемся 

неотъемлемой  частью  Соглашения  о  намерениях.  Для  расчета  целевого  показателя 

используются  значения  числа  посещений культурных мероприятий библиотек  и  культурно-

досуговых учреждений. Итоги мониторинга за 2025 год показывают, что учреждения культуры 

Прионежского  муниципального  района  достигли  выполнения  планового  значения  целевого 

показателя. 

В  отчетном  году  учреждения  культуры  района  провели  1207  культурно  -  массовых 

мероприятий (в 2024 году –1166, в 2023 году – 1072), из них 198 - платное (в 2024 г. – 171, в  

2023 г. – 170),  которые посетило 61429 человек (в 2024 году – 59938, в 2023 г. - 47823), из них  

8219 человек – платно (в 2024 году – 6742, в 2023 г. – 6256).

  В отчетном году в муниципальных культурно-досуговых учреждениях района работало 

96 клубных формирования, участниками которых являлись 1182 человек. Из них: для детей - 

30 формирования (513 человек), 8 - для молодежи  от 14 до 35 лет  (90 человек). Из общего 

числа клубных формирований 3 коллектива, имеют звание «народный»: «Шуйский народный 

хор»  (п.Шуя),  ансамбль  народной  песни  "Горенка"  (п.Мелиоративный),  ансамбль  народной 

песни "Заозёрочка" (с.Заозерье).

Библиотечная деятельность.

Библиотечное  обслуживание  населения  в  Прионежском  муниципальном  районе 

осуществляет  муниципальное  учреждение  «Прионежский  районный  центр  культуры». 

Библиотечное обслуживание ведется в 14 библиотеках.

Библиотечное  обслуживание  населения  Рыборецкого  сельского  поселения 



осуществляется комплексом информационно-библиотечного обслуживания (КИБО) в рамках 

Договора  оказания  услуг  между  МУ  «Прионежский  районный  центр  культуры»  и  БУ 

«Национальная библиотека Республики Карелия». В 2025 году совершено 8 выездов, сумма по 

оплате услуг составила 26 400 руб.

Библиотечная деятельность МУ «Прионежский РЦК» в 2025 году традиционно была 

направлена   на повышение социальной значимости сельских библиотек района, на создание 

условий  для  равного  доступа  населения  к  библиотечным  услугам,  дальнейшее  развитие  в 

качестве  информационных,  просветительских  и  культурных  центров.  В  течение  года  все 

библиотеки  проводили  различные  мероприятия,  направленные  на  патриотическое, 

гражданское  и  нравственное  формирование  личности,  повышение  общественного  статуса 

книги и чтения.

В 2025 году охват населения по Прионежскому муниципальному району составил 14 % 

(13,1% в 2024).

Основные показатели работы общедоступных библиотек района в 2023– 2025 гг.

Год Число 
пользователе
й
(в тыс.чел.)

Число посещений с 
учетом удаленных 
обращений (в тыс.)

Книговыдача
(в тыс. экз)

Число посещений 
массовых 
мероприятий
(в тыс. посещ.)

2023 3,5 36,2 43,2 12,1
2024 3,0 41,9 45,7 14,3
2025 3,3 41,9 43,9 15,2

Число зарегистрированных пользователей библиотек - 3260;

За  отчетный  год  в  сельские  библиотеки  Прионежского  района  поступило  всего 

новой литературы (книги, газеты, журналы) - 3608;

Выбыло  экземпляров  печатной  литературы  -  2246. 

Фонд библиотек составляет 162800 экземпляра, из них   162699 печатные издания, 101 

электронные документы на съемных носителях.  В 2025 году в библиотеки поступило 2919 

экземпляр  книг  и  462  номеров  журналов,  и  12  годовых  комплектов  газет.   Списано  2246 

экземпляров ветхой литературы.

Кадровое обеспечение

Ключевым  фактором  успешного  решения  задач  в  сфере  культуры  является 

профессионализм кадров. Штатная численность работников учреждений культурно-досугового 

типа района составляет 67 человек, из них 12 человек - внешние совместители.  В 2025 году 6 

специалистов повысили квалификацию.

Финансирование из  республиканского бюджета в  виде субсидий было направлено на 



частичную  компенсацию  затрат  муниципальных  учреждений  культуры,  связанных  с 

повышением заработной платы сотрудникам. Это позволило обеспечить достижение целевого 

показателя по средней заработной плате работников культуры региона.

В 2025 году расходы по муниципальной программе «Развитие культуры в Прионежском 

муниципальном районе» составили 30 471,3 тыс. рублей, из них: бюджет Республики Карелия 

– 7817,0 тыс.руб. и 22654,3 тыс.руб. бюджет Прионежского муниципального района. 

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ,  показатель  эффективности  составляет  6,5  баллов  и  относится  к  группе  с 

достаточной степенью эффективности реализации муниципальной программы.

Муниципальная программа «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 

жилищно-коммунальными услугами»

Подпрограмма «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем 

граждан  в  Прионежском  муниципальном  районе»  В  результате  проведенных  мероприятий 

выполнено расселение граждан из 44 жилых помещений в аварийных многоквартирных домах.

Подпрограмма  «Создание  условий  для  обеспечения  качественными  жилищно-

коммунальными услугами граждан Прионежского муниципального района»

Мероприятия  данной подпрограммы включают мероприятия  в  области  жилищного  и 

коммунального хозяйства. 

В  сфере  жилищного  хозяйства  выполнено:  капитальный  ремонт  печей  в  11 

муниципальных квартирах, работы по ремонту полов в 8 муниципальных квартирах, ремонт 

жилых  помещений  в  3  муниципальных  квартирах,  ремонт  электропроводки  в  5 

муниципальных квартирах, ремонт кровли в 4 муниципальных квартирах, ремонт крыльца в 1 

муниципальной квартире,  замена окон в 3  муниципальных квартирах,  ремонт потолка в 2 

муниципальных квартирах.

 В  сфере  коммунального  хозяйства  выполнены  работы  по  обустройству  12-и 

нецентрализованных источников водоснабжения (колодцев), а также чистка и дезинфекция 8 

колодцев. 

Администрацией  в  рамках  региональной  программы  Республики  Карелия 

«Модернизация систем коммунальной инфраструктуры Республики Карелия (2023-2027 годы)» 

реализовано мероприятие «Реконструкция канализационных очистных сооружений в поселке 

Шуя Прионежского муниципального района Республики Карелия». 

Подпрограмма «Благоустройство территорий сельских поселений».

Денежные средства на реализацию полномочий по организации ритуальных услуг 

в части содержания мест захоронений переданы 9 сельским поселениям.

В  2025  году  на  территории  Прионежского  муниципального  района  обустроено  10 



закрытых контейнерных площадок и 10 отсеков для крупногабаритных отходов, отвечающих 

требованиям санитарно-эпидемиологического законодательства. 

На  реализацию  мероприятий  муниципальной  программы  из  средств  бюджета 

Прионежского района направлено 382 010,36 тыс. руб. Исполнение финансовых   средств на 

реализацию мероприятий программы составило 377 005,98 тыс. руб., что составляет 98,7 % от 

плана. 

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ, показатель эффективности составляет 6,0 балла и относится к группе с достаточной 

степенью эффективности реализации муниципальной программы.

Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в Прионежском 

муниципальном районе»

       Утверждена  Постановлением  Администрации  Прионежского  муниципального 

района  от  30.11.2016  №1253  «Об  утверждении  муниципальной  программы  «Социальная 

поддержка граждан в Прионежском муниципальном районе»              

       Достижение  цели  муниципальной  программы Прионежского  муниципального 

района характеризуется конечными результатами.

        В рамках реализации подпрограммы «Предоставление мер социальной поддержки 

отдельных  категорий  граждан» произведены  социальные  выплаты  в  форме:  доплаты  к 

пенсиям муниципальных служащих Администрации Прионежского муниципального района.

    В рамках реализации подпрограммы  «Совершенствование социальной поддержки 

семей  и  детей» приобретено  4  жилых  помещения,  а  также  предоставлялись  бесплатное 

питание  обучающимся  в  муниципальных  образовательных  организациях,  реализующих 

образовательные  программы  начального  общего,  основного  общего  и  среднего  общего 

образования, из числа детей из малоимущих семей, семей граждан, вынужденно покинувших 

территории Украины,  Донецкой Народной Республики и  Луганской Народной Республики, 

прибывших на территорию Республики Карелия в экстренном порядке после 24 февраля 2022 

года и проживающих на территории Республики Карелия, детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения  родителей,  находящихся  под  опекой  (попечительством),  в  приемных  семьях,  в 

семьях патронатных воспитателей,  детей из семей граждан, призванных на военную службу, а 

также граждан Российской Федерации, направленных для обеспечения выполнения задач в 

ходе специальной военной операции.  Средства субсидии республики Карелия на реализацию 

мероприятий "Адресная социальная помощь на 2025 год использована не в полном объеме в 

связи с  тем,  что  в  соответствии с  Соглашением предусмотрено максимальная  численность 

обучающихся,  имеющих  право  на  меру  социальной  поддержки,  средства  субсидии, 

выделяемые на питание  обучающихся,  расходуются по факту нахождения обучающихся в 



образовательном  учреждении,  отсутствие  обучающихся  обосновано  уважительными 

причинами.

Исполнение  финансовых  средств  на  реализацию  мероприятий  за  отчетный  период 

составило 32309,87 тыс. руб. или 99 % от плана

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ,  показатель эффективности составляет 10 балла и относится к  группе с  высокой 

степенью эффективности реализации муниципальной программы.

Муниципальная программа «Комплексные меры по реализации государственной 

антинаркотической политики в Прионежском муниципальном районе

Цель  программы:  снижение  уровня  заболеваемости  населения  Прионежского 

муниципального района синдромом зависимости от наркотических веществ (наркоманией). 

Основные  задачи  Программы:  1)  Совершенствование  системы  профилактики 

немедицинского  потребления  наркотических  веществ. 2)  Формирование  негативного 

отношения в  обществе  к  обеспечению безопасности граждан на  территории Прионежского 

муниципального района. 

Основные  мероприятия  программы:  -  профилактика;  наркомании  и  связанных с  ней 

социально-негативных явлений;

формирование  информационного  пространства  по  профилактике  злоупотребления 

наркотическими  средствами  и  психотропными  веществами  и  пропаганде  здорового  образа 

жизни.

Сосредоточение  усилий  исключительно  на  одном  из  этих  направлений  не  позволит 

получить устойчивый положительный эффект, на который рассчитана Программа.:

Программа,  прежде  всего,  направлена  на  совершенствование  правового,  ресурсного, 

организационного,  кадрового  и  методического  обеспечения  работы  по  профилактике  всех 

видов химической зависимости.

Программа определяет направления деятельности всех заинтересованных организаций 

по  профилактике,  лечению,  раннему  выявлению  и  социальной  реабилитации  лиц, 

подверженных  химической  зависимости,  и  должна  обеспечить  условия  для  реализации 

разрабатываемых  мероприятий  по  противодействию  распространения  наркомании, 

токсикомании среди населения Прионежского муниципального района.

Проведение  комплексных мероприятий,  направленных на  профилактику потребления 

наркотических средств и токсических веществ, в том числе путем формирования здорового 

образа жизни у населения.

Организованы и проведены мероприятия направленные на профилактику употребления 

психоактивных веществ среди несовершеннолетних, в организациях отдыха детей.



Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2025 году 

составило 35 тыс. руб. или 100 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ, показатель эффективности составляет 10 баллов и относится к группе с высокой 

эффективностью.

Муниципальная программа «Профилактика правонарушений в Прионежском 

муниципальном районе на 2022-2026 годы»

  Основная  цель  Программы  –  обеспечение  безопасности  граждан  на  территории 

Прионежского  муниципального  района.  Основная  задача  Программы:  Межведомственная 

система  профилактики  правонарушений  на  территории  Прионежского  муниципального 

района.

По итогам 2025 года проведен комплекс мероприятий, направленных на профилактику 

правонарушений, в том числе путем формирования здорового образа жизни у населения.

Исполнение  финансовых  средств  на  реализацию  мероприятий  программы  составило 

34,5 тыс. руб. или 98,6 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ,  показатель  эффективности  составляет  8,3  баллов  и  относится  к  группе  с 

достаточной эффективностью.

Муниципальная программа «Экономическое развитие Прионежского 

муниципального района»

Основной целью муниципальной программы «Экономическое развитие Прионежского 

муниципального  района»  является  повышение  качества  жизни  населения района  путем 

создания условий  для  обеспечения  развития  экономики  Прионежского  муниципального 

района.

Для достижения поставленной цели предусмотрено выполнение следующих задач:

1. Подготовка документов территориального планирования;

2. Разработка правил землепользования и застройки;

3. Создание  условий  для  повышения  уровня  занятости  населения  Прионежского 

муниципального района; 

4. Укрепление экономической основы местного самоуправления;

5. Создание  условий  для  предоставления  транспортных  услуг  населению, 

организация  транспортного  обслуживания  населения  между  населенными  пунктами  в 

границах муниципального района.

Целью программы «Экономическое  развитие  Прионежского  муниципального  района» 

является  создание  условий  для  обеспечения  развития  экономики  Прионежского 



муниципального района.

Достижение  поставленной  цели  программы  осуществляется  путем  решения  задач  в 

рамках 4-х подпрограмм: 

«Землепользование и землеустройство в Прионежском муниципальном районе»

«Содействие занятости населению в Прионежском муниципальном районе»

«Проведение мероприятий по социально-экономическому развитию территорий»

«Развитие туризма и легализация туристических объектов»

В  2025  году  была  организована  масштабная  работа  по  внесению  изменений  и 

утверждению  новых  ГП  и  ПЗЗ.  Всего  в  работе  находились  документы  территориального 

планирования по всем 13 сельским поселениям.

В  результате  этой  работы  стало  возможно  формирование  и  предоставление  69-ти 

земельных участков в Шуйской Чупе, в Шелтозеро, в Кварцитном, в Суйсари и поселке Новая 

Вилга.

В  ЕГРН  внесены  сведения:  о  границах  20  населенных  пунктов,  о  границах  65-ти 

территориальных  зон.  Полностью  внесены  сведения  о  границах  населенных  пунктов  и 

территориальных зон Мелиоративного, Пайского, Гарнизонного и Ладва-Веткинского сельских 

поселений. 

Такой показатель, как «объем ввода жилья» за последние 6 лет увеличился с 27,9 тыс. кв. 

м до 56 тыс. кв. м – в 2025. Эти цифры свидетельствуют о заинтересованности граждан в  

строительстве жилья на территории района и необходимости создания новых территорий и 

инфраструктуры.

В  рамках  проведения  мероприятий  по  выявлению правообладателей  ранее  учтенных 

объектов плановые значения выполнены на 100 %. Зарегистрировано право собственности на 

2143 объекта.

В 2025 году Администрацией продолжалась работа  с  руинированными объектами.  В 

течении  года  в  отношении  18  руинированных  объектов  собственниками  приняты  меры по 

приведению их в надлежащие состояние. Сейчас в перечне 49 объектов. 

В  реестр  по  легализации  туристических  объектов  включено  75  объектов  их  них  20 

включены в реестр классифицированных средств размещения. 

Следует отметить, что более 60 % объектов размещения на территории района имеют 

статус «гостевой дом» и не подлежат включению в реестр квалифицированных средств, т. е. 



туристический налог с этих объектов в бюджеты поселений не поступает.

Администрацией в адрес Законодательного Собрания Республики Карелия направлено 

предложение  по  включению  Республики  Карелия  в  список  регионов,  где  проводится 

эксперимент  по  предоставлению  услуг  гостевых  домов,  для  включения  их  в  реестр 

классифицированных средств размещения. Инициатива Зак собранием поддержана.

Проведены  работы  по  реконструкции  уличного  освещения  и  установке  новых 

футбольных ворот на школьном стадионе в поселке Мелиоративный.

В  рамках  субсидии,  полученной  по  Программе  поддержки  местных  инициатив, 

проведены работы  по  устройству  ограждения  и  освещения  школьного  стадиона  в  поселке 

Рыбрека, а также по устройству баскетбольно-волейбольной площадки в школе поселка Ладва-

Ветка.

В  2025  году  КУ  РК  «Управтодор  РК»  были  завершены  ремонтные  работы  по 

автомобильной дороге общего пользования регионального значения «Ладва-Ветка-Таржеполь» 

86К-217, протяжением 6,974 км.

Также  завершены  работы  по  объекту  «Обустройство  участка  автомобильной  дороги 

Соломенное-Ялгуба-Суйсарь недостающим электроосвещением в  д.  Ялгуба,  в  д.  Березовые 

мосты, в п. Суйсарь». Объект находится в стадии подключения сетевой организацией.

По  автомобильной  дороге  общего  пользования  регионального  значения  «Педасельга-

Ладва-Ветка» км 19+400 (86 ОП РЗ 86К-222) подрядной организацией завершены работы по 

устройству остановочного комплекса по требованию (координаты: 61.384582, 34.648617).

КУ РК «Управтодор РК» разработана проектная документация по капитальному ремонту 

дороги «Подъезд к п. Новая Вилга»

За период с 01.01.2025 по 31.12.2025 года в Отдел по Прионежскому району Кадрового 

центра  г.  Петрозаводска  (межрайонный)  за  предоставлением  государственных  услуг  по 

содействию в поиске подходящей работы обратилось 449 чел., из них признано безработными 

343  чел.  По  состоянию на  01.01.  2026  года  на  учёте  состоит  82  безработных гражданина. 

Уровень безработицы составил 0,8%.

Уровень  регистрируемой  безработицы  в  резерве  сельских  поселений  Прионежского 

национального муниципального района.

Наименование Безработных, чел. на 

01.01.2025г.

Безработных, чел. 

на 01.01.2026г.

Прионежский район 87 82



Гарнизонное сельское поселение 4 2

Деревянкское сельское поселение 5 4

Деревянское сельское поселение 6 2

Заозерское сельское поселение 8 4

Ладва-Веткинское сельское поселение 1 1

Ладвинское сельское поселение 6 6

Мелиоративное сельское поселение 13 7

Нововилговское сельское поселение 17 8

Пайское сельское поселение 4 1

Рыборецкое вепсское сельское поселение - 1

Шелтозерское вепсское сельское поселение 2 3

Шокшинское вепсское сельское поселение 2 1

Шуйское сельское поселение 19 25

По состоянию на 01 января 2026 г. количество вакансий, заявленных работодателями, 

составило 109 ед. Коэффициент напряженности (отношение числа незанятых граждан к числу 

имеющихся  вакансий)  1,05  чел./вак.  Общее  число  вакансий,  заявленных  работодателями, 

осуществляющими  деятельность  на  территории  Прионежского  муниципального  района,  за 

январь-декабрь 2025 года - 895 единиц.

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2024 году 

составило 48636,09 тыс. руб. или 88,8 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ, показатель эффективности составляет 6 баллов и относится к группе с достаточной 

эффективностью реализации муниципальной программы.

 Муниципальная программа «Развитие образования в Прионежском муниципальном 

районе»

В  2025  году  доступность  образования  обеспечивалась  20  образовательными 

организациями:

3 дошкольных образовательных организаций (в 2025 году проводились мероприятия по 

реорганизации муниципального общеобразовательного учреждения «Нововилговская средняя 

общеобразовательная школа №3» путем присоединения к нему муниципального дошкольного 

образовательного  учреждения  детский  сад  «Красная  шапочка»  д.  Вилга.  Прекращение 

юридического лица МДОУ детский сад «Красная шапочка» д. Вилга с 01.11.2025 г. );

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A8%D1%83%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_(%D0%9A%D0%B0%D1%80%D0%B5%D0%BB%D0%B8%D1%8F)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A8%D0%BE%D0%BA%D1%88%D0%B8%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%B2%D0%B5%D0%BF%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A8%D0%B5%D0%BB%D1%82%D0%BE%D0%B7%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%B2%D0%B5%D0%BF%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D1%8B%D0%B1%D0%BE%D1%80%D0%B5%D1%86%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%B2%D0%B5%D0%BF%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B0%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B5%D0%BB%D0%B8%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B0%D0%B4%D0%B2%D0%B8%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B0%D0%B4%D0%B2%D0%B0-%D0%92%D0%B5%D1%82%D0%BA%D0%B8%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B0%D0%BE%D0%B7%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_(%D0%9A%D0%B0%D1%80%D0%B5%D0%BB%D0%B8%D1%8F)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D1%8F%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_(%D0%9A%D0%B0%D1%80%D0%B5%D0%BB%D0%B8%D1%8F)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D1%8F%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_(%D0%9A%D0%B0%D1%80%D0%B5%D0%BB%D0%B8%D1%8F)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5


11 общеобразовательных организаций, из них — 8 реализуют программы дошкольного 

образования (присоединены детские сады);

2  основные  общеобразовательные  организации,  из  них  -  1  реализует  программы 

дошкольного образования;

4 организации дополнительного образования.

Анализ основных мероприятий программы:

1. Создание в системах дошкольного, общего и дополнительного образования детей 

равных  возможностей  для  современного  качественного  образования  и  позитивной 

социализации детей:

-  Доля  граждан  Прионежского  муниципального  района,  удовлетворенных  качеством 

дошкольного,  общего и  дополнительного образования детей,  от  общего числа  опрошенных 

возрастет до 70 процентов. 

План - 70%, факт -.

На  официальном  сайте  Прионежского  муниципального  района  размещена  анкета  по 

изучению удовлетворенности граждан качеством образования. За период 2025 года через сайт 

анкеты гражданами - пользователями услуг не заполнялись. Мониторинг удовлетворённости 

запланирован  через  проведение  родительских  собраний  в  образовательных  организациях, 

встреч администраций организаций с родительской общественностью.

2.  Создание  дополнительных  мест  в  муниципальных  образовательных 

организациях различных типов, а также вариативных форм дошкольного образования:

В большинстве образовательных организаций, реализующих основную образовательную 

программу дошкольного образования на территории Прионежского муниципального района, 

открыты  консультационные  пункты  для  родителей,  чьим  детям  не  предоставлена  услуга 

дошкольного образования. За 2025 год в консультационные пункты обратилось 0 родителей 

(законных представителей) детей ( за 2024 год – 6 родителей, за 2023 год – 7 родителей).

-  Отношение численности детей в возрасте от З до 7 лет, получающих дошкольное 

образование  в  текущем  году,  к  сумме  численности  детей  в  возрасте  от  З  до  7  лет, 

получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей возрасте от З до 7 

лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования,  будет 

соответствовать 100 процентам.

План -100 %, факт —100%.

-  доля  детей  в  возрасте  от  1  года  до  7  лет,  обучающихся  по  образовательным 

программам дошкольного образования, от общего числа детей в возрасте от 1 года до 7 лет 

возрастет до 74 процентов.

План - 74%, факт – 82,6%



 -  доля  муниципальных  дошкольных  образовательных  учреждений,  здания  которых 

находятся  в  аварийном  состоянии  или  требуют  капитального  ремонта,  в  общем  числе 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений, уменьшится до 28,6 процентам. 

План  -28,6  %,  факт  –  25%.  В  настоящее  время  заключение  имеет  1  образовательное 

учреждение – МДОУ «Детский сад №51 «Чебурашка».

3.  Развитие  и  реализация  моделей  получения  качественного  дошкольного 

образования в форме услуги сопровождения раннего развития детей (в возрасте от 0 до 3 

лет):

- разработка регламента услуги сопровождения раннего развития детей (в возрасте от 0 

до З лет) и её реализация; 

-  повышение квалификации и  (или)  профессиональная переподготовка педагогических 

работников системы дошкольного образования;

Во  всех  12  образовательных  организациях  Прионежского  муниципального  района, 

реализующих  основные  образовательные  программы  дошкольного  образования,  в 

соответствии  с  федеральным  законодательством  все  педагогические  работники  проходят 

повышение  квалификации  не  реже  1  раза  в  3  года.  Так  в  2025  году  74  педагогических 

работника прошли курсы повышения квалификации в области дошкольного образования (в 

2024 году – 76 чел., 2023 году- 139 чел., в  2022 - 102 чел.); 

В  2025  году  среднегодовое  количество  детей  в  возрасте  от  0  до  3,  посещающих 

образовательные  организации  Прионежского  муниципального  района,  реализующих 

программу дошкольного образования - 221 человек, что составило 66 % от общего количества 

детей, в возрасте от 0 до 3-х лет Прионежского муниципального района (в 2024 году – 228 чел., 

в 2023 году - 231 чел., в 2022 году -249 чел.).

В  1-й  образовательной  организации  Прионежского  муниципального  района, 

реализующей программу дошкольного образования, имеется вакансия педагогических кадров.

 -взаимодействия  с  Министерством  образования  и  спорта  Республики  Карелия  по 

использованию АИС «Электронное образования РК (электронный Детский сад) (техническое 

обеспечение рабочих мест в образовательных организациях).

В  рамках  Соглашения  о  взаимодействии  при  использовании  автоматизированной 

информационной  системы  «Электронное  образование»  Республики  Карелия»  по  оказанию 

муниципальной  услуги  «Прием  заявлений,  постановка  на  учет  и  зачисление  детей  в 

образовательные  организации,  реализующие  основную  образовательную  программу 

дошкольного  образования  (детские  сады)»  Администрация  ведет  ежедневную  работу  по 

актуализации  данных  в  АИС  «Электронное  образование»  Республики  Карелия  подсистема 

«Электронный  детский  сад».  Для  постановки  на  учет  и  зачисление  в  образовательные 



организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, 

на  территории  Прионежского  муниципального  района,  в  2025  году  было  принято  258 

заявлений (2024 год  - 227 заявлений, 2023 год – 264 заявления, 2022 год – 338 заявлений).

4. Реализация образовательной программы дошкольного образования:

 -  компенсация  части  родительской  платы  за  присмотр  и  уход  за  детьми  в 

муниципальных образовательных организациях.

В  2025  году  –  1159  человек  воспользовались  данной  мерой  социальной  поддержки 

(2024- 1162 человека, 2023 - 1254 человек 2022- 1281 человек).

 -  внедрение  образовательных  программ  дошкольного  образования  в  соответствии  с 

требованиями  федерального  государственного  образовательного  стандарта  дошкольного 

образования;

- доля детей, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, 

соответствующим федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного 

образования,  от  общего  числа  детей,  обучающихся  по  образовательным  программам 

дошкольного образования, будет соответствовать 100 процентам.

План -100%, факт — 100%.

В  2025  году  100  %  образовательных  организаций,  реализующих  основную 

образовательную  программу  дошкольного  образования,  реализовали  федеральные 

государственные образовательные стандарты дошкольного образования.

5. Кадровое обеспечение развития системы дошкольного образования: 

-  повышение  квалификации  и  профессиональная  переподготовка  педагогических 

работников и руководителей дошкольных образовательных организаций:

В 2025 году 24 воспитателя прошли курсы повышения квалификации.

В районе функционируют 2 методических объединения воспитателей и музыкальных 

руководителей.

- проведение муниципальных конкурсов профессионального мастерства

В  2025  году  в  муниципальном  этапе  конкурса  профессионального  мастерства 

«Воспитатель года» принимало участие 5 педагогов. Победителем признан воспитатель МОУ 

«Заозерская СОШ № 10» Ванькина Надежда Павловна.

-  доведение  заработной  платы  педагогических  работников  дошкольных 

образовательных  организаций  до  средней  заработной  платы  педагогических  работников 

общеобразовательных организаций в Республике Карелия.

-  отношение  средней  заработной  платы  педагогических  работников  дошкольных 

образовательных организаций Прионежского  муниципального  района  к  средней заработной 



плате  педагогических работников общеобразовательных организаций в  Республике Карелия 

будет соответствовать 100 процентам.

План -100%, факт – 115%.

-доля  педагогических  работников  дошкольных,  общеобразовательных  организаций  и 

организаций дополнительного образования Прионежского муниципального района в возрасте 

до  30  лет  от  общего  числа  педагогических  работников  дошкольных,  общеобразовательных 

организаций  и  организаций  дополнительного  образования  Прионежского  муниципального 

района возрастет до 24 процентов. План — 24%, факт — 14,10%     

Численность  работников  образовательных  организаций,  реализующих  программы 

дошкольного образования на территории Прионежского муниципального района, в 2025 году 

составила — 283 человека, из них педагогических работников — 149 человек. В возрасте до 30 

лет – 9 человек.

Разработка и внедрение системы оценки качества дошкольного образования:

-   разработка  и  внедрение  показателей  качества  и  эффективности  деятельности 

дошкольных  образовательных  организаций  в  Прионежском  муниципальном  районе,  их 

руководителей и основных категорий работников.

В  2025  году  продолжала  действовать  система  стимулирования  руководителей 

образовательных учреждений по предоставляемым критериям эффективности деятельности.

-  доля детей, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, 

соответствующим федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного 

образования,  от  общего  числа  детей,  обучающихся  по  образовательным  программам 

дошкольного образования, будет соответствовать 100 процентам. План — 100%, факт - 100%.

 6. Реализация мероприятий Комплекса мер по модернизации общего образования 

Республики Карелия на 2013 год и на период до 2020 года, утвержденного постановлением 

Правительства Республики Карелия от 22 марта 2013 года N 104-П:

-  расширение  области  применения  электронного  обучения  и  дистанционных 

образовательных технологий;

- сокращение разрыва между результатами общеобразовательных организаций.

Для  проведения  единого  государственного  экзамена  (ЕГЭ)  в Прионежском 

муниципальном районе была обеспечена работа 2 пунктов проведения экзаменов (ППЭ), на 

базе МОУ «Нововилговская средняя школа №3», МОУ «Деревянская средняя школа № 9». 

В 2025 году количество выпускников, закончивших обучение по программам среднего 

общего образования, составило – 87 человек (из 11 общеобразовательных организаций). 

Выпускники, планировавшие поступление на обучение по программам бакалавриата и 

программам специалитета в образовательные организации высшего образования,  проходили 



государственную  итоговую  аттестацию  в  форме  единого  государственного  экзамена  по 

русскому языку и математике,  а  также по следующим предметам по выбору обучающихся: 

литература,  физика,  химия,  биология,  география,  история,  обществознание,  иностранные 

языки, информатика и информационно-коммуникационные технологии.

2  выпускника 11 класса  приняли участие в  государственном выпускном экзамене по 

русскому языку и математике.

В  2025  году  17  выпускников  из  общеобразовательных учреждений района  получили 

аттестаты о среднем общем образовании с отличием и медаль «За особые успехи в учении» I и 

II степени (МОУ Шуйская средняя школа (1 чел.,), МОУ «Средняя школа №2» (2 чел.), МОУ 

«Нововилговская средняя школа №3» (6 чел.), МОУ «Заозерская средняя общеобразовательная 

школа № 10» (2  чел.),  МОУ «Шокшинская СОШ» (1 чел.),  МОУ «Шелтозерская СОШ» (3 

чел.), МОУ «Рыборецкая СОШ» (1 чел.), МОУ «Деревянская средняя школа № 9» (1 чел.)).

Для сравнения: в 2024 году 12 медалистов, в 2023 году  6 медалистов, в 2022 году 3 

медалиста, в 2021 году 1 медалист, в 2020 году было 5 медалистов.

 Сохранение  сети  детских  и  юношеских  творческих  объединений,  поддержка 

различных форм самодеятельности детей и подростков:

-  реализация  программ  гражданско-патриотического  воспитания.  На  базе  школ 

Прионежского  района  в  2025  году  проходили  встречи  с  представителями  военного 

комиссариата, выпускниками школ, которые обучаются в военных учебных заведениях, служат 

в рядах Российских вооружённых сил. В апреле 2025 года был проведен муниципальный этап 

военно-патриотической  игры  «Зарница  2.0».  В  игре  приняли  участие  100  обучающихся 

образовательных  учреждений  района.  Соревновательное  мероприятие  было  направлено  на 

укрепление физического здоровья обучающихся, а также способствовало приобщению детей к 

здоровому образу жизни через физическую активность и спор, и впервые проходило сразу на 

базе 3 общеобразовательных учреждений района (МОУ Шуйская СОШ №1, МОУ «СОШ №2 

п.Мелиоративный», МОУ «СОШ №44»).

Во  всех  образовательных  организациях  района  осуществлялась  реализация  Рабочей 

программы воспитания. Вся воспитательная работа строилась на системной основе, включая 

модули «Школьный урок», «Внеурочная деятельность», «Работа с родителями», «Ученическое 

самоуправление», «Профориентация», «Работа с общественными организациями», «Школьные 

медиа»,  «Экскурсии,  походы»,  «Школьный  спортивный  клуб»,  «Школьный  театр», 

«Школьный музей».

Реализация Комплексного плана мероприятий по реализации на территории Республики 

Карелия  Указа  Президента  Российской  Федерации  от  9  ноября  2022  года  №  809  «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 



российских  духовно-нравственных  ценностей»,  утвержденный  Главой  Республики  Карелия 

А.О. Парфенчиковым от 13 июня 2024 года № 6056/02-24/Аи

Организация деятельности муниципальных ресурсных центров:

 МОУ «СОШ № 44» -  зональный центр по военно-патриотическому воспитанию и 

подготовке граждан (молодёжи) РФ к военной службе. На базе зонального центра по военно-

патриотическому  воспитанию  в феврале  2025  года  были  проведены  муниципальные 

соревнования «А ну-ка парни», первенство по стрельбе из пневматической винтовки, конкурс 

«Смотр  строя  и  песни»,  муниципальный  этап  всероссийской  военно-патриотической  игры 

«Зарница 2.0». 

 МОУ  «Деревянская  средняя  общеобразовательная  школа  №9»  -  муниципальный 

межшкольный  ресурсный  центр  пропаганды  (профилактики)  безопасности  дорожного 

движения в Прионежском районе.

На  базе  всех  общеобразовательных  организаций  района  созданы  отряды  юных 

инспекторов движения (ЮИД),  количество  участников  –  147  обучающихся.  Отряды Юных 

инспекторов  движения  (ЮИД)  участвуют  в  мероприятиях  по  профилактике  дорожно-

транспортного  травматизма,  акции  «Внимание,  пешеход!»,  «Безопасное  колесо». 

«Георгиевская  ленточка»,  «Умная  закладка»,  «Стань  заметней  на  дороге».  Участие  отряда 

ЮИД МОУ «Деревянская СОШ№9» в легкоатлетическом пробеге 9 мая,  во Всероссийской 

акции  «Дороги  Победы»,  в  Региональном  этапе  конкурса  юных  инспекторов  движения 

«Безопасное колесо – 2025».

Также МОУ «Деревянская СОШ №9» является региональной инновационной площадкой 

по  направлению  психолого-педагогической  профориентации,  социального  волонтерства, 

развитию  коммуникативной  компетентности  и  социально  полезной  активности  детей, 

подростков и юношества. 

«Волонтеры общения»  –  обучающиеся МОУ «Деревянская СОШ № 9», МОУ «Ладва-

Веткинская  ООШ  №7»  организуют  при  поддержке  психолога  командные  игры  для  детей, 

тренинги по развитию социально-полезной активности.

В целях реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 

года во всех общеобразовательных организациях (13) Прионежского района организована и 

ведется работа по развитию школьных театров. В муниципальном фестивале-конкурсе «Весь 

мир – театр» участвовало 9 школьных театральных коллективов района. 

В девяти общеобразовательных организациях созданы школьные музеи: МОУ Шуйская 

СОШ №1, МОУ «СОШ № 2 п. Мелиоративный» - 2 музея, МОУ «Нововилговская средняя 

общеобразовательная школа №3», - 2 музея, МОУ Ладвинская средняя общеобразовательная 

школа  № 4,  МОУ «Деревянкская  средняя  общеобразовательная  школа  №5» имени дважды 



Героя  Советского  Союза  летчика-космонавта  СССР  А.Г.  Николаева»,  «Ладва  Веткинская 

основная  общеобразовательная  школа  №7»,  МОУ «Пайская  основная  общеобразовательная 

школа  №  8»,  МОУ  «Деревянская  средняя  общеобразовательная  школа  №9»,  МОУ 

«Шелтозерская  средняя  общеобразовательная  школа»,  МОУ  «Шокшинская  средняя 

общеобразовательная  школа»,  всего  12  зарегистрированных в  реестре  школьных музеев.  В 

МОУ  «Средняя  общеобразовательная  школа  №  44» -  музейный  уголок,  со  стендом, 

посвященным СВО.

Обучающиеся  и  воспитанники  являются  постоянными  участниками  школьных, 

муниципальных,  региональных  и  всероссийских  мероприятий.  Участвуют  в 

профориентационных мероприятиях: «Профессии настоящих мужчин», «Есть такая профессия 

– Родину защищать!», всероссийская акция «Неделя без турникетов».

В  рамках  Федерального  проекта  «Социальная  активность»  созданы  объединения 

гражданско-патриотической и военно-патриотической направленности. 

 Отряды обучающихся волонтеры-медики в рамках проекта «Волонтёры-медики.РФ» 

в  МОУ  «Ладва-Веткинская  ООШ№7»  МОУ  «Деревянская  СОШ№9». Цель  проекта: 

формирование навыков здорового образа жизни и умения оказания первой помощи. 

 Сформирован отряд волонтеров в МОУ «Шелтозерская СОШ». «Доброкласс». 

 Поисковый отряд «Шелтозерец» В МОУ «Шелтозерская СОШ».

 Волонтёрский отряд «Друзья» В МОУ «Средняя школа №2 п. Мелиоративный».

 Отделения РДДМ «Движение первых» - во всех общеобразовательных организациях, 

13 ячеек.

 Отряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ» - 6 (МОУ «Средняя школа №2 п. Мелиоративный», 

МОУ Ладвинская  средняя общеобразовательная  школа №4,  МОУ, МОУ «Пайская  основная 

общеобразовательная  школа  №8»,  МОУ  «Заозерская  средняя  общеобразовательная  школа 

№10»,  МОУ  «Средняя  общеобразовательная  школа  №  44»),  Военно-патриотический  клуб 

«Патриот» в МОУ Шуйская СОШ №1.

 Развивается  направление  «Знаменная  группа»  в  МОУ  «Деревянкская  средняя 

общеобразовательная  школа  № 5  им.  дважды Героя  Советского  Союза  летчика-космонавта 

СССР А.Г. Николаева»

 Классы  по  программе  «Орлята  России»  -  во  всех  общеобразовательных 

организациях района.

Проведены  этнокультурные  мероприятия,  направленные  на  изучение  культуры  и 

традиций коренных народов. 



 30 января – Межрегиональный семинар «Культура и язык: сегодня, завтра, всегда», 

посвященный  35-летию  Карельской  региональной  общественной  организации  «Общество 

вепсской культуры». 

 22 апреля – Муниципальная межшкольная конференция «Родники живой памяти» на 

базе ОМУ «Шелтозерская СОШ».

 25 октября МОУ «Рыборецкая СОШ» встречала участников VIII Межрегионального 

фестиваля-конкурса «Вепсская сказка», не только из соседних вепсских сёл Прионежья, но из 

Вологодской, Ленинградской областей.

- в бюджете Прионежского муниципального района были предусмотрены средства для 

организации работы школьных трудовых бригад в размере 857300 руб. для 91 обучающегося из 

12 общеобразовательных учреждений;

-  поддержка  оказания  спортивно-досуговых  услуг.  Наиболее  социально  значимые  и 

массовые  спортивные  мероприятия  района  проводились  в  2025  году  в  соответствии  с 

Календарным планом спортивно-массовых (проведено 38 спортивно-массовых соревнований 

муниципального уровня). Самыми массовыми являлись в 2025 году:

Среди школьников:

 Соревнования  по  баскетболу  памяти  В.Б.  Гольдштейна,  «Локобаскет»,  «КЭС-

БАСКЕТ»

 Соревнования по волейболу: «Серебряный мяч»

 Соревнования по шахматам: «Белая ладья»

 Соревнования по футболу: «Кожаный мяч»

 Соревнования по шашкам: «Чудо шашки»

 Фестиваль Всероссийского физкультурно - спортивного комплекса «ГТО» среди 

школьников Прионежского района, в котором приняли участие воспитанники в возрасте 6-

11лет.

Среди дошкольников

 Фестиваль ДРОЗД. 

Среди всех групп населения (включая инвалидов, детей с ОВЗ, участников СВО и членов 

их семей):

 Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России – 2025», 187 участников

 Всероссийский день бега «Кросс нации» в Республике Карелия, 165 участников

 Первый  Муниципальный  фестиваль  по  северной  ходьбе  «Онежская  тропа»  в 

Прионежском муниципальном районе, 50 участников

 Открытый легкоатлетический кросс в Прионежском районе «Кросс-Вилль», 230 

участников



Спортсмены  Прионежского  района  в  2025  году  приняли  участие  в  соревнованиях 

республиканского и всероссийского уровней.

Из них:

Всероссийский фестиваль ВФСК ГТО

В  августе  2025  года  семья  Овчинниковых  второй  год  подряд  приняла  участие  во 

Всероссийском фестивале ВФСК ГТО в г. Чебоксары, где участвовали 54 команды субъектов 

РФ, 215 участников боролись за звание лучших. Команда Овчинниковых заняла 9 место (в 

личном зачете дочь: Овчинникова Василиса -2-е место, мама: Лазарькова Ольга- 2-е место, 

бабушка: Лазарькова Зинаида-2-е место). 

Всероссийский этап спортивных соревнований школьников «Президентские состязания» 

в  сентябре  2025  года  на  базе  ФГБОУ  «Всероссийский  детский  центр  «Орленок» 

(Краснодарский  край),  в  котором  приняли  участие  79  команд  субъектов  Российской 

Федерации. Команда МОУ «Нововилговская СОШ №3» Прионежского муниципального района 

заняла 4 почетное место.

Ежегодно  команда  Прионежского  муниципального  района  участвует  в  Комплексном 

зачете спортивно-массовых мероприятий Республики Карелия. В течение 2025 года города и 

районы региона соревновались в восьми крупных спортивных событиях, результаты которых 

легли  в  основу  комплексного  медального  зачета  (Народный  лыжный  праздник,  Фестивали 

ГТО,   республиканский  фестиваль  «Кожаный  мяч»,  Спартакиада  пенсионеров  Республики 

Карелия,  Фестиваль  сельских  игр,  Республиканский  легкоатлетический  кросс  памяти  Арне 

Кивекяса,  Республиканский  фестиваль  мини-баскетбола  памяти  В.Б.  Гольштейна.)  Команда 

Прионежского района показала высочайший уровень подготовки и заняла первое место среди 

муниципальных районов Карелии. 

В 2025 году продолжена работа в целях привлечения большего количества граждан к 

участию в мероприятиях комплекса ГТО. План по реализации мероприятий комплекса ГТО в 

2025  году  осуществлялся  в  соответствии  с  Приказом МОУ ДО ДЮСШ ПМР № 59  от  12 

декабря 2024 года «Об утверждении календарного плана физкультурных мероприятий на 2025 

год». Специалистами и тренерами МОУ ДО ДЮСШ Прионежского муниципального района 

проведены мероприятия в рамках комплекса ГТО. Из них самыми значимыми являются:

1. Зимний Фестиваль ВФСК «ГТО» (4-5 ступень)

2. Отцовский патруль

3. Соревнования  по  полиатлону  в  спортивных дисциплинах  двоеборье  с  лыжной 

гонкой  памяти  тренера  -  преподавателя  ДЮСШ  Тиккоева  С.Б.  среди  проживающих  и 

обучающихся общеобразовательных организаций Прионежского муниципального района 

4. Спартакиада пенсионеров 



5. Летний Фестиваль ВФСК «ГТО» 

6. Фестиваль ВФСК ГТО «ГОНКА ГТО»

7. Осенний Фестиваль ВФСК «ГТО»

8. Фестиваль  ВФСК  «ГТО»  среди  сотрудников  Администрации  Прионежского 

муниципального района (6-7 ступень)

9. Фестиваль ВФСК «ГТО» среди обучающихся общеобразовательных организаций 

Прионежского района (1-3 ступень).

Благодаря  проводимой работе  по  внедрению спортивного  комплекса  ГТО отмечается 

ежегодный  рост  количества  граждан,  выполнивших  нормативы  ГТО  на  территории 

Прионежского муниципального района и которым присвоены знаки отличия. Так, в 2025 году 

в  сдаче  нормативов  приняли  участие  288  человек,  из  них  на  знаки  отличия  выполнили 

нормативы 169 чел. (в 2024 году 116 чел., из них 62 гражданам присвоены знаки отличия).

Информация о муниципальных спортивных мероприятиях публикуется на официальном 

сайте  Администрации  Прионежского  муниципального  района,  в  специальном  разделе 

«Физическая  культура  и  спорт»  (prionego.ru),  на  сайте  ДЮСШ  (dushprionego.ru),  в 

официальных социальных сетях и каналах образовательных учреждений, а также на сайтах 

сельских поселений района. 

Проводится  работа  по  сохранению  сети  учреждений  дополнительного  образования. 

Реорганизации, ликвидации учреждений доп.образования на территории района в 2025 году не 

проводилось. 

В  2025  году  на  территории  Прионежского  муниципального  района  продолжилась 

реализация  Концепции  развития  дополнительного  образования  детей  до  2030  года  в 

Республике Карелия. Доля детей района в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 

образованием,  в  2025  году  составила  80%  (план  75%,  факт  89%):  2236  чел.  (из  них  – 

обучающиеся по предпрофессиональным программам 124 чел., 118 чел. – дети с ОВЗ и дети-

инвалиды, обучающиеся по программам дополнительного образования).

Программы  технической  направленности  (10%  от  общего  количества  программ) 

реализуются  в  кабинетах  «Точка  роста»  на  базе  школ.  Также  в  2025  году  на  базе  ЦДТ 

реализуются  следующие  программы  технической  направленности  («Занимательная 

робототехника», «Лазерная резка», «Spike», «Ротбототехника на конструкторе «КЛИК»).

Охват  детей  программами  естественнонаучной  направленности  -  4,5%.  Программы 

реализуются на базе школ, в ЦДТ.

Охват детей программами физкультурно-спортивной направленности - 25%. Программы 

физкультурно-спортивной направленности реализуются на базе школ, в ЦДТ, в ДЮСШ.



 7. Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, 

обеспечивающих  равный  доступ  населения  к  услугам  дошкольного,  общего  и 

дополнительного образования детей.

В  2025  году  на  территории  Прионежского  муниципального  района  осуществляли 

образовательную  деятельность  три  малокомплектные  школы:  МОУ  «Пайская  основная 

общеобразовательная школа N8», МОУ «Рыборецкая средняя общеобразовательная школа» и 

МОУ «Шокшинская средняя общеобразовательная школа».

- доля обучающихся общеобразовательных организаций Прионежского муниципального 

района, которым предоставлены от 80 до 100 процентов современных условий обучения, от 

общего числа обучающихся возрастет до 70 процентов.

План 70%, факт – 92,31 %.

 8.  Проведение  мероприятий  по  обеспечению  для  организации  современных, 

безопасных условий обучения в образовательных организациях дошкольного, общего и 

дополнительного образования детей

(ремонтные работы, установка ограждения и т. д.).

В  рамках  подготовки  к  новому  учебному  году  из  бюджета  Прионежского 

муниципального района в 2025 году были выделены средства в размере 24 338 737 руб.  на 

проведение  ремонтных  работ,  обеспечение  пожарной,  антитеррористической,  санитарно-

эпидемиологической безопасности зданий образовательных учреждений района.

В  целях  обеспечения  пожарной  безопасности  на  объектах  образования  в  рамках 

муниципальной  программы  проведена  установка  новой  системы  АПС  в  здании  начальной 

школы и детского сада МОУ «Шелтозерская СОШ» и в здании школы МОУ «Нововилговская 

СОШ №3».

В целях исполнения предписаний надзорных органов в сфере пожарной безопасности 

проведены работы по замене эвакуационных лестниц  и ограждения лестничных пролетов в 

МДОУ детский сад №19 «Солнышко», испытанию пожарных лестниц в МДОУ детский сад 

№20  «Родничок»,  восстановлению  пожарного  шлейфа  и  ремонту  контура  заземления  в 

дошкольном отделении МОУ «СОШ №2 п.Мелиоративный», ремонту крылец и ограждению 

пожарной лестницы в МОУ «Ладва-Веткинская ООШ №7», монтажу металлических лестниц в 

МОУ Ладвинская СОШ №4.

В рамках исполнения требований антитеррористической безопасности при подготовке к 

новому учебному году установлена новая система оповещения и управления эвакуацией лиц, 

находящихся на объекте,  об угрозе возникновения ЧС в МОУ «Нововилговская СОШ №3» 

(900 000  руб.)  и  установлены  новые  камеры  видеонаблюдения  в  МОУ  «Ладва-Веткинская 

ООШ №7» (100 000 руб.).



Для  подготовки  зданий  образовательных  учреждений  к  отопительному  сезону  было 

выделено:  519  000  руб.  на  промывку/  опрессовку  систем  отопления,  255 000  руб.  на 

поверку/замену  теплосчетчиков,  614 000  руб.  на  частичный  ремонт  системы  центрального 

отопления в МОУ «Нововилговская СОШ №3», МОУ «СОШ №44», 1 000 000 руб. на работы 

по  ремонту  системы  теплоснабжения  в  МОУ  «Заозерская  СОШ  №10»,  67 000  руб.  на 

прочистку трубы в котельной МОУ «Ладва-Веткинская ООШ №7».

На закупку дров на отопительный сезон из средств местного бюджета выделено 308 000 

руб.  (МОУ  «Ладва-Веткинская  ООШ  №7»),  школа  полностью  обеспечена  необходимым 

запасом дров.

В целях развития дополнительного образования, увеличения количества занимающихся 

физической культурой и спортом в 2025 году проведены работы по реконструкции уличного 

освещения  и  установке  новых  футбольных ворот  на  школьном стадионе  МОУ «СОШ №2 

п.Мелиоративный».  В  рамках  субсидии,  полученной  по  Программе  поддержки  местных 

инициатив,  проведены работы по устройству ограждения и освещения школьного стадиона 

МОУ  «Рыборецкая  СОШ»,  а  также  устройству  баскетбольно-волейбольной  площадки  для 

МОУ «Ладва-Веткинская ООШ №7».

В рамках мероприятий по энергоэффективности проведены работы:

-  по  замене  окон  в  МОУ  «Шокшинская  СОШ»,  МОУ  «Нововилговская  СОШ  №3», 

МДОУ детский сад №20 «Родничок», МОУ «Деревянская СОШ №9», 

-  по  ремонту кровли в  МОУ «Шелтозерская  СОШ»,  МОУ «Деревянская  СОШ №9», 

МОУ «Ладва-Веткинская ООШ №7», МОУ «СОШ №2 п.Мелиоративный»,

- по замене освещения в МОУ «Шелтозерская СОШ», МОУ «Заозерская СОШ №10», 

МОУ «СОШ №44», МОУ «Нововилговская СОШ №3». 

В  соответствии  с  Законом  Республики  Карелия  от  05.12.2016  г.  №2076-ЗРК  «О 

ведомственном контроле  за  соблюдением трудового  законодательства  и  иных нормативных 

правовых  актов,  содержащих  нормы трудового  права,  в  Республике  Карелия»  в  2025  году 

отделом  образования  и  социального  развитибыло  проведено  5  проверок  за  соблюдением 

трудового  законодательства  в  образовательных  организациях,  выданы  предписания 

руководителям.

 -доля обучающихся общеобразовательных организаций Прионежского муниципального 

района, перешедших на федеральные государственные образовательные стандарты начального 

общего образования, основного общего образования, среднего общего образования, от общего 

числа обучающихся общеобразовательных организаций в Республике Карелия возрастет до 90 

процентов.

План — 90%, факт - 100%.



9.  Модернизация  содержания  образования  и  образовательной  среды  для 

обеспечения готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему 

обучению и деятельности в высокотехнологичной экономике.

- доля детей, охваченных программами социализации, от общего числа детей от 7-17 лет 

Прионежского муниципального района, возрастет до 30 процентов.

План — 30%, факт 30%.

40,23 % выпускников 11 классов поступили в высшие учебные заведения, 39,08 % - в 

средние профессиональные учебные заведения, 4,6% были трудоустроены.

10. Реализация образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования:

-  внедрение  федеральных  государственных  образовательных  стандартов  начального 

общего, основного общего и среднего общего образования; 

-  создание механизмов обеспечения равенства  доступа к  качественному образованию 

независимо от места жительства и социально-экономического статуса;

- создание условий для психолого-медико-педагогического сопровождения образования 

детей с ограниченными возможностями (создание муниципальной службы);

В  Прионежском  муниципальном  районе  функционирует  территориальная  психолого-

медико-педагогическая  комиссия.  За  2025 год было обследовано 186 детей.  Проведено 445 

консультации  для  родителей  (законных  представителей)  воспитанников  и  обучающихся,  а 

также  для  педагогических  работников  образовательных  учреждений  Прионежского 

муниципального района.

-  развитие  системы  интегрированного  и  инклюзивного  образования,  работа 

муниципальных ресурсных центров инклюзивного образования МОУ «Заозерская СОШ №10»,

- поддержка инноваций и инициатив образовательных организаций;

-  обновление  учебно-методического  обеспечения  изучения  родных  языков  и 

этнокультурных  образовательных  программ,  работа  муниципального  ресурсного  центра  по 

этнокультурному компоненту МОУ «Шелтозерская COIII».

В  2025  году  233  обучающихся  изучали  родные  языки  (вепсский)  в  3 

общеобразовательных  организациях  с.Шокша,  с.Шелтозеро  и  с.Рыбрека,  а  также  180 

воспитанников  изучали  вепсский  и  карельский  языки  в  4  образовательных  организациях 

с.Шокша, с.Шелтозеро, с.Рыбрека и п. Мелиоративный.

 - доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся 

аварийном  состоянии  или  требуют  капитального  ремонта,  в  общем  числе  муниципальных 

общеобразовательных учреждений, уменьшится до 23,1 процентов.



План  -23,1  %,  факт  —  23,0  %.  В  настоящее  время  заключение  имеют  3 

общеобразовательные организации в п. Шуя, п. Рыбрека и с. Шелтозеро.

-  доля  обучающихся  в  муниципальных  общеобразовательных  учреждениях, 

занимающихся во вторую (третью) смену, общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях, уменьшится до 0,25 %.

План - 0,25%, факт 6,38 %

Во  вторую  смену  обучались:  обучающиеся  МОУ  «Заозерская  СОШ  №10»,  МОУ 

«Пайская ООШ №8». 

 11. Участие в мониторингах уровня подготовки и социализации школьников:

-  участие  в  мониторинге  готовности  обучающихся  к  освоению  образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, комплексном 

мониторинге  готовности  обучающихся  8  класса  к  выбору  образовательной  и 

профессиональной  траектории  и  мониторинге  уровня  социализации  выпускников 

общеобразовательных организаций;

- формирование центров (служб) мониторинга в Прионежском муниципальном районе. - 

доля детей, охваченных программами социализации, от общего числа детей ПМР от 7-17 лет 

возрастет до 30 процентов. План — 30%, факт 30%.

12.  Повышение  квалификации  и  (или)  профессиональная  переподготовка 

педагогических работников:

-  развитие  системы  непрерывного  повышения  квалификации  и  профессиональной 

переподготовки  через  проведение  муниципальных  форумов,  семинаров,  работу 

муниципальных  методических  объединений  (ММО).  Так  за  отчетный  период  состоялись 

следующие муниципальные мероприятия:

•         28 августа проведен муниципальный августовский общественно-педагогический 

форум на базе Регионального центра «Сириус 10».

Педагог дополнительного образования ЦДТ Кобкина А.А. представила доклад «Развитие 

инженерных навыков у детей дошкольного возраста».

• 27 августа 2025 г. - Республиканский августовский общественно-педагогический 

форум: «Основные векторы развития образования до 2030 года и на перспективу до 2036 года в 

Прионежском муниципальном районе»

• 47  заседаний  муниципальных  методических  объединений  /  муниципальных 

семинаров;

• 58 муниципальных мероприятий для обучающихся /  воспитанников (конкурсы, 

конференции,  фестивали  и  пр.),  40  муниципальных  мероприятий  для  педагогических 

работников.



- проведение муниципального этапа Всероссийского конкурса «Педагог года», других 

профессиональных конкурсов в рамках работы ММО.

Одними из задач муниципального конкурса «Педагог года» являются повышение 

престижа профессии учитель,  раскрытие творческого потенциала лучших учителей района, 

распространение  передового  педагогического  опыта.  В  2025  году  Акинфина  Екатерина 

Сергеевна,  музыкальный  руководитель,  МОУ  «Средняя  школа  №2»,  благодаря  своему 

профессионализму,  методической  подготовке  и  педагогическому  таланту,  вышла  в  финал 

республиканского конкурса «Воспитатель года Карелии».

-  развитие  системы  наставничества  в  ОО:  система  наставничества  выступает  как 

инструмент

повышения  качества  образования  и  механизм  адаптации  молодых  педагогов.  В 

образователь-ных организациях организовано взаимодействие «наставник-наставляемый» на 

различных  уровнях  и  направлениях,  которое  охватывает  всех  участников  образовательных 

отношений.

- организация методического сопровождения ОО.

Муниципальная методическая служба (ММС) Прионежского района включает в 

себя  руководителя  ММС,  17  предметных  муниципальных  методических  объединений 

(Распоряжение Администрации Прионежского муниципального района № 353-р от 30.09.2025 

г.).

В 2025 году  организована работа по выявлению и распространению лучших практик 

наставничества  в  системе  дополнительного  образования  детей.  Так,  в  рамках  системы 

наставничества  с  1.10.2025  г  Фокина  А.Р.,  преподаватель  ШМШ  игры  на  народных 

инструментах,  осуществляет  методическое  руководство  педагогической  деятельностью 

Катушонок В.В., преподавателя игры на народных инструментах.

13.  Создание  механизмов  мотивации  педагогических  работников  в  повышении 

качества работы и непрерывному профессиональному развитию.

-  отношение  средней  заработной  платы  педагогических  работников 

общеобразовательных  организаций  Прионежского  муниципального  района  к  средней 

заработной плате в Республике Карелия будет соответствовать 100 процентам. 

План -100%, факт — 114%

-  отношение  средней  заработной  платы  педагогических  работников  организаций 

дополнительного образования ПМР к средней заработной плате Республики Карелия,  будет 

соответствовать 100 процентам. План — 100%, факт -107%

- доля образовательных организаций Прионежского муниципального района, в которых 

обеспечен  переход  на  эффективный  контракт  с  педагогическими  работниками  и 



руководителями образовательных организаций, от общего числа образовательных организаций 

Прионежского муниципального района будет соответствовать 100 процентам. План -100 %, 

факт 100% (с руководителями образовательных организаций).

14.  Развитие  кадрового  потенциала  системы  дошкольного,  общего  и 

дополнительного образования детей:

- деятельность Региональных инновационных площадок на базе ОО ПМР;

- работа по распространению авторских инновационных методик и технологий;

-  реализация  мер,  направленных  на  усиление  роли  муниципальных  методических 

объединений;

-  повышение  мотивации непрерывного  профессионального  развития,  стимулирование 

творческой активности педагогических работников;

- создание условий для выявления и обмена лучшими практиками;

- организация муниципального этапа Всероссийского конкурса «Педагог года», других 

профессиональных конкурсов;

- повышение профессионального уровня педагогических работников;

-  формирование  системы  поддержки  непрерывного  профессионального  развития 

педагогических работников и руководителей ОО;

В 2025 году направлена заявка от ДЮСШ для участия в программе «Земский тренер» в 

целях привлечения молодых специалистов для работы в ОУ района.

15.  Формирование  системы  непрерывного  дополнительного  профессионального 

образования  (повышения  квалификации  и  (или)  профессиональной  переподготовки) 

педагогических  работников  и  руководителей  организаций  дошкольного,  общего  и 

дополнительного образования детей:

В  2025  году  Комиссией  по  аттестации  кандидатов  на  должность  руководителя 

муниципальной образовательной организации и руководителей образовательных организаций 

Прионежского муниципального района аттестованы на соответствие занимаемой должности 

«руководитель» образовательных организаций — 2 руководителя и 1 кандидат на должность 

руководителя.

-  доля  Детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет,  обучающихся  по  Дополнительным 

образовательным  программам,  от  общего  числа  Детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет  будет 

соответствовать 75 процентам.

План — 75%, факт — 89%.

16. Создание условий для формирования у обучающихся социальных компетенций, 

гражданских установок, культуры здорового образа жизни,



- доля обучающихся общеобразовательных организаций Прионежского муниципального 

района,  участвующих  в  олимпиадах  и  конкурсах  различного  уровня,  от  общего  числа 

обучающихся общеобразовательных организаций в Республике Карелия будет соответствовать 

53 процентам.

План - 53%, факт — 96,1%

-  доля  детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет,  вовлеченных  в  участие  в  творческих 

мероприятиях, от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет возрастет до процентов. 

План — 10 %, факт — 96,1 %.

17. Развитие сферы неформального образования и социализации детей:

-  формирование  и  финансовое  обеспечение  муниципальных  заданий  на  реализацию 

программ дополнительного образования детей;

- обновление содержания программ дополнительного образования детей;

- реализация комплекса мер по эффективному использованию потенциала каникулярного 

времени для образования и социализации детей (проведение лагерей).

-  доля  Детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет,  обучающихся  по  Дополнительным 

образовательным  программам,  от  общего  числа  Детей  возрасте  от  5  до  18  лет  будет 

соответствовать 75 процентам.

План 75%, факт - 89%.

-  доля  Детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет,  вовлеченных  в  участие  в  творческих 

мероприятиях, от общего числа Детей в возрасте от 5 до 18 лет возрастет до 10 процентов. 

План — 10%, факт - 96,1%

В  2025  году  в  рамках  Соглашения  между  Министерством  образования  Республики 

Карелия  и  Администрацией  Прионежского  муниципального  района  на  реализацию 

мероприятий,  связанных  с  организацией  отдыха  обучающихся  в  каникулярный  период, 

Прионежскому  муниципальному  району  предоставлена  субсидия  в  размере  3 280  000,00 

рублей, из них: 2 952 000,00 рублей средства бюджета Республики Карелия и 328 000,00 рублей 

(10%) средства местного бюджета Прионежского муниципального района.

В Прионежском муниципальном районе в 2025 году за период каникул были проведены 

специализированные (профильные)  лагеря  8,  лагеря  с  дневным пребыванием детей  –  18  и 

лагеря труда и занятости -1, организованные на базе 7-ми общеобразовательных организаций, 

Прионежского муниципального района, в которых отдохнуло 809 детей.

В  лагеря  южного  направления  были  отправлены  33  человека.  Участие  в  трудовых 

бригадах приняло – 91 человек

18.  Разработка  и  реализация  муниципальных  планов  развития  системы 

дополнительного образования детей:



- реализация муниципальных программ развития системы дополнительного образования 

детей;

- формирование эффективной сети организаций дополнительного образования детей;

- развитие сетевого взаимодействия образовательных организаций (в том числе с ярко 

выраженной региональной,  этнокультурной составляющей)  и  организаций дополнительного 

образования детей; 

-  совершенствование  деятельности  образовательных  организаций  по  сохранению, 

укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры; 

- улучшение материально-технической базы организаций дополнительного образования 

детей; 

-  формирование  механизма  выявления  заказа  местного  сообщества  па  услуги 

дополнительного  образования  детей,  на  проведение  общественно-профессиональной 

экспертизы образовательных программ;

- подготовка квалифицированных кадров, владеющих современными педагогическими 

технологиями дополнительного образования детей;

-  реализация  мероприятий  по  организации  и  проведению  массовых  физкультурно-

спортивных  мероприятий  различного  уровня  среди  обучающихся  образовательных 

организаций;

-  реализация  программ  и  моделей  формирования  здорового  образа  жизни  в 

образовательных организациях дошкольного, общего и дополнительного образования детей.

-  Доля  детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет,  обучающихся  по  дополнительным 

образовательным  программам,  от  общего  числа  детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет  будет 

соответствовать 75 процентам. План — 75%, факт – 89%.

- Доля детей в возрасте от 5 до 8 лет, вовлеченных в участие в творческих мероприятиях, 

от общего числа детей в возрасте от 5 до 8 лет возрастет до 10 процентов. План —10%, факт —

96,1 %.

19. Выявление и поддержка одаренных детей и молодежи: - финансовое обеспечение, 

методическое  и  информационное  сопровождение  традиционных  мероприятий,  связанных  с 

поддержкой талантливых детей «ВОШ», «Чествование лучших выпускников».

-  выполнение  мероприятий  Комплекса  мер по  реализации  Концепции 

общенациональной  системы  выявления  и  развития  молодых  талантов  на  территории 

Республики Карелия, утвержденного распоряжением Правительства Республики Карелия от 15 

июля 2013 года №469р-П;

-  поиск  и  поддержка  молодых  талантов  и  детей  с  высоким  уровнем  мотивации  к 

обучению.



-  доля  детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет,  обучающихся  по  дополнительным 

образовательным  программам,  от  общего  числа  детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет  будет 

соответствовать 75 процентам. План — 75%, факт — 89%.

-  доля  детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет,  вовлеченных  в  участие  в  творческих 

мероприятиях, от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет возрастет до 10 процентов. 

План — 10%, факт — 96,1%

По  инициативе  отдела  образования  и  социального  развития  и  образовательных 

организаций  подготовлены  и  проведены  мероприятия  для  детей,  научно-познавательной  и 

художественно-эстетической: 

- Муниципальный конкурс «Живая история»; 

- Первая конференция проектных исследовательских работ «Первые шаги в науку».

направленности:

- Муниципальный этап конкурса «Живая классика»; 

- Муниципальный этап конкурса «Глагол»;

- Второй муниципальный конкурс чтецов «Глаголик»;

- Муниципальный конкурс декоративно - прикладного искусства «Творим и радуем»;

- Конкурс в виде отзывов «Моя любимая книга» в дистанционном формате.

 мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, предупреждению преступлений: 

мероприятий по поддержке талантливых детей, детей с ОВЗ:

-доля  образовательных  учреждений,  на  которых  реализуются  механизмы  внешней 

оценки качества образования от общего количества образовательных учреждений. 

В  2025  году  проведена  независимая  оценка  качества  образования  (НОКО)  в  100  % 

образовательных учреждений.

Исполнение, финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2024 году 

составило 1152581,63 тыс. руб. или 98 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ, показатель эффективности составляет 6 баллов и относится к группе с достаточной 

эффективностью реализации муниципальной программы.

Муниципальная программа «Повышение безопасности дорожного движения в 

Прионежском муниципальном районе»

Основной  задачей  муниципальной  программы  «Повышение  безопасности  дорожного 

движения в Прионежском муниципальном районе» является охрана жизни, здоровья граждан, 

создание  условий  для  сокращения  количества  лиц,  погибших  в  результате  дорожно-

транспортных происшествий. 



Для достижения поставленной цели предусмотрено выполнение следующих задач:

1. создание условий безопасного движения для участников дорожного движения на 

автомобильных дорогах и улично-дорожной сети; 

2. предупреждение опасного поведения участников дорожного движения; 

3. сокращение детского дорожно-транспортного травматизма.

За 12 месяцев 2025 года на территории, обслуживаемой Отделением Госавтоинспекции 

ОМВД  России  по  Прионежскому  району,  зарегистрировано  56  дорожно-транспортных 

происшествий  (в  2024  году  –  77,  снижение  -  27,27%),  подлежащих  включению  в 

госстатотчётность, в которых 6 участников дорожного движения погибли (в 2024 году – 8), 

получили травмы различной степени тяжести – 80 (в 2024 году – 103, снижение – 22,33%). С 

участием детей в 2024 году зарегистрировано 6 ДТП с 6 пострадавшими (в 2024 году 13 ДТП 

(снижение на – 53,85 %) с 15 пострадавшими (снижение на - 60%).

За отчётный период 54 зарегистрированных ДТП совершены по вине водителей (в 2024 

году  таких  ДТП  было  73,  снижение  на  -  26,03%).  В  2025  году  по  вине  пешеходов  не 

зарегистрировано  (в  2024  году  –  3).  В  2025  году  дорожно  транспортных  происшествий  с 

погибшими детьми не зарегистрировано (в 2024 году также такие ДТП не зарегистрированы).

В отчетный период зарегистрировано 5 происшествий, связанных с нарушением правил 

обгона  и  выездом  на  полосу  встречного  движения,  в  котором  13  человек  травмировано, 

погибших нет (в 2024 году было 7 ДТП (снижение на 28,57%), в которых 12 человек получили 

травмы (рост на 8,33%), 1 погиб).

За  12  месяцев  2025 года  зарегистрировано 15  дорожно-транспортных происшествий, 

совершенных по  вине  водителей,  находящихся  в  состоянии опьянения  (в  2024  году  таких 

зарегистрировано 10 таких ДТП), в которых 18 участников дорожного движения ранено (в 

2024 году – 14, рост на 28,57%) и 3 человека погибло (АППГ-2).

За  12  месяцев  2025  года  на  территории  Прионежского  района  сотрудниками 

Госавтоинспекции пресечено 4266 (в 2024 году – 4478) административных правонарушения в 

сфере обеспечения безопасности дорожного движения.

За  управление  транспортным  средством  в  состоянии  опьянения  и  за  отказ  от 

прохождения освидетельствования на состояние опьянения привлечено к административной 

ответственности  98  (114)  водителей  (управление  в  н/с  –  77  (88),  уклонение  от 

освидетельствования – 21 (26).

За  управление  ТС  лицом,  не  имеющим  права  управления,  привлечено  155  (140) 

правонарушителей (за передачу управления ТС лицу, не имеющему права управления 21 (23).

Количество  выявленных  нарушений  ПДД  РФ,  связанных  с  выездом  на  полосу, 

предназначенную для встречного движения, составляет 349 (641) нарушений.



За  непредоставление  преимущества  в  движении  пешеходам  привлечено  к 

ответственности 5 водителей (в 2024 году - 9). В отношении 181 (318) гражданина составлены 

административные материалы за нарушение правил дорожного движения пешеходами, 58 (82) 

пешеходов  привлечены  к  ответственности  за  движение  в  темное  время  суток  без 

световозвращающих элементов.

За  нарушение  Правил  перевозки  детей  в  автотранспорте  к  административной 

ответственности привлечено 82 водителя (в 2024 году – 144). В 2025 году выявлено 10 (9) 

преступлений по ст. 264.1 УК РФ.

Количество  выявленных  нарушений  за  пользование  телефоном  при  движении 

составляет  101  (120)  нарушение,  50  (98)  водителей  привлечены  к  ответственности  за 

нарушение правил использования тахографа.

За неуплату штрафа в установленный законом срок привлечено 643 правонарушителя (в 

2024 году - 402).

По линии пропаганды безопасности дорожного движения: Инспектором по пропаганде 

осуществляется  взаимодействие  по  вопросам  профилактики  безопасности  дорожного 

движения  с  Администрацией  Прионежского  муниципального  района,  отделом  образования 

района, учебными организациями района, СМИ.

Сотрудником  пропаганды  БДД  Отделения  Госавтоинспекции  ОМВД  России  по 

Прионежскому району за 12 месяцев 2025 года организовано и проведено 14 информационно-

пропагандистских мероприятий по профилактике ДТП и снижению тяжести последствий, из 

них: 5 - по профилактике ДДТТ, по применению СВЭ – 4, посвященные социально значимым 

датам – 4, по применению ДУУ – 1.

С  начала  2025  года  в  образовательных  организациях  района  проведено  6 

просветительских  мероприятий  по  БДД  в  местах  массового  скопления  людей,  а  также  на 

федеральных дорогах района. Проведено 90 просветительских мероприятий по БДД, из них: в 

общеобразовательных  организациях  -  60,  30  в  дошкольных  учреждениях.  Проведено  3 

совместных  просветительских  занятия  в  образовательных  организациях  с  «Лабораторией 

безопасности». Проведены совместно с Администраций Прионежского района и мотоклубом 

«Ночные  волки  Карелии»  интерактивные  беседы,  направленные  на  профилактику  ДТП  с 

участием  несовершеннолетних  водителей,  в  5  общеобразовательных  организациях  района. 

Также совместно с  автошколой «ПТЗ» проведены занятия со  старшими классами.  Занятия 

проводятся  со  всеми  возрастными  категориями  несовершеннолетних,  темы  занятий 

определяются с учетом времени года, актуальности, специфики района, а также видом ДТП, в 

которое попал несовершеннолетний. Совместно с отрядами ЮИД организованы Акции «День 



Защитника  Отечества»  и  «Цветы  для  автоледи»,  «Письмо  водителю»,  «Полицейский  Дед 

Мороз».

Для  профилактики  нарушений  правил  перевозки  детей  в  автотранспорте  вблизи 

дошкольных  образовательных  учреждений  проводились  профилактические  мероприятия 

группами нарядов.

С  начала  2025  года  с  целью популяризации  соблюдения  ПДД РФ,  информирования 

граждан  о  проводимых  мероприятиях,  целях  и  задачах  профилактических  рейдов, 

деятельности Госавтоинспекции материалы размещались: в сети Интернет – 64, в печати – 6, 

на радио – 3, на ТВ – 3.

В  целях  профилактики  ДТП  и  снижения  тяжести  их  последствий  с  трудовым 

коллективом АО «ВАД» проведено 2 профилактические беседы.

С  целью  профилактики  нарушений  ПДД  и  совершения  дорожно-транспортных 

происшествий участниками дорожного движения отделением Госавтоинспекции проводились 

мероприятия:

по  профилактике  управления  транспортными  средствами  лицами,  находящимися  в 

состоянии опьянения, и ДТП с участием нетрезвых водителей проведено 16 профилактических 

мероприятий «Нетрезвый водитель», «Контроль трезвости».

по профилактике нарушений правил обгона с выездом на полосу встречного движения, 

в  том числе  на  федеральных автодорогах проведено 11 профилактических мероприятий (с 

применением скрытого патруля) «Федеральная дорога», «Встречная полоса».

по  профилактике  нарушений  при  перевозке  несовершеннолетних  пассажиров, 

проведено  12  профилактических  мероприятий  «Маленький  пассажир  -  большая 

ответственность», «Внимание Дети!», «Каникулы без опасности».

по  профилактике  ДТП  с  участием  пешеходов,  проведено  16  профилактических 

мероприятий «Пешеход», «Пешеход на переход» и «Засветись».

по  профилактике  нарушений  водителями  грузового  транспорта,  проведено  1 

профилактическое мероприятие «Безопасный грузовой автомобиль».

по  профилактике  нарушений  при  перевозке  пассажиров  автобусами  проведены 

«Безопасный автобус», «Такси», «Легковое такси».

по  профилактике  нарушений  участниками  движения  ПДД  РФ  проведено 

профилактическое мероприятие «Мото-вело-СИМ-безопасно колесим!».

по профилактике нарушений со стороны лиц, управляющих мото и велотранспортом, а 

также СИМ проведено 11 профилактических мероприятий «Мото-Вело».

по профилактике нарушений при проезде перекрёстков проведено 10 профилактических 

мероприятий «Предоставь преимущество» и «Столкновение».



Анализ аварийности на территории Прионежского района за 2025 год свидетельствует о 

снижении количества  дорожно-транспортных происшествий,  учитываемых государственной 

статистической отчетностью, относительно уровня предыдущего года — 2024-го.

Об обеспечении безопасности дорожного движения на железнодорожных переездах

Во  исполнение  требований  пункта  4  Условий  эксплуатации  железнодорожных 

переездов,  утвержденных  приказом  Минтранса  России  от  5  октября  2022  г.  №  402,  и 

телеграммы от 19 августа 2025 г. №  ИСХ-37207,  и на основании распоряжения № ОКТ ДИ-

464/р от 25.08.2025 г., в 2025 года в границах Петрозаводской дистанции пути были проведены 

комиссионные проверки железнодорожных переездов.

В ходе  осеннего осмотра по Прионежскому району были проверены 10 переездов и 

выявлено 43 замечания. Основные замечания были выявлены по отсутствию знаков, а именно 

установка знаков 3.13 «Ограничение высоты», выбоины автодороги.  

Основная  причина  ДТП -  вине  водителей  автомашины,  грубо  нарушивших  Правила 

дорожного движения, в части проезда железнодорожного переезда.

ОАО «РЖД» проводится работа по возмещению материального ущерба по допущенным 

случаям дорожно-транспортных происшествий, основанное на «Типовом алгоритме действий 

подразделений ОАО «РЖД» при совершении водителями автотранспортных средств дорожно-

транспортных происшествий на железнодорожных переездах».

ОАО  «РЖД»  рассматривается  каждый  случай  ДТП  на  переездах  как  грубое 

несанкционированное вмешательство в деятельность железнодорожного транспорта согласно 

законодательству Российской Федерации. Материалы о нарушениях безопасности движения 

на железнодорожных переездах направляются в правоохранительные органы для привлечения 

виновных к ответственности, вплоть до уголовной.

По Прионежскому району ДТП за 11 месяцев 2025 года не допущены.

За  12  месяцев  2025  года  проведено  16  профилактических  рейдов  на  переездах  в 

Прионежском районе, памяток по правилам проезда через переезды выдано за 2025 год – 648 

шт.

За  прошлый  зимний  период  2024-2025  года  снегоуборочной  техникой  при  очистке 

дорожного  покрытия  от  снега  неоднократно  повреждалисьнаправляющие  столбики,  в 

границах железнодорожных переездов.

Также  выполнены  работы  по  установке  информационных  табличек,  установленной 

формы-  следующего  содержания  «Внимание  водитель!  По  вопросам содержания  проезжей 

части железнодорожного переезда обращаться по телефону: диспетчер дистанции городской: 

8-8142-71-22-18, мобильный 8-921-012-56-59, на железнодорожных переездах, расположенном 



415 км пк 8 перегона Томицы - Блокпост 417 км, 528 км пк 1 перегона Чална Онежская – 

Томицы, 528км пк 1 перегона Чална Онежская – Томицы.

Состояние  детского  дорожно-транспортного  травматизма,  а  также  принимаемые 

профилактические мероприятия

В  2025  году  отделом  образования  и  социального  развития  Администрации 

Прионежского  муниципального  района  были  проведены  следующие  профилактические 

мероприятия по БДД в образовательных организациях:

организована работа по вовлечению детей и молодежи в деятельность по профилактике 

дорожно-транспортного травматизма, включая развитие отрядов юных инспекторов движения 

(в  том  числе  в  рамках  проекта  «Профессия  ЮИД»):  13  отрядов  ЮИД  в  Прионежском 

муниципальном районе на ноябрь 2025 года. 

организовано проведение Единого дня мероприятий, посвященного созданию движения 

ЮИД (6 марта).

акции отрядов ЮИД «Умная закладка», «Стань заметней на дороге» (светоотражатели 

первоклассникам), изготовление открыток к 9 мая отрядом ЮИД и с сотрудниками ГИБДД.

участие отряда ЮИД МОУ «Деревянская СОШ №9» в легкоатлетическом пробеге 9 мая 

и мероприятиях,  посвященных 80-летию Победы в ВОВ, во Всероссийской акции «Дороги 

Победы».

конкурс  юных  инспекторов  движения  «Безопасное  колесо  –  2025»  состоялся  в 

дистанционном формате в период с 15 по 19 декабря.

проведение обучающих мероприятий для руководителей образовательных организаций 

по вопросам обучения детей безопасному поведению на дорогах, организации организованных 

перевозок групп детей в соответствии с предъявляемыми требованиями.

совещание  руководителей  образовательных  организаций:  выступление  старшего 

инспектора  отделения  пропаганды  безопасности  дорожного  движения  Управления 

Госавтоинспекции МВД по РК, капитана полиции Демидовой В.Н. (17 апреля),  инспектора 

отделения  пропаганды  безопасности  дорожного  движения  Управления  Госавтоинспекции 

МВД по РК Кушанова М.А. (12 сентября).

организация  и  проведение  обучающих мероприятий,  в  том числе  курсов  повышения 

квалификации, для педагогических работников и специалистов образовательных организаций 

по вопросам формирования у детей навыков безопасного участия в дорожном движении. 

проведены  муниципальные  методические  объединения  преподавателей-организаторов 

ОБЗР Прионежского муниципального района (18 апреля 2025г.).

акция «Мои безопасные каникулы» с 30.05.2025 по 06.06.2025 с участием сотрудников 

отдела ГИБДД ОМВД России по Прионежскому району.



занятия с воспитанниками дошкольных образовательных организаций. 

тематические  уроки  по  БДД  от  Лаборатории  безопасности  в  образовательных 

организациях.

внеклассные  мероприятия  в  дошкольных  группах  и  начальных  кассах 

общеобразовательных  организаций:  «Дорожные  ловушки»,  «Дорожный  калейдоскоп», 

викторина «В гостях у Светофорчика», интерактивная игра и другие. 

уроки ОБЗР, уроки культуры безопасности с обучающимися, профилактические беседы 

по  безопасности  дорожного  движения  с  участием  сотрудников  ОМВД  России  по 

Прионежскому району в течение учебного года. 

29 апреля 2025 года – открытые уроки культуры безопасности, приуроченные к Году 

защитника  Отечества,  посвященные  празднованию  80-й  годовщины  Победы  в  Великой 

Отечественной войне 1941-1945 годов. 

встреча с сотрудниками ГИБДД ОМВД России по Прионежскому району (инспектор 

ПДН  ОМВД  Ворона  А.В.)  с  02.06.2025г.  по  11.06.2025г.,  с  27.10.2025г.  по  31.10.2025г.  в 

пришкольных лагерях – минутка безопасности «Мы и дорога», беседа по соблюдению ПДД. 

организация  и  проведение  для  родителей  (законных  представителей)  детей 

мероприятий,  направленных  на  разъяснение  правил  и  особенностей  перевозки  детей; 

формирование негативного отношения в обществе к управлению ТС в состоянии опьянения; 

разъяснение правил проезда через пешеходные переходы и другие мероприятия по планам 

воспитательной работы, выступления на родительских собраниях по теме «Безопасность ДД», 

информирование через интернет – ресурсы образовательных организаций: «Сферум», «MAX», 

«ВКонтакте», сайт.

вовлечение объединений родительской общественности в деятельность «родительских 

патрулей»,  в  мероприятия  по  обучению  детей  основам  безопасности  участия  в  дорожном 

движении:  родительский  патруль  в  4  образовательных  организациях  (СОШ  3,9,10, 

Рыборецкая).

методический районный семинар-практикум по профилактике ДДТТ в с. Деревянное, 

28.02.2025г., 20.10.2025г. 

организация и проведение в образовательных организациях тематических мероприятий 

(уроков,  конкурсов,  акций,  викторин  и  пр.)  по  профилактике  ДДТТ:  информирование 

участников  образовательного  процесса  о  ситуациях  на  дорогах,  занятия  с  воспитанниками 

дошкольных  образовательных  организаций;  тематические  урок  по  БДД  от  Лаборатории 

безопасности.



проведение  в  образовательных  организациях  Республики  Карелия  мероприятий, 

посвященных  Неделе  безопасности  дорожного  движения:  беседы,  классные  часы,  игры, 

викторины.

обеспечение  систематической  актуализации  раздела  «Дорожная  безопасность»  на 

официальных  сайтах  образовательных  организаций  (с  размещением  материалов  по 

профилактике ДДТТ).

обеспечение  систематической  актуализации  Паспортов  дорожной  безопасности 

образовательных организаций Республики Карелия, схем безопасных маршрутов «дом-школа-

дом».

приобретение  и  (или)  распространение  световозвращающих  приспособлений  среди 

воспитанников  дошкольных  образовательных  организаций  и  обучающихся  1-4  классов 

общеобразовательных  организаций.  В  2025  году  для  образовательных  организаций 

Прионежского  муниципального  района  было  приобретено  40  брелков-светоотражатели 

MAZARI.

приобретение видеорегистраторов в школьные автобусы в МОУ «Рыборецкая СОШ», 

МОУ «Шокшинская СОШ», МОУ «Ладва-Веткинская СОШ №7», МОУ «Деревянская СОШ».

В  рамках  Комиссии  по  обеспечению  безопасности  дорожного  движения  при 

Администрации  Прионежского  муниципального  района  ежеквартально  рассматриваются 

вопросы,  направленные  на  повышение  уровня  безопасности  дорожного  движения  на 

территории района. 

В  2025  году  КУ  РК  «Управтодор  РК»  были  завершены  ремонтные  работы  по 

автомобильной дороге общего пользования регионального значения «Ладва-Ветка-Таржеполь» 

86К-217, протяжением 6,974 км.

Также  завершены  работы  по  объекту  «Обустройство  участка  автомобильной  дороги 

Соломенное-Ялгуба-Суйсарь недостающим электроосвещением в д.  Ялгуба,  в  д.  Березовые 

мосты, в п. Суйсарь». Объект находится в стадии подключения сетевой организацией.

По автомобильной дороге  общего пользования регионального значения «Педасельга-

Ладва-Ветка» км 19+400 (86 ОП РЗ 86К-222) подрядной организацией завершены работы по 

устройству остановочного комплекса по требованию (координаты: 61.384582, 34.648617).

КУ  РК  «Управтодор  РК»  разработана  проектная  документация  по  капитальному 

ремонту дороги «Подъезд к п. Новая Вилга», в рамках которого планируются мероприятия по 

устройству  тротуаров  в  п.  Новая  Вилга  и  водоотведению  в  границах  полосы  отвода.  В 

настоящее время проводится закупочная процедура. Срок завершения работ 31.08.2026.

Исполнение, финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2025 году 

составило 34,60 тыс. руб. или 96 % от плановых назначений.



В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ,  показатель  эффективности  составляет  6,5  баллов  и  относится  к  группе  с 

достаточной эффективностью реализации муниципальной программы.

Муниципальная программа «Профилактика терроризма, а также минимизация и (или) 
ликвидация последствий его проявления на территории Прионежского муниципального 

района на 2020-2024 годы»

В целях профилактики терроризма, а также минимизации и ликвидации последствий его 

проявления,  на  территории  Прионежского  муниципального  района,  реализуется 

муниципальная  программа  «Профилактика  терроризма  и  экстремизма,  предупреждение 

межнациональных  (межэтнических)  конфликтов,  минимизация  и  (или)  ликвидация 

последствий их проявления на территории Прионежского муниципального района» (с изм. от 

24.12.2025 года № 1348).

Финансовое  обеспечение  данной  муниципальной  программы  в  2025  году  в  части 

реализации  мероприятий  по  установке  дополнительных  камер  систем  видеонаблюдения, 

систем  оповещения  и  управления  эвакуацией  либо  автономными  системами  (средствами) 

экстренного  оповещения  работников,  обучающихся  и  иных  лиц,  находящихся  на  объекте 

(территории),  о  потенциальной  угрозе  возникновения  или  о  возникновении  чрезвычайной 

ситуации  (далее  –  система  оповещения),  позволило  усилить  безопасность  и 

антитеррористическую защищенность муниципальных образовательных учреждений, а также 

реализовать  требования  к  их  антитеррористической  защищенности,  утвержденных 

постановлением Правительства Российской Федерации от 09 августа 2019 года № 1006.

На реализацию данных мероприятий из бюджета Прионежского муниципального района 

планировалось выделение 1 млн. рублей, выделен 1 млн. рублей, освоен 1 млн. рублей или 100 

% от плана.

На  установку  в  МОУ  «Нововилговская  средняя  общеобразовательная  школа  №  3» 

системы оповещения израсходовано 900 тыс.  рублей.  На установку дополнительных камер 

системы видеонаблюдения в МОУ «Ладва-Веткинская основная общеобразовательная школа 

№ 7» израсходовано 100 тыс. рублей. 

Наряду  с  комплексом  мер  по  обеспечению  антитеррористической  защищенности 

образовательных  учреждений  Прионежского  муниципального  района,  ключевым 

направлением  профилактики  терроризма  и  экстремизма  является  создание  системы 

противодействия  идеологии  терроризма  и  экстремизма,  имеющей  целью  недопущение 

вовлечения  населения  района,  в  особенности  молодых  людей,  в  террористическую  и 

экстремистскую  деятельность  посредством  формирования  устойчивого 



антитеррористического сознания. Предупреждение (профилактика) терроризма и экстремизма 

является  приоритетным  направлением  противодействия  терроризму  и  экстремизму  в 

Российской  Федерации,  которое  обеспечивается,  в  том  числе,  путем  создания  системы 

противодействия идеологии терроризма и экстремизма. 

Реализация  мероприятий  в  сфере  противодействия  терроризму  и  экстремизму, 

позволила:

создать  и  усовершенствовать  систему  участия  муниципального  образования 

«Прионежский  муниципальный  район  Республики  Карелия»  в  профилактике  терроризма  и 

экстремизма,  предупреждения  межнациональных  (межэтнических)  конфликтов,  а  также 

минимизировать и ликвидировать последствия их проявлений на территории Прионежского 

муниципального района;

разъяснить населению сущность терроризма и экстремизма и их крайней общественной 

опасности, в том числе через пропаганду социально значимых ценностей;

не  допустить  вовлечение  населения  Прионежского  муниципального  района  в 

террористическую и экстремистскую деятельность  посредством формирования устойчивого 

антитеррористического сознания;

создать  и  задействовать  механизмы  защиты  информационного  пространства  от 

проникновения  в  него  любых  идей,  оправдывающих  террористическую  и  экстремистскую 

деятельность;

организовать и провести мероприятия в сфере противодействия идеологии терроризма и 

экстремизма  в  образовательной  сфере,  молодежной  среде  (их  родителей  и  членов  семей), 

среди мигрантов, в сети «Интернет» (в том числе в социальных сетях и блогах).

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2025 году 

составило 1000,0 тыс. руб. или 100 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ,  показатель  эффективности  составляет  5,6  баллов  и  относится  к  группе  с 

достаточной эффективностью реализации муниципальной программы.

Муниципальная программа Пожарная безопасность на объектах образования 
Прионежского муниципального района

Пожарная  безопасность  обеспечивается  в  27  зданиях  17  образовательными 

учреждениями:

3  дошкольных  образовательных  учреждений,  3  здания;  (в  2025  году  проводились 

мероприятия  по  реорганизации  муниципального  общеобразовательного  учреждения 

«Нововилговская  средняя  общеобразовательная  школа  №3»  путем  присоединения  к  нему 



муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад «Красная шапочка» 

д. Вилга. Прекращение юридического лица МДОУ детский сад «Красная шапочка» д. Вилга с 

01.11.2025 г.)

11 средних общеобразовательных школ, из них – 9 реализуют программы дошкольного 

образования (присоединены детские сады), 20 зданий;

2 основные общеобразовательные школы, из них – 1 реализует программы дошкольного 

образования (присоединен детский сад), 2 здания

1 учреждение дополнительного образования, 1 здание.

Анализ основных мероприятий программы:

1. Количество объектов образования, для которых разработана проектно – сметная 

документация на автоматическую систему пожарной сигнализации и систему оповещения и 

управления эвакуацией: План – 5 зданий, факт 0- зданий.

С 2021 года по 2025 год разработка ПСД произведена на 7 зданий. 

В 2025 году по муниципальной программе разработка ПСД не произведена, так как в 

целях экономии бюджетных средств производиться актуализация ПСД перед планированием 

монтажа системы АПС. 

   
2. Количество  объектов  образования,  на  которых  осуществлен  монтаж 

автоматической  системы  пожарной  сигнализации  и  системы  оповещения  и  управления 

эвакуацией: План 4 здания, факт – 3 здания.

В муниципальной программе на 2025 год было предусмотрено 18 805 280 руб.,  в том 

числе  2 000 000  руб.  из  бюджета  ПМР.  Средства  из  иных  источников  в  бюджет  ПМР  не 

поступили, в связи с чем не удалось осуществить монтаж всех планируемых зданий.  За счет 

средств  предусмотренных  в  бюджете  ПМР  произведен  монтаж  АПС  в  3-х  зданий  МОУ 

«Деревянская средняя школа №9» (здание школы), МОУ «Нововилговская средняя школа №3» 

(здание школы), МОУ «Шелтозерская средняя общеобразовательная школа» (здание детского 

сада и начальной школы). 

3. Количество объектов образования, которые оборудованы первичными средствами 

пожаротушения:  Все  образовательные  организации  оснащены  средствами  первичного 

пожаротушения: 27 зданий (100% от общего количества).

 
4. Количество  объектов  образования,  в  которых  техническая  документация  на 

системы противопожарной защиты приведены в соответствие с требованиями нормативных 

документов: В 19 зданиях образовательных организаций техническая документация на систему 

противопожарной  защиты  приведена  в  соответствие  с  нормативной  документацией,  в  8 



зданиях  –  нет.  (СОШ №4,  СОШ № 44,  МОУ СОШ №3(детский сад  «Светлячок»  п.Новая 

Вилга), СОШ №9(детский сад), СОШ №8 МДОУ «Чебурашка, МДОУ «Родничок», МОУДО 

«Шуйская ШМШ».) 

5. Доля  объектов  образования,  на  которых  снижается  количество  требований 

предписаний  отдела  надзорной  деятельности  Прионежского  района  Управления  надзорной 

деятельности ГУ МЧС:  На данный момент 19 зданий образовательных организаций не имеют 

предписаний  отдела  надзорной  деятельности  Прионежского  района  Управления  надзорной 

деятельности ГУ МЧС.

План-22%; факт — 11,1%. (в 2024 г.-61%-16 зданий) 11,1%-доля снижения на 2025 год.

Удалось уменьшить количество зданий по снижению предписаний на 3 единицы.

6. Количество объектов образования, в которых обеспечивается требуемый уровень 

пожарной безопасности: на данный момент 19 зданий образовательных организаций не имеют 

предписаний  отдела  надзорной  деятельности  Прионежского  района  Управления  надзорной 

деятельности ГУ МЧС - 19 (70,3 % от общего количества)

7. Количество  объектов  образования,  в  которых  не  обеспечивается  требуемый 

уровень пожарной безопасности.

      На данный момент 8 зданий образовательных организаций имеются предписания 

Управления надзорной деятельности ГУ МЧС. (СОШ №4, СОШ № 44, МОУ СОШ №3, СОШ 

№9, СОШ №8 МДОУ «Чебурашка, МДОУ «Родничок», МОУДО «Шуйская ШМШ».)-8 (29% от 

общего количества).

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2025 году 

составило 5 947,4 тыс. руб. или 100 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ, показатель эффективности составляет 7,4 балла и относится к группе с достаточной 

эффективностью реализации муниципальной программы.

Укрепление общественного здоровья в Прионежском муниципальном районе

    Утверждена Постановлением Администрации Прионежского муниципального района 

от  27.12.2023  №1260  «Об  утверждении  муниципальной  программы  «Укрепление 

общественного здоровья в Прионежском муниципальном районе».              

    Достижение цели муниципальной программы Прионежского муниципального района 

характеризуется конечными результатами:

        увеличение  численности  граждан,  приверженных  здоровому  образу  жизни, 

улучшение  физического  и  духовного  здоровья  населения,  повышение  информированности 



граждан по вопросам ведения здорового образа жизни; 

        разработка и внедрение корпоративных программ по укреплению здоровья на 

рабочем месте.  

       В  рамках  реализации  программы  «Укрепление  общественного  здоровья  в 

Прионежском  муниципальном  районе»  организовано  прохождение  муниципальными 

служащими  Администрации  Прионежского  муниципального  района  диспансеризации  без 

использования средств бюджета. 

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных 

программ,  показатель  эффективности  составляет  0  балла  и  относится  к  группе  с  низкой 

эффективностью реализации муниципальной программы.

Глава Администрации Прионежского 
муниципального района                                                                                                  Г.Н. Шемет

Сводный доклад подготовлен: начальником отдела экономики Е.Н. Михеевой
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