
 
РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ 

 
СОВЕТ ПРИОНЕЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 
РЕШЕНИЕ 

IX СЕССИИ II СОЗЫВА 
                                                  
от «15» марта 2011 года                                                                                                                   № 11 
 «О внесении изменений и дополнений в 
Устав муниципального образования 
«Прионежский муниципальный район Республики Карелия» 

 

В целях приведения Устава муниципального образования «Прионежский муниципальный 
район Республики Карелия» в соответствие с действующим законодательством, по итогам 
публичных слушаний, на основании статьи 11 Закона Республики Карелия от 24 июля 2007 года 
№ 1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия», статьи 4 Закона Республики 
Карелия от 2 ноября 2007 года № 1128-ЗРК «О некоторых гарантиях обеспечения деятельности 
лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике 
Карелия», Совет Прионежского муниципального района РЕШИЛ: 

1. Внести следующие изменения и дополнения в Устав муниципального образования 
«Прионежский муниципальный район Республики Карелия»: 

1.1. Часть 8 статьи 37 Устава муниципального образования «Прионежский муниципальный 
район Республики Карелия» изложить в следующей редакции: 

«8. Муниципальным служащим, вышедшим на трудовую пенсию по старости 
(инвалидности) и имеющим стаж муниципальной службы не менее 12,5 календарных лет у 
мужчин и 10 календарных лет у женщин, выплачивается ежемесячная доплата к трудовой 
пенсии по старости (инвалидности) за стаж муниципальной службы. 

Размер ежемесячной доплаты не может превышать 80 процентов месячного должностного 
оклада муниципального служащего с начислением районного коэффициента и процентной 
надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

Лицам,  замещавшим муниципальные должности, выборные должности в органах 
местного самоуправления, вышедшим на трудовую пенсию по старости (инвалидности), 
выплачивается ежемесячная доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности). 

Размер ежемесячной доплаты не может превышать при замещении муниципальной 
должности от двух до трех лет включительно – 55 процентов, свыше трех лет – 80 процентов 
месячного должностного оклада с начислением районного коэффициента и процентной 
надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

Лицам, занимавшим должности в местных органах государственной власти и управления, 
органах местного самоуправления до 1 января 1997 года и проживающим на территории 
Республики Карелия выплачивается ежемесячная доплата к трудовой пенсии по старости 
(инвалидности). 

Размер, порядок назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой 
пенсии по старости (инвалидности)устанавливаются решением Совета Прионежского 
муниципального района в соответствии с действующим законодательством. Финансирование 
расходов на установление ежемесячных доплат осуществляется за счет средств местного 
бюджета». 

Минимальный размер ежемесячной доплаты не может быть меньше пятисот рублей. 
2. Данное решение зарегистрировать в установленном законом порядке, опубликовать в 

газете «Прионежье» и на официальном сайте Прионежского муниципального района – 
http://prionega.karelia.ru. 
 

Глава Прионежского муниципального района                                                 А.В. Поценковский 


