[image: image1.jpg]



АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИОНЕЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Утверждаю

                                                                  Глава Администрации 
Прионежского муниципального района 
________________Г.Н.Шемет
Протокол № 4
заседания Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет

Прионежского муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников учреждений, предприятий и организаций Прионежского муниципального района
г. Петрозаводск                                                                                            28 июня 2021 года
Председатель:
Глава Администрации Прионежского муниципального района Г.Н.Шемет
Присутствовали:
Е.А.Кондратьева  Первый заместитель Главы Администрации Прионежского муниципального района
     Е.Н.Михеева        Начальник отдела экономики Администрации Прионежского
муниципального района
В.М.Кривкина   Начальник Финансового управления Прионежского муниципального района
       Е.А.Печерская     Главный специалист отдела экономики Администрации Прионежского 
                                   муниципального района, секретарь комиссии

     М.В.Паюнен        Ведущий специалист отдела архитектуры и управления земельными

                               ресурсами Администрации Прионежского муниципального района
И.В.Северикова    Ведущий специалист отдела экономики Администрации Прионежского
                               муниципального района 
  Н.Е.Евдокимова  Заместитель начальника Управления Пенсионного фонда г. Петрозаводск (межрайонное)
  Л.А.Медведева Ведущий специалист отдела образования и социального развития Администрации Прионежского муниципального района

  Р.Е.Карасева         специалист АЗН г.Петрозаводска  (межрайонное)

  М.В.Бондаренко   Прокурор Прионежского муниципального района                      

 Приглашенные: ИП Е.А. Костюнин, ИП Д.В. Федоров, Домашиц Егор Петрович (представитель ИП Марценюк Д.И)
 Повестка:

1. Рассмотрение вопроса о реализации Плана мероприятий по сокращению задолженности по администрируемым доходам органом местного самоуправления Прионежского муниципального района неналоговым доходам в консолидированный бюджет Республики Карелия на июнь 2021 года.


Заслушана Е.А.Печерская:


План («дорожная карта») мероприятий по сокращению задолженности по администрируемым неналоговым доходам в консолидированный бюджет Республики Карелия (далее-План) необходимо заполнить приложения к Плану по состоянию на 01 июля 2021 года единоразово. Затем Министерством финансов Республики Карелия будет организовано совещание по результатам достижения показателей данного Плана.

 
Решение комиссии:

1. ОА и УЗР, ОУД направить информацию, согласно Плану в отдел экономики. 2. Отделу экономики направить сводную информацию в Министерство финансов Республики Карелия.


2. Рассмотрение вопроса о подготовке и подписания соглашения по взаимодействию Администрации Прионежского района с Межрайонной ИФНС России №10 по Республике Карелия в рамках работы комиссии.


 Заслушана Е.А.Печерская:

Отделу экономики запросить в Министерстве финансов РК Соглашение, заключенное с ИФНС г. Петрозаводска о взаимодействии в рамках работы Комиссии.


Дополнительно рассмотрены юридические лица, у которых уровень заработной платы ниже установленного минимального размера оплаты труда:


1. Заслушана И.В.Северикова 

По информации, предоставленной Государственным учреждением - региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Карелия, ИП  Костюнин Е.А осуществляет выплату заработной платы ниже величины минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»,  за IV квартал 2020 года.

Администрацией направлено в адрес директора Костюнина Евгения Александровича приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников учреждений и организаций Прионежского муниципального района, а также просьба дать письменные разъяснения по данному вопросу. В настоящее время ответ в адрес Администрации не предоставлен.

Е.А.Костюнин на заседании комиссии пояснил о том, что деятельность организации строительство и содержание лесных и лесовозных дорог (в настоящее время деятельность осуществляют в Кондопожском районе), согласно штатному расписанию  количество штатных единиц 5 (2 - машинист экскаватора, 1 - водитель погрузчика, 1 - водитель автомобиля, 1 - мастер), в зимний период кол-во сотрудников уменьшается, 1 сотрудник был принят с 25.11.2020, заработную плату получил, в соответствии с отработанным временем. Заработная плата сотрудников соответствует установленному МРОТу. (Предоставлены копии документов: штатное расписание)

Решение комиссии:

Вопрос снять с контроля.

2. Заслушана И.В.Северикова 

По информации, предоставленной Государственным учреждением -региональное ИП Федоров Д.В. осуществляет выплату заработной платы ниже величины минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за IV квартал 2020 года.

Администрацией направлено в адрес директора Федорова Дмитрия Вячеславовича приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников учреждений и организаций Прионежского муниципального района, а также просьба дать письменные разъяснения по данному вопросу.

 
Д.В. Федоров на заседании комиссии пояснил о том, что организация осуществляет деятельность – оптовая торговля продуктами питания, территориально расположена: г.Петрозаводск,ул.Заводская,д.20, согласно штатному расписанию количество штатных единиц – 7 (1 – консультант, 1 - кладовщик, 1 - сборщик, 2 - грузчик, 2 - продавец-кассир). В декабре 2020г.- 1 сотрудник находился на больничном. Заработная плата сотрудников соответствует установленному МРОТу, (предоставлены копии документов: штатное расписание, табель учета рабочего времени за IV квартал 2020г, копия штатного расписания за IV квартал 2020г.).

Решение комиссии:

Вопрос снять с контроля.

3. Заслушана И.В.Северикова 

По информации, предоставленной Государственным учреждением - региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Карелия, ИП Марценюк Д.И. осуществляет выплату заработной платы ниже величины минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за IV квартал 2020 года.

Администрацией направлено в адрес директора Марценюк Дарья Ивановна приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников учреждений и организаций Прионежского муниципального района, а также просьба дать письменные разъяснения по данному вопросу. В настоящее время ответ в адрес Администрации не предоставлен.

Деятельность торговля розничная косметическими и парфюмерными товарами кроме мыла в специализированных магазинах.

Домашиц Егор Петрович (по доверенности) пояснил о том, что в штате организации 2 сотрудника (продавец кассир - 0,5 ставка, продавец кассир-1 ставка) Заработная плата сотрудников соответствует установленному МРОТу. Предоставлены копии документов (Штатное расписание, трудовой договор, доверенность).

Решение комиссии: 

Вопрос снять с контроля.

4. Заслушана И.В.Северикова
По информации, предоставленной Государственным учреждением -региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Карелия, ООО «Пчеландия - КМК» осуществляет выплату заработной платы ниже величины минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»  за IV квартал 2020 года.

Администрацией направлено в адрес генерального директора Богданова Андрея Витальевича приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников учреждений и организаций Прионежского муниципального района, а также просьба дать письменные разъяснения по данному вопросу.

Деятельность торговля незамороженными продуктами, включая напитки и табачные изделия в неспециализированных магазинах

Андреем Витальевичем предоставлены письменные пояснения, о том, что в штате организации числится 8 сотрудников (1- генеральный директор, 1 – зам. Директора, 5- продавцов кассиров, бухгалтер на 0.5 ставки). В IV квартале 2020 г. были увольнения сотрудников, заработная плата выплачивалась по отработанному времени. Заработная плата сотрудников соответствует установленному МРОТу. (Предоставлены копии документов: пояснения, копия штатного расписания).

Решение комиссии:

Вопрос снять с контроля.

 Секретарь комиссии



                     
                               Е.А.Печерская



