
  Сводный доклад
о ходе реализации и оценке эффективности муниципальных программ Прионежского

муниципального района за 2023 год
(подготовлен на основании годовых отчетов по муниципальным программам района,

предоставленных структурными подразделениями Администрации)



1. Муниципальная  программа  «Развитие  малого  и  среднего

предпринимательства в Прионежском муниципальном районе» 

В целях создания благоприятных условий развития предпринимательства на территории

района  реализуется  муниципальная  программа  «Развитие  малого  и  среднего

предпринимательства в Прионежском муниципальном районе»,  предусматривающая оказание

поддержки  субъектам  малого  и  среднего  предпринимательства,  индивидуальным

предпринимателям, а также физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим

«Налог  на  профессиональный  доход»  зарегистрированным  на  территории  Прионежского

муниципального района и осуществляющим деятельность на территории Республики Карелия.

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, а также плательщиков налога

на профессиональный налог (самозанятых) в Прионежском муниципальном районе на 1 января

2024 года составляет 2 578 ед. (было на 10 января 2023 года – 2 203 ед.), рост в 1,2 раза или на

375 ед.  

Район занимает 2 место по количество субъектов МСП и самозанятых на 1000 жителей

составляет 117 единиц.

Численность занятых у  субъектов МСП – 5306 чел.  (применен расчетный метод) или

51,01% от общего количества занятых в экономике района  (на основании данных УТЗ РК –

численность рабочей силы Прионежского муниципального района 10 402 чел.).

Основными видами деятельности субъектов МСП являются: 

14,4% - грузоперевозки;

13,4% - розничная торговля;

5,4% - туризм;

4,6% - сельское хозяйство; 

3% - лесопереработка;

1,6% - горноперерабатывающая деятельность

В 2023 году получили сертификаты соответствия СДС «Сделано в Карелии» 6 субъектов

МСП:  ИП  Мартынов  Артем  Иванович,  ИП  КФХ  Наумочкина  Ирина  Владимировна

(регистрация в Прионежском районе, адрес производства Олонецский район), ИП Подлесных

Сергей Николаевич загородный комплекс гостевых домов «Вепсский хутор»,  ООО «Чёрный

Гранит», ООО «Бесовецкое», ИП Джамансартов Ринат Мураткулович.

По  линии  Центра  поддержки  экспорта  Республики  Карелия  в  Прионежском

муниципальном районе в 2023 году поддержку получили 14 СМСП. 



Учитывая то,  что в 2023 году органам местного самоуправления Республики Карелия

субсидия из бюджета Республики Карелия на софинасирование мероприятий муниципальной

программы не выделялась, финансирование из бюджета не осуществлялось.

Мероприятия нефинансового характера выполнены. 

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ, показатель эффективности составляет 7,9 баллов и относится к группе с достаточной

степенью эффективности реализации муниципальной программы.

2. Муниципальная программа «Эффективное управление муниципальными

финансами в Прионежском муниципальном районе».

Информация об основных результатах, достигнутых в 2023 году:

Целью  муниципальной  программы  «Эффективное  управление  муниципальными

финансами  в  Прионежском  муниципальном  районе»  (далее  –  муниципальная  программа)  в

отчетном 2023 году является повышение качества управления муниципальными финансами. 

В муниципальной программе отражены следующие задачи:

Эффективное  управление  муниципальным  долгом  Прионежского  муниципального

района;

Содействие  эффективному  управлению  муниципальными  финансами,  повышению

устойчивости местных бюджетов;

Обеспечение  формирования  и  исполнения  бюджета  Прионежского  муниципального

района и составление бюджетной отчетности;

Проведение  эффективной  политики  в  области  доходов  бюджета  Прионежского

муниципального района;

Обеспечение  своевременного  и  эффективного  внутреннего  финансового  контроля  и

контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

Прионежского муниципального района.

Ожидаемые конечные результаты муниципальной программы к 2030 году:

Стабильное  и  устойчивое  функционирование  бюджетной  системы  Прионежского

муниципального района в долгосрочной перспективе;

Формирование не менее 95 процентов бюджетных ассигнований бюджета Прионежского

муниципального  района  в  рамках  программно-целевого  планирования,  контроля  и

последующей оценки эффективности их использования;

Стабильная и предсказуемая политика в сфере доходов,  обеспечивающая поступление

доходов в бюджет Прионежского муниципального района при оптимальной нагрузке на

экономику  и  эффективном  администрировании,  прирост  налоговых  и  неналоговых

доходов бюджета 5 процентов ежегодно;



Установление показателей результатов и эффективности предоставления и расходования

для  100  процентов  бюджетных  ассигнований  в  форме  целевых  межбюджетных

трансфертов,  а  также обеспечение роста показателей эффективности предоставления и

расходования межбюджетных трансфертов из бюджета Прионежского муниципального

района;

Обеспечение прозрачности муниципальных финансов;

Эффективное  функционирование  системы  предупреждения  нарушений  бюджетного

законодательства  и  законодательства  в  сфере  закупок  товаров,  работ,  услуг  для

обеспечения муниципальных нужд и сокращения неэффективных расходов. 

По итогам 2023 года достигнуты следующие значения показателей (индикаторов)

муниципальной программы:

охват  бюджетных  ассигнований  бюджета  Прионежского  муниципального  района

показателями, характеризующими цели и результаты их использования, включенными в

муниципальные программы Прионежского муниципального района, составляет 97%; 

обеспеченность текущих расходных полномочий собственными доходными источниками

– 102%;

соотношение  просроченной  кредиторской  задолженности  к  объему  расходов  бюджета

Прионежского муниципального района 2%;

надлежащая степень  оценки  качества  управления  муниципальными  финансами

Прионежского муниципального района;

динамика  налоговых и  неналоговых доходов  бюджета  Прионежского  муниципального

района к уровню предыдущего года составила 123%;

соотношение  объема  средств  бюджета  Прионежского  муниципального  района,  в

отношении  которых  осуществлены  контрольные  мероприятия,  к  общему  объему

расходов бюджета Прионежского муниципального района – 12%.

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2023 году

составило 94 551,1 тыс. руб. или 99,95% от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ,  показатель  эффективности  составляет  8,8  балла  и  относится  к  группе  с  высокой

степенью эффективности реализации муниципальной программы.

3. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в

Прионежском муниципальном районе»

Основными  задачами  программы  являются  увеличение  доли  жителей,  систематически

занимающихся физической культурой и спортом, в процент соотношении от числа всех жителей

Прионежского района. 



В  2023  году  прошло  27  физкультурно-спортивных  и  физкультурно-массовых

мероприятий. Самые массовые мероприятия в Прионежском районе – Всероссийская массовая

лыжная  гонка  «Лыжня  России-2023»;  Всероссийские  спортивные  соревнования  школьников

«Президентские состязания»; открытый легкоатлетический кросс «КРОСС-ВИЛЛЬ»; открытый

легкоатлетический  кросс,  проведенный  совместно  с  Пряжинской  СОШ;  Зимний  Фестиваль

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». Также эти

мероприятия являются самыми затратными, так как в некоторых из них количество участников

достигает двухсот человек. Основными причинами невыполнения индикатора муниципальной

программы  «Количество  районных  и  физкультурно-оздоровительных  и  спортивно-массовых

мероприятий» являются недостаточное финансирование программы и нехватка организаторов

на местах.  Также показатель в 206 мероприятий является завышенным. В ДЮСШ работают

тренера-преподаватели, у которых отпуск 58 дней, т.е. почти 2 месяца проведение мероприятий

невозможно.  Если  посмотреть  на  оставшиеся  10  месяцев,  то  это  каждый  месяц  должно

проходить  21  мероприятие.  Поэтому  план  по  данному  индикатору  не  выполним,  и

соответственно невозможно охватить такое количество людей, как указано в программе.

Для  выполнения  разрядов  необходимо  выступление  детей  на  соревнованиях,  как

республиканского  уровня,  так  и  в  открытых  первенствах.  На  данный  момент,  разряды,

полученные ранее, есть у детей, занимающихся баскетболом. В остальных видах спорта пока не

удается детям выполнить норматив для присвоения разряда. 

Всего в Прионежском районе было проведено 4 мероприятия по тестированию ВФСК

ГТО.  В  зимнем,  летнем  Фестивале  ВФСК  ГТО  и  в  Фестивале  «ИГРЫ  ГТО»,  участвуют

школьники Прионежского района. Также ежегодно проходит Акция «Отцовский патруль. Мы

ГоТОвы», в которой участвуют семейные команды. 

Всего  в  тестировании  норм  ГТО  приняло  участие  167  человек,  75  которые  их  них

выполнили нормативы на золотой, серебряный, бронзовый значки. 

Всего  на  2023  год  было  запланировано  225  тыс.  руб.  на  муниципальную программу.

Также  была  доведена  субсидия  местному  бюджету  на  реализацию  мероприятий

государственной программы Республики Карелия «Развитие физической культуры и спорта».

Субсидия  доведена  для  ремонта  спортивного  комплекса,  расположенного  по  адресу

Прионежский район, ст. Деревянка, ул. Мира, д. 2В. 

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2023 году

составило 1 486,1 тыс. руб. или 100 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ,  показатель  эффективности  составляет  5,45  баллов  и  относится  к  группе  с

достаточной степенью эффективности реализации муниципальной программы.



4. Муниципальная программа «Развитие культуры в Прионежском муниципальном

районе»

Муниципальная программа «Развитие культуры в Прионежском муниципальном районе»

утверждена Постановлением Администрации Прионежского муниципального района №1259 от

01 декабря 2016 года. 

В  2023  году,  для  приведения  объемов  бюджетных  ассигнований  в   соответствии  с

решением Совета Прионежского муниципального района,  в муниципальную программу был

внесен   ряд изменений. 

На территории Прионежского муниципального района культурно-досуговою деятельность

осуществляют 13 муниципальных учреждений в 15 населенных пунктах. 

Библиотечное  обслуживание  осуществляется  в  14  общедоступных  библиотеках.

Внестационарными  формами  обслуживания  обеспечены  жители  с.Рыбрека. Для  них

организованы выезды КИБО (мобильного комплекса информационно- библиотечных услуг), в

рамках договора оказания услуг между МУ «Прионежский РЦК» и  Национальной библиотекой

Республики Карелия.

Сеть  культурно-досуговых  учреждений  осталась  неизменной  по  сравнению  с

предыдущими годами.  Закрытия или ликвидации учреждений клубного типа в 2023 году не

производилось. Одно здание   учреждения культуры (с.Рыбрека) требует капитального ремонта.

В отчетном году на разработку проектно-сметной документации на капитальный ремонт здания

МКУ  «Рыборецкий  ДК»  Министерством  культуры  Республики  Карелии  было  выделено

595 тыс.,00 руб.

(задача  «  С  оздание  благоприятных  условий  для  устойчивого  развития  сферы  культуры,  

укрепление и развитие ее потенциала»).

Одним  из  важнейших  направлений  деятельности  учреждений  культуры  района  стала

работа в рамках национального проекта  «Культура», который реализуется на основании Указа

Президента РФ № 204 от 7 мая 2018 года «О национальных целях и стратегических задачах

развития Российской Федерации на период до 2024 года».

         В национальном проекте «Культура», главным целевым показателем проекта является

увеличение  числа  посещений  учреждений  культуры.  В  отчетном году  учреждения  культуры

района провели  1072 культурно - массовых мероприятий, из них 170 – платное.  Мероприятия

посетило 47823 человека, из них  6256 человек – платно.

 (задача  «Поддержка  и  развитие  художественно-творческой  деятельности,  искусств  и

реализация творческого потенциала жителей Прионежского муниципального района»).           В

рамках  мероприятий по  популяризации объектов  культурного  наследия  в  2023 году  прошли

https://www.donland.ru/activity/2512/


традиционные мероприятия:  

мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, 

«День памяти святого преподобного Ионы Яшезерского» 

в п. Кварцитный, в д. Орзега состоялось  торжественное перезахоронение останков 6 воинов,

погибших при защите Отечества в период ВОВ.

В отчетном году в рамках федеральной целевой программы «По увековечиванию памяти

погибших в годы ВОВ» проведена реконструкция Братской могилы воинов погибших в годы

Великой Отечественной войны 1941-1945 гг. и прилегающей территории в с. Деревянное. 

(задача:  «Сохранение  культурного  наследия  и  расширение  доступа  граждан  к  культурным

ценностям и информации о них»).

Численность работников  учреждений культурно – досугового типа района составляет 81

человек, из них 62 - штатные работники.  

За период 2023 года повышение квалификации прошли - 6 специалистов, по различным

образовательным программам, из них:

 2 человека -  в рамках реализации Национального проекта "Культура"; 

3 сотрудника прошли обучение по программе «Пожарная безопасность для руководителей

организации,  лиц,  назначенных  руководителем  организации  ответственными  за  обеспечение

пожарной  безопасности,  в  том  числе  в  обособленных  структурных  подразделениях

организации»; 

2 сотрудника  прошли  обучение по  программе  повышения  квалификации

"Исследовательская  деятельность   библиотек  как  основа  стратегического  планирования  и

тактических действий";

  Один сотрудник прошел обучение по программе повышения квалификации «XV Летняя

школа сельских библиотекарей Республики Карелия «Современная сельская библиотека». 

Средняя заработная плата   работников культуры достигла целевого показателя.

(задача:  «  Сохранение  кадрового  потенциала  отросли,  повышение  престижности  и  

привлекательности профессии в сфере культуры.»)

Основная    цель  в  работе      библиотек  –  это      работа      библиотеки      как

информационно-культурного и образовательного центров, способствующих развитию личности

путем  предоставления  качественной  информации  и  услуг.  Охват  населения  Прионежского

муниципального района библиотечным обслуживанием составил 13,1 % (15,7% в 2022)

    В 2023 году за счет муниципального бюджета приобретено 559 экземпляров книг на

сумму 198503 рубля 00 копеек  33 наименований  журналов  и 6 наименований газет, всего 823

экземпляров  газет и журналов. 

Модернизация  библиотек  обеспечила  переход  на  новые  технологии  обслуживания.

Компьютерами и копировально-множительной техникой оснащены 14 библиотек Прионежского



муниципального района. В настоящее время общий парк персональных компьютеров составляет

14  единиц,  подключены  к  сети  Интернет  13,  число  копировально-множительной  техники

составляет 5 единиц. Заключен   договор  с ПАО «Ростелеком»  по подключению 14 библиотек к

сети «Интернет». 

(задача  «Совершенствование  системы  библиотечного  обслуживания  повышение  качества  и

доступности библиотечных услуг». 

В 2023 году все учреждения культуры успешно прошли Независимую оценку качества

услуг. 

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2023 году

составило 22 800,3 тыс. руб. или 100 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ,  показатель  эффективности  составляет  10  балла  и  относится  к  группе  с  высокой

степенью эффективности реализации муниципальной программы.

5. Муниципальная программа «Обеспечение доступным и комфортным жильем и

жилищно-коммунальными услугами»

В 2023 году Администрацией выполнены работы:

-  по ремонту сетей водоснабжения с. Заозерье, и с. Шелтозеро общей стоимостью 6,5

млн. руб. 

С целью обеспечения граждан, проживающих в населенных пунктах, не обеспеченных

централизованным водоснабжением,  питьевой  водой  надлежащего  качества  Администрацией

организованы мероприятия по ремонту, чистке и дезинфекции нецентрализованных источников

водоснабжения. Выполнены работы по обустройству 3 колодцев в п. Ладва и с. Шелтозеро.

Несмотря  на  проводимые  работы,  значительная  часть  сетей  находится  в

неудовлетворительном состоянии. 

Сложные погодные условия в период новогодних праздников привели к ряду аварийных

ситуаций на объектах водоснабжения. 

На сложном объекте – водовод Уя-Деревянка аварий не допущено. Участок сетей является

ветхим, в 2022 году серьезная авария привела к прекращению водоснабжения всего поселка на

неделю.  В  рамках  гос.  программы  Модернизации  коммунальной  инфраструктуры

планировалось выделение денежных средств на замену аварийного участка водовода,  однако

осенью 2023 года мероприятие было исключено из программы. 

Запущено  мероприятие  по  реконструкции  КОС  п.  Шуя.  В  сентябре  заключен

муниципальный  контракт.  На  сегодняшний  день  подрядчиком  выполнено  ограждение

территории, установлено видеонаблюдение, проведена разметка трассы напорной канализации,

осуществляется поставка материалов,  планировка строительной площадки,  демонтаж старых



зданий и сооружений, разработка котлована под здание КОС. Завершение работ планируется до

конца 2024 года.

В полном объеме выполнены мероприятия по программе расселения аварийного жилья.

За 4 года расселено 114 жилых помещений в 19 МКД.

В 2023 году произведен капитальный ремонт в многоквартирных домах Гарнизонного,

Деревянского, Ладвинского, Шуйского, Нововилговского, Мелиоративного сельских поселений. 

Более  10  млн.  руб.  средств  местного  бюджета  направлено на  ремонт муниципального

жилого фонда.

Администрацией  обустроено  2  закрытых  контейнерных  площадки  в  Шелтозерском

сельском  поселении,  5  закрытых  контейнерных  площадок  и  5  контейнерных  площадок  для

крупногабаритных отходов в Деревянкском, в Нововилговском, в Шуйском, и в Деревянском

сельских поселениях, на общую сумму  более 1млн.  руб.

Осуществлены поставки контейнеров для ТКО на территории Гарнизонного, Шуйского,

Шокшинского  вепсского,  Ладвинского,  Заозерского,  Деревянского  сельских  поселений,  в

количестве 40 штук. Проводилась дератизация, ремонт контейнерных площадок, а также уборка

прилегающих к контейнерным площадкам территорий. 

Выполнялись  работы  по  ликвидации  несанкционированных  свалок,  сбор  и  вывоз

автомобильных покрышек с контейнерных площадок

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ,  показатель  эффективности  составляет  8,5  балла  и  относится  к  группе  с  высокой

степенью эффективности реализации муниципальной программы.

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2023 году

составило 202 461,67 тыс. рублей или 99,5% от плана.

6.  Муниципальная  программа  «Социальная  поддержка  граждан  в  Прионежском

муниципальном районе»

        Утверждена  Постановлением  Администрации  Прионежского  муниципального

района  от  30.11.2016  №1253  «Об  утверждении  муниципальной  программы  «Социальная

поддержка граждан в Прионежском муниципальном районе» на 2017-2021 годы»             

 Достижение  цели  муниципальной  программы Прионежского  муниципального  района

характеризуется конечными результатами:

              В рамках реализации подпрограммы «Предоставление мер социальной поддержки

отдельных категорий граждан» произведены социальные выплаты в форме:

доплаты  к  пенсиям  муниципальных  служащих  Администрации  Прионежского

муниципального района.



   В  рамках  реализации  подпрограммы  «Совершенствование  социальной  поддержки

семей и детей» приобретено 4 жилых помещения, а также предоставлялись бесплатное питание

обучающимся в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательные

программы начального общего,  основного общего и среднего общего образования,  из числа

детей из малоимущих семей, семей граждан, вынужденно покинувших территории Украины,

Донецкой  Народной  Республики  и  Луганской  Народной  Республики,  прибывших  на

территорию  Республики  Карелия  в  экстренном  порядке  после  24  февраля  2022  года  и

проживающих  на  территории  Республики  Карелия,  детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без

попечения  родителей,  находящихся  под  опекой  (попечительством),  в  приемных  семьях,  в

семьях патронатных воспитателей,  детей из семей граждан, призванных на военную службу, а

также граждан Российской Федерации, направленных для обеспечения выполнения задач в ходе

специальной  военной  операции.  Средства  субсидии  республики  Карелия  на  реализацию

мероприятий "Адресная социальная помощь на 2023 год использована не в полном объеме в

связи  с  тем,  что  в  соответствии  с  Соглашением  предусмотрено  максимальная  численность

обучающихся, имеющих право на меру социальной поддержки, средства субсидии, выделяемые

на питание  обучающихся, расходуются по факту нахождения обучающихся в образовательном

учреждении, отсутствие обучающихся обосновано уважительными причинами.

Исполнение  финансовых  средств  на  реализацию  мероприятий  за  отчетный  период

составило 23 773,72 тыс. руб. или 98,3% от плана

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ,  показатель  эффективности  составляет  10  балла  и  относится  к  группе  с  высокой

степенью эффективности реализации муниципальной программы.

7. Муниципальная программа «Комплексные меры по реализации государственной

антинаркотической политики в Прионежском муниципальном районе

Цель  программы:  снижение  уровня  заболеваемости  населения  Прионежского

муниципального района синдромом зависимости от наркотических веществ (наркоманией). 

Основные  задачи  Программы:  1)  Совершенствование  системы  профилактики

немедицинского потребления наркотических веществ. 2) Формирование негативного отношения

в обществе к обеспечению безопасности граждан на территории Прионежского муниципального

района. 

Основные  мероприятия  программы:  -  профилактика;  наркомании  и  связанных  с  ней

социально-негативных явлений;

формирование  информационного  пространства  по  профилактике  злоупотребления

наркотическими  средствами  и  психотропными  веществами  и  пропаганде  здорового  образа

жизни.



Сосредоточение  усилий  исключительно  на  одном  из  этих  направлений  не  позволит

получить устойчивый положительный эффект, на который рассчитана Программа.:

Программа,  прежде  всего,  направлена  на  совершенствование  правового,  ресурсного,

организационного, кадрового и методического обеспечения работы по профилактике всех видов

химической зависимости.

Программа определяет направления деятельности всех заинтересованных организаций по

профилактике, лечению, раннему выявлению и социальной реабилитации лиц, подверженных

химической  зависимости,  и  должна  обеспечить  условия  для  реализации  разрабатываемых

мероприятий  по  противодействию  распространения  наркомании,  токсикомании  среди

населения Прионежского муниципального района.

Проведение  комплексных  мероприятий,  направленных  на  профилактику  потребления

наркотических средств и токсических веществ,  в  том числе  путем формирования здорового

образа жизни у населения.

Организованы и проведены мероприятия направленные на профилактику употребления

психоактивных веществ среди несовершеннолетних, в организациях отдыха детей/

 В  2023  году  финансирование  программы  составило  30  тысяч  рублей.  За   2023  год

средства программы использованы в объеме 30 тысяч  рублей:

изготовление кубков, значков, медалей для вручения на антинаркотических мероприятиях; 

печать 200 листовок для родителей «Сниффинг»,  и 150 буклетов для родителей  «Как

понять, что ребенок употребляет наркотики?»;

проведение межведомственного совещания 15.12.2023 года с участием УНК МВД по РК,

советников директоров по воспитанию, ГБУЗ «РНД»;

приобретение грамот для награждения участников антинаркотических мероприятий;

проведение мероприятия «Дети России 2023 года».

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2023 году

составило 35,7 тыс. руб. или 100 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ,  показатель эффективности составляет  10  баллов и относится  к  группе с  высокой

эффективностью.

8. Муниципальная программа «Профилактика правонарушений в Прионежском

муниципальном районе на 2022-2026 годы»

  Основная  цель  Программы  –  обеспечение  безопасности  граждан  на  территории

Прионежского  муниципального  района.  Основная  задача  Программы:  Межведомственная

система профилактики правонарушений на территории Прионежского муниципального района.



По итогам 2023 года проведен комплекс мероприятий, направленных на профилактику

правонарушений, в том числе путем формирования здорового образа жизни у населения.

изготовление Буклетов для лиц, освободившихся из мест лишения свободы, и листовка

домашнее насилие;

изготовление  наклеек  и  буклетов  по  профилактике  терроризма  и  экстремизма  среди

несовершеннолетних  (проведены  уроки  правовой  грамотности  в  школах

п.Мелиоративный, Шуя, Ладва);

проведение семинара для педагогов общеобразовательных учреждений 17.02.2023 года

по теме: «Специалисты школы — как проводники в решении проблем семьи» (Роль школьной

службы  психолого-педагогического  и  социального  сопровождения  в  оказании  помощи

несовершеннолетним и их семьям в профилактике семейного неблагополучия);

приобретение  автономных  дымоизвещателей  для  семей  социального  риска  с  детьми,

проживающими в муниципальном жилом фонде;

семинар по деструктивному поведению несовершеннолетних;

фликеры и значки по БДД;

мастер-классы по игре в Нарды;

220 листовок по теме «Мошенничество»;

приобретение  пластилина  и  цветной  бумаги  по  проведению  мастер-классов  по  теме

«Буллинг».

 Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы составило 35,0

тыс. руб. или 100 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ,  показатель эффективности составляет  10  баллов и относится  к  группе с  высокой

эффективностью.

9.  Муниципальная программа «Экономическое развитие Прионежского

муниципального района»

В состав программы входят 4 муниципальные подпрограммы:

Подпрограмма  «Землепользование  и  землеустройство  в  Прионежском  муниципальном

районе»

Подпрограмма «Содействие занятости населения»

Подпрограмма  «Проведение  мероприятий  по  социально-экономическому  развитию

территорий»

Подпрограмма «Развитие туризма и легализация туристических объектов»

Основной задачей муниципальной программы «Экономическое развитие Прионежского

муниципального района» является повышение качества жизни населения района путем создания



условий для обеспечения развития экономики Прионежского муниципального района.

Для достижения поставленной цели предусмотрено выполнение следующих задач:

1. Подготовка документов территориального планирования;

2. Разработка правил землепользования и застройки;

3. Создание  условий  для  повышения  уровня  занятости  населения  Прионежского

муниципального района; 

4. Укрепление экономической основы местного самоуправления;

5. Создание  условий  для  предоставления  транспортных  услуг  населению,

организация транспортного обслуживания населения между населенными пунктами в границах

муниципального района.

Основной задачей муниципальной программы «Экономическое развитие Прионежского

муниципального района» является повышение качества жизни населения района путем создания

условий для обеспечения развития экономики Прионежского муниципального района.

Основной задачей муниципальной программы «Экономическое развитие Прионежского

муниципального района» является повышение качества жизни населения района путем создания

условий для обеспечения развития экономики Прионежского муниципального района.

Численность  населения  Прионежского  муниципального  района  на  01.01.2023  г.

составляет 21994 чел. Количество граждан трудоспособного возраста на 01.01.2023 г. – 12334

чел. 

   По состоянию на 01 января 2024 года на учете состоят 147 чел., из них безработных

граждан  –  140  чел.  Уровень  безработицы  составил  1,4%.  (на  1  января  2023  года  уровень

безработицы составлял 1.62%)

По состоянию на 01 января  2024 г. количество вакансий, заявленных работодателями,

составило 256 ед. За январь-декабрь 2022 года трудоустроено 346 безработных граждан, 51,6%

от числа обратившихся за содействием в поиске работы в 2022 году (в 2021 году - 43,9%).  

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника за январь

– сентябрь 2023 года в Прионежском муниципальном районе составила 69328 руб.

Объем инвестиций по крупным и средним предприятиям за 2023 год составил 2,48 млрд.

рублей, рост в сопоставимых ценах к уровню 2022 год составил 2,9 раза.

Рост  объема  частных  инвестиций  связан  с  приобретением  ООО «Карелкамень»

сухогрузных судов для отгрузки продукции водным транспортом.

Объем заготовки древесины в 2023 году составил более 411 тысяч кубических метров,

что составляет почти 54 % от расчетной лесосеки. План по лесовосстановлению выполнен на

106%. 



На 8 % выросла добыча щебня в целом по району в сравнении с прошлым годом. В 2023

году  90  %  от  общего  объема  производства  блоков  в  республике  было  произведено  в

Прионежском районе.

Сельскохозяйственную деятельность в Прионежском районе осуществляют деятельность

3  сельскохозяйственные  организации,  44 фермерских  хозяйства  и  59  индивидуальных

предпринимателей,  4  сельскохозяйственных  потребительских  кооператива,  11,6  личных

подсобных хозяйства.

Наблюдается  положительная  динамика  туристического потока,  по  предварительным

расчетам в 2023 году туристский поток в район вырос более чем на 18 % и составил порядка 130

тысяч туристских поездок. Доля района от общего турпотока республики составила 8 %. 

В  2023  году  из  Дорожного  фонда  Республики  Карелия  на  содержание,  ремонт,

капитальный  ремонт,  строительство  и  реконструкцию  автодорог  регионального  значения  и

мостов направлено более 1,9 млр. рублей.

Завершены работы по  ремонту участков  автомобильной  дороги  «Педасельга  –  Ладва-

Ветка».

Выполнены  ремонты  автомобильных  дорог  «Подъезд  к  м. Лучевое-1»  и  «Подъезд  к

совхозу им. Зайцева», 

Выборочно участками выполнены ремонты автомобильных дорог «Кола».

На содержание местных дорог  выделены средства  из  бюджета  Республики Карелия в

сумм 47 ,7 млн. руб. на следующие объекты: 

Ладва-Веткинское сельское поселение,  на ремонт участка автомобильной дороги п ул.

Квятковского, в части устройства временного моста взамен аварийного моста через р. Шапша в

п. Ладва-Ветка (сумма 26 378 947 руб.20 коп.);

Шуйское  сельское  поселение,  капитальный  ремонт  автомобильных  дорог  общего

пользования  местного  значения  по  ул.  Южная  и  ул.  Садовая  в  п.  Шуя  в  части  замены

водопропускных труб (сумма 2 000 000 руб. 00 коп);

  Заозерское сельское поселение,  ремонт автомобильной дороги общего пользованиям

местного значения по ул.  Центральная  в  с.Заозерье  с  устройством автомобильной парковки

вблизи образовательных учреждений (сумма 14 500 000 руб. 00 коп.).

 Деревянское  сельское  поселение,  ремонт  моста  через  р.  Уя  в  дер.  Уя  и  ремонт

автомобильной дороги общего пользования в ст. Орзега (сумма 4 292 500 руб 00 коп.)

В 2023 г. выдано разрешений на движение по автомобильным дорогам местного значения

Прионежского муниципального района транспортного средства, осуществляющего перевозки

тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов – 3 шт.



самыми востребованными маршрутами, по мнению миндора РК являются дороги:  Чална-

Верховье-Шуя,  Петрозаводск-Суоярви-Шуя,  Кола,  435  км,  Станция  Шуйская  и  Подъезд  к

агрокомплексу  им.  Зайцева.  По  данным  дорогам  отмечается  увеличение  интенсивности

движения транспорта, в том числе в связи с активным развитием индивидуального жилищного

строительства, кроме того по данным дорогам проходят востребованные дачные направления и

пути к популярным местам отдыха петрозаводчан.

В соответствии с национальным проектом «Жилье и городская среда»:

благоустроено 8 общественных территорий. В 2024 году предусмотрено благоустройство

6 общественных территорий;

В сфере здравоохранения в 2023 году:

в  районе  трудоустроился  13  врачей  и  12  работников  со  средним  медицинским

образованием во врачебные амбулатории и отделение скорой медицинской помощи. В рамках

программы  «Земский  доктор»  в  2023  году  привлечены  7  врачей  и  специалистов  среднего

медицинского  звена.  Врач  -  хирург  в  поликлинику  Прионежского  района  и  фельдшер  во

врачебную  амбулаторию  п.  Мелиоративный  трудоустроены  после  завершения  обучения  в

целевой ординатуре. 

В 2023 году проведен капитальный ремонт амбулатории в пос. Ладва-Ветка; 

В  сфере  в  2023  году  разработана  проектно-сметная  документация  на  капитальный

культуры ремонт  МКУ  «Рыборецкий  Дом  культуры»,  приобретено  оборудование  для

Нововилговского дома культуры, проведен ремонт вестибюля Ладвинского дома культуры.

На  территории  района  зарегистрировано  56  территориальных  общественных

самоуправлений.

В 2023 году реализовано 6 социально-значимых проектов, в том числе по ремонту дорог

местного значения, устройству остановочного комплекса для школьного автобуса, наружного

освещения, строительству детской игровой площадки.

В рамках Программы поддержки местных инициатив в 2023 году в районе реализовано 4

проекта на общую сумму 10,1 миллионов рублей, в том числе по ремонту сетей водоснабжения,

благоустройству парков и реконструкции спортивной площадки.

На  конкурсный  отбор  проектов  на  2024  год  муниципальными  образованиями

Прионежского  района  представлено  12  проектов,  из  которых  7  допущены  до  конкурсного

отбора.

Исполнение,  финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2022 году

составило 75 133,8 тыс. руб. или 98,2% от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ, показатель эффективности составляет 7,4 баллов и относится к группе с достаточной



эффективностью реализации муниципальной программы.

10. Муниципальная программа «Развитие образования в Прионежском муниципальном

районе»

В 2023 году доступность образования обеспечивалась 21 образовательной организацией:

4 дошкольных образовательных учреждений; 11 средних общеобразовательных школ, из них —

6 реализуют программы дошкольного образования (присоединены детские сады); 2 основные

общеобразовательные  школы,  из  них  -1  реализует  программы  дошкольного  образования;  4

учреждения дополнительного образования.

В рамках программы реализуются следующие мероприятия:

1.  Создание  в  системах  дошкольного,  общего  и  дополнительного  образования  детей

равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации

детей:

На  официальном  сайте  Прионежского  муниципального  района  размещена  анкета  по

изучению удовлетворенности граждан качеством образования. За период 2023 года через сайт

анкеты гражданами -  пользователями услуг  не  заполнялись.  Мониторинг  удовлетворённости

запланирован через проведение родительских собраний в образовательных организациях, встреч

администраций организаций с родительской общественностью.

2.  Создание  дополнительных  мест  в  муниципальных  образовательных  организациях

различных типов, а также вариативных форм дошкольного образования:

Исполнение данного показателя обусловлено:

1)  Недостаточным  количеством  детского  населения  в  с.  Шелтозеро,  с.  Шокша,  п.

Деревянка, п. Ладва, п. Ладва-Ветка, с.  Деревянное, с.  Рыбрека. В данных поселениях места

предоставляются в день подачи заявлений.

2) Недостаточное количество мест в МДОУ для детей раннего возраста в п. Шуя.

3) Отсутствие мест для детей раннего дошкольного возраста в МДОУ п. Чална-1.

Аварийные  дошкольных  образовательных  учреждений,  здания  которых  находятся  в

аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, отсутствуют.

3. Развитие и реализация моделей получения качественного дошкольного образования в

форме услуги сопровождения раннего развития детей (в возрасте от 0 до 3 лет):

В  2023 году 139 педагогических работников прошли курсы повышения квалификации в

области дошкольного образования (в 2022 — 102 чел. в 2021 году- 106 чел.; в 2020 году — 72

чел.).

формирование  инфраструктуры  услуги  сопровождения  раннего  развития  детей  (в

возрасте от 0 до 3 лет):



В  2023  году  среднегодовое  количество  детей  в  возрасте  от  0  до  3,  посещающих

образовательные организации Прионежского муниципального района, реализующих программу

дошкольного образования — 231 человек, что составило 42,2 % от общего количества детей, в

возрасте от 0 до 3-х лет Прионежского муниципального района 

В  3-х  образовательных  организациях  Прионежского  муниципального  района,

реализующих программу дошкольного образования, имеются вакансии педагогических кадров.

В  2023  году  открыты  новые  места  для  приема  детей  в  возрасте  одного  года  в

образовательные учреждения с. Деревянное, п. Шуя и с. Заозерье;

 Администрация ведет ежедневную работу по актуализации данных в АИС «Электронное

образование» Республики Карелия подсистема «Электронный детский сал». 

Для  постановки  на  учет  и  зачисление  в  образовательные  организации,  реализующие

основную  общеобразовательную  программу  дошкольного  образования,  на  территории

Прионежского муниципального района, в 2023 году было принято 264 заявления (2022 год – 338

заявлений, 2021 год — 400 заявлений, 2020 год — 340 заявлений).

4. Реализация образовательной программы дошкольного образования

 В  2023  году  100  %  образовательных  организаций,  реализующих  основную

образовательную  программу  дошкольного  образования,  реализовали  федеральные

государственные образовательные стандарты дошкольного образования.

5. Кадровое обеспечение развития системы дошкольного образования:

Численность  работников  образовательных  организаций,  реализующих  программы

дошкольного образования на территории Прионежского муниципального района, в 2023 году

составила — 269 человек, из них педагогических работников — 151 человек.

Разработка и внедрение системы оценки качества дошкольного образования:

разработка и внедрение показателей качества и эффективности деятельности дошкольных

образовательных  организаций  в  Прионежском  муниципальном  районе,  их  руководителей  и

основных категорий работников.

В  2023  году  продолжала  действовать  система  стимулирования  руководителей

образовательных учреждений по предоставляемым критериям эффективности деятельности.

доля  детей,  обучающихся  по  образовательным  программам  дошкольного  образования,

соответствующим федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного

образования,  от  общего  числа  детей,  обучающихся  по  образовательным  программам

дошкольного образования, будет соответствовать 100 процентам. План — 100%, факт - 100%.

6.  Реализация  мероприятий  Комплекса  мер  по  модернизации  общего  образования

Республики Карелия 



расширение  области  применения  электронного  обучения  и  дистанционных

образовательных технологий;

сокращение разрыва между результатами общеобразовательных организаций.

Для  проведения  единого  государственного  экзамена  (ЕГЭ)  в  Прионежском

муниципальном районе была обеспечена работа 2 пунктов проведения экзаменов (ППЭ), па базе

МОУ «Нововилговская СОШ № З», МОУ «Деревянская СОШ № 9». 

Сохранение сети детских и юношеских творческих объединений, поддержка различных

форм самодеятельности детей и подростков:

 реализация программ гражданско-патриотического воспитания:

организация деятельности муниципальных ресурсных центров:

МОУ  «СОШ  №  44»  -  муниципальный  межшкольный  ресурсный  центр  по

патриотическому воспитанию.

привлечение  детей  к  различным  видам  общественно-полезной  и  личностно-значимой

деятельности: в бюджете Прионежского муниципального района были предусмотрены средства

для  организации  работы  школьных  трудовых  бригад  в  размере  350,00  тыс.руб.  для  85

обучающихся;

поддержка оказания спортивно-досуговых услуг.

Программы  физической  культуры  и  спорта  в  2023  году  реализовывались  в

образовательных организациях района, общее число занимающихся - 890 детей, что составляет

22% от  общего количества  несовершеннолетних в  возрасте  от  5  до  18 лет,  проживающих в

районе (4100 чел.), (из них ДЮСШ: 2023 г. – 610 детей). 

МОУ ДО ДЮСШ Прионежского района продолжило работу отделений, открытых в 2021

году: самбо в двух поселениях д. Вилга и с. Деревянное; 

в с. Заозерье отделение по спортивному ориентированию,

 в п. Ладва-Ветка отделение для занятия баскетболом; 

в с. Деревянное отделение для занятий флорболом. 

Количество  проведенных  ДЮСШ  официальных  спортивных  мероприятий

муниципального уровня в 2023 году: 22 мероприятия, в которых приняло участие 1230 человек.

МУ ДО  «Центр  детского  творчества  Прионежского  района»,  являясь  муниципальным

опорным  центром  дополнительного  образования  района,  продолжило  работа  в  рамках

мероприятия «Создание новых мест дополнительного образования». Функционирует 170 новых

мест по технической, естественнонаучной направленностям.

7.  Формирование  образовательной  сети  и  финансово-экономических  механизмов,

обеспечивающих равный доступ населения к услугам дошкольного, общего и дополнительного

образования детей.



В  2023  году  на  территории  Прионежского  муниципального  района  осуществляли

образовательную  деятельность  три  малокомплектные  школы:  МОУ  «Пайская  основная

общеобразовательная школа N8»,  МОУ «Рыборецкая средняя общеобразовательная школа» и

МОУ «Шокшинская средняя общеобразовательная школа».

8. Проведение мероприятий по обеспечению для организации современных, безопасных

условий обучения в  образовательных организациях дошкольного,  общего и дополнительного

образования детей (ремонтные работы, установка ограждения и т. д.).

В  2023  году  продолжена  реализация  программы  капитального  ремонта  школ

«Модернизация  школьных  систем  образования»  в рамках  государственной  программы

«Развитие образования».

За 2022-2023 годы  в  программу  вошла  МОУ  Шуйская  средняя  общеобразовательная

школа №1. Важно, что эта обширная программа включает не только капремонт и обновление

школьной  инфраструктуры  (проведены  демонтажные  работы,  работы  по  ремонту  систем:

электроснабжения,  отопления,  вентиляции,  водоотведения,  водоснабжения,  пожарной

сигнализации,  работы  по  внутренней  отделке,  обустройство  фасадов  крылец,  кровли),

но и подготовку  и повышение  квалификации  учителей  школы.  Её  итогом  стало  создание

комфортной, безопасной и современной образовательной среды в шуйской школе в 2023 году,

которая вдохновляет, мотивирует детей учиться, творить и развивать таланты. Безопасность и

комфорт  –  создание  комфортной  и безопасной  образовательной  среды  с возможностью

использования цифровой образовательной среды. Модернизация школьной инфраструктуры:

оснащение классов для  занятий проектно–исследовательской деятельностью (открытие

инженерно–технологических, медико–биологических классов);

оснащение  классов  оборудованием  для  занятий  предметами  естественнонаучного,

математического, гуманитарного и социально–экономического блоков, технологией;

оснащение классов новой мебелью;

оснащение школ спортинвентарём.

В 2023 году завершено строительство нового современного здания  МОУ «Деревянкская

СОШ № 5 имени дважды Героя Советского Союза летчика-космонавта СССР А.Г. Николаева»

на  200  мест  в  п.Деревянка  Прионежского  района  в  рамках  реализации  мероприятий

государственной  программы Российской  Федерации  "Развитие  образования".   Данная  школа

сейчас  –  это  открытое  единое  непрерывное  образовательное  пространство,  образовательный

центр  поселка  Деревянка,  в  котором  все  участники  образовательных  отношений  получают

возможность  для  раскрытия  и  развития  способностей  каждой  отдельной  личности,  её

самоопределения.  Современное  оборудование  кабинетов  позволяет  успешно  реализовать

профильное  обучение:  технологический,  естественно-научный  и  универсальный  профили  с



углубленным  изучением  предметов  (математика,  информатика,  физика,  химия,  биология,

обществознание).

В  рамках  федерального  проекта  «Современная  школа»  национального  проекта

«Образования» в 2023 году на территории Прионежского муниципального района было создано

4 центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», на базе МОУ «СОШ

№44»  п.  Чална-1,  МОУ  «Ладва-Веткинская  ООШ  №7»,  МОУ  Шуйская  СОШ  №1,  МОУ

«Деревянкская  СОШ  №5».  Такимобразом  на  конец  2023  года  92%  общеобразовательных

учреждений района были обеспечены современными кабинетами «Точка роста». 

9.  Модернизация  содержания  образования  и  образовательной  среды  для  обеспечения

готовности  выпускников  общеобразовательных  организаций  к  дальнейшему  обучению  и

деятельности в высокотехнологичной экономике.

37,7% выпускников 11 классов поступили в высшие учебные заведения, 65% - в средние

профессиональные учебные заведения, 2,6% были трудоустроены, 1,3 % не трудоустроены.

10.  Реализация  образовательных  программ  начального  общего,  основного  общего,

среднего общего образования

В  Прионежском  муниципальном  районе  функционирует  территориальная  психолого-

медико-педагогическая  комиссия.  За  2023  год  было  обследовано  160  детей.  Проведено  548

консультации для родителей (законных представителей) воспитанников и обучающихся, а также

для педагогических работников образовательных учреждений Прионежского муниципального

района.

В 2023 году 211 обучающихся изучали родные языки (вепсский)  в 3 образовательных

организациях с.Шокша, с.Шелтозеро и с.Рыбрека, а также 180 воспитанников изучали вепсский

и карельский языки.

Во  вторую  смену  обучаются:  обучающиеся  МОУ  «Заозерская  СОШ  №10»,   МОУ

«Пайская ООШ №8». 

11. Участие в мониторингах уровня подготовки и социализации школьников.

12.  Повышение квалификации и (или) профессиональная переподготовка педагогических

работников:

Муниципальная  методическая  служба  (ММС)  Прионежского  района  включает  в  себя

руководителя ММС, 19 предметных муниципальных методических объединений (Распоряжение

Администрации Прионежского муниципального района № 391-р от 06.10.2023 г.).

За  2023  год  в  Прионежском  муниципальном  районе  состоялось  58  заседаний

муниципальных  методических  объединений  по  общеобразовательным  предметам  и  системы

дошкольного образования.



13. Создание механизмов мотивации педагогических работников в повышении качества

работы и непрерывному профессиональному развитию:

Уровень  средней  заработной  платы  педагогических  работников  общеобразовательных

организаций Прионежского муниципального района к средней заработной плате в Республике

Карелия соответствует 100 процентам. 

14.  Развитие  кадрового  потенциала  системы дошкольного,  общего  и  дополнительного

образования детей:

деятельность Региональных инновационных площадок на базе ОО ПМР;

работа по распространению авторских инновационных методик и технологий;

реализация  мер,  направленных  на  усиление  роли  муниципальных  методических

объединений;

повышение  мотивации  непрерывного  профессионального  развития,  стимулирование

творческой активности педагогических работников;

создание условий для выявления и обмена лучшими практиками;

организация  муниципального  этапа  Всероссийского  конкурса  «Педагог  года»,  других

профессиональных конкурсов;

повышение профессионального уровня педагогических работников;

формирование  системы  поддержки  непрерывного  профессионального  развития

педагогических работников и руководителей ОО;

15.  Формирование  системы  непрерывного  дополнительного  профессионального

образования  (повышения  квалификации  и  (или)  профессиональной  переподготовки)

педагогических  работников  и  руководителей  организаций  дошкольного,  общего  и

дополнительного образования детей:

В  2023  году  Комиссией  по  аттестации  кандидатов  на  должность  руководителя

муниципальной образовательной организации и руководителей образовательных организаций

Прионежского  муниципального  района  аттестованы  на  соответствие  занимаемой  должности

«руководитель» образовательных организаций — 8 руководителей и 3 кандидата на должность

руководителя.

17.  Создание  условий  для  формирования  у  обучающихся  социальных  компетенций,

гражданских установок, культуры здорового образа жизни.

18. Развитие сферы неформального образования и социализации детей:

В  2023  году,  за  период  каникул,  на  базе  5-ти  общеобразовательных  организаций

проведено 26 специализированных смен,  в которых отдохнуло 717 детей, в том числе 17 детей,

находящиеся в трудной жизненной ситуации.



19. Разработка и реализация муниципальных планов развития системы дополнительного

образования детей:

реализация муниципальных программ развития системы дополнительного образования

детей;

формирование эффективной сети организаций дополнительного образования детей;

развитие  сетевого  взаимодействия  образовательных  организаций  (в  том  числе  с  ярко

выраженной  региональной,  этнокультурной  составляющей)  и  организаций  дополнительного

образования детей; 

совершенствование  деятельности  образовательных  организаций  по  сохранению,

укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры; 

улучшение  материально-технической  базы  организаций  дополнительного  образования

детей; 

формирование  механизма  выявления  заказа  местного  сообщества  па  услуги

дополнительного  образования  детей,  на  проведение  общественно-профессиональной

экспертизы образовательных программ;

подготовка  квалифицированных  кадров,  владеющих  современными  педагогическими

технологиями дополнительного образования детей;

реализация  мероприятий  по  организации  и  проведению  массовых  физкультурно-

спортивных мероприятий различного уровня среди обучающихся образовательных организаций;

реализация  программ  и  моделей  формирования  здорового  образа  жизни  в

образовательных организациях дошкольного, общего и дополнительного образования детей.

Исполнение,  финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2023 году

составило 981 287,4 тыс. руб. или 98,2 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ, показатель эффективности составляет 7,4 балла и относится к группе с достаточной

эффективностью реализации муниципальной программы.

11. Муниципальная программа «Повышение безопасности дорожного движения в

Прионежском муниципальном районе»

Основной  задачей  муниципальной  программы  «Повышение  безопасности  дорожного

движения в Прионежском муниципальном районе»  является охрана жизни, здоровья граждан,

создание  условий  для  сокращения  количества  лиц,  погибших  в  результате  дорожно-

транспортных происшествий. 

Для достижения поставленной цели предусмотрено выполнение следующих задач:

1. создание условий безопасного движения для участников дорожного движения на

автомобильных дорогах и улично-дорожной сети; 



2. предупреждение опасного поведения участников дорожного движения; 

3. сокращение детского дорожно-транспортного травматизма;

Регулярно в Администрацию Прионежского муниципального района поступают жалобы

граждан о неудовлетворительном состоянии автомобильных дорог. 

В целях сокращения количества ДТП и контроля за выполнением текущих замечаний по

содержанию дорог, в 2023 г. проведено 4 заседания Комиссии по обеспечению безопасности

дорожного движения.

В  целях  профилактики  детского  дорожно-транспортного  травматизма  в

общеобразовательных  и  дошкольных  организациях  со  всеми  возрастными  категориями

несовершеннолетних,  проводились  обучающие  мероприятия,  темы  занятий  подбирались  с

учетом  времени  года,  актуальности  и  специфики  района,  также  осуществлялся  просмотр

анимационных и социальных роликов по БДД. 

По информации, предоставленной отделением ГИБДД ОМВД России по Прионежскому

району, в 2023 следующие показатели:

Рост количества ДТП на 6% (в 2022г. ДТП – 55, в 2023г. ДТП – 52,);

Число погибших увеличилось на 167% (в 2022г. - 3 чел., 2023г. – 8 чел.);

С участием детей в 2023 году зарегистрировано 9 происшествий,  в которых 10 детей

травмировано, в 2022 году 11 ДТП с 13 травмированными детьми).

В 2023 г.  Администрацией выделены денежные средства  на реализацию мероприятия

муниципальной программы «Повышение безопасности дорожного движения в  Прионежском

муниципальном  районе»  в  сумме  35 000  руб.  образовательному  учреждению  -  МОУ

«Деревянская  средняя  общеобразовательная  школа  №9»,  на  приобретение:  аптечки,  шины

иммобилизационные,  наколенники  и  налокотники,  носилки,  жгут,  ИПП  пакет,  бинт,  для

проведения  конкурсов  на  знание  ПДД,  смотров,  проведение  районного  конкурса  среди

общеобразовательных учреждений «Безопасное колесо».

На текущее содержания дорог местного значения расположенных вне границ населенных

пунктов  в  границах  муниципального  района,  Администраций  переданы  полномочия  по

содержанию  дорог  на  сумму  более  450,0  тыс.  рублей   в  Нововилговское,  Шелтозерское

вепсское и Шуйское сельские поселения. 

Принята в собственность Прионежского муниципального района  одна автомобильная

дорога – «Подъезд к водоочистным п.Шуя» - протяженностью - 1315 м.

Из бюджета Республики Карелия в бюджет Прионежского в 2023г. поступили доходы от

уплаты акцизов на дизельное топливо, моторные масла, автомобильный бензин и прямогонный

бензин, сумма 200 061 руб. 37 коп.



В  целях  реализации  мероприятий  государственной  программы  Республики  Карелия

«Развитие  транспортной  системы»  выделены  средства  из  бюджета  Республики  Карелия  на

следующие объекты: 

Ладва-Веткинское сельское поселение, на ремонт участка автомобильной дороги по  ул.

Квятковского, в части устройства временного моста взамен аварийного моста через р. Шапша в

п. Ладва-Ветка;

Шуйское  сельское  поселение,  капитальный  ремонт  автомобильных  дорог  общего

пользования  местного  значения  по  ул.  Южная  и  ул.  Садовая  в  п.  Шуя  в  части  замены

водопропускных труб;

 Заозерское  сельское  поселение,  ремонт  автомобильной  дороги  общего  пользованиям

местного значения по ул.  Центральная  в  с.Заозерье  с  устройством автомобильной парковки

вблизи образовательных учреждений.

Деревянское  сельское  поселение,  ремонт  моста  через  р.  Уя  в  дер.  Уя  и  ремонт

автомобильной дороги общего пользования в ст. Орзега.

В 2023 г. выдано разрешений на движение по автомобильным дорогам местного значения

Прионежского муниципального района транспортного средства, осуществляющего перевозки

тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов – 3 шт.

В  2023  году  4  дороги  самыми  востребованными  маршрутами  в  Прионежском

муниципальном районе являются маршруты по дорогам Чална-Верховье-Шуя, Петрозаводск-

Суоярви-Шуя, Кола км, 435,  Станция Шуйская и Подъезд к агрокомплексу им. Зайцева.  По

данным дорогам отмечается увеличение интенсивности движения транспорта,  в том числе в

связи с активным развитием индивидуального жилищного строительства, кроме того по данным

дорогам проходят востребованные дачные направления и пути к популярным местам отдыха

петрозаводчан.

Исполнение,  финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2022 году

составило 35,0 тыс. руб. или 100 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ,  показатель  эффективности  составляет  7,55  баллов  и  относится  к  группе  с

достаточной эффективностью реализации муниципальной программы.

12. Муниципальная программа «Профилактика терроризма, а также минимизация и
(или) ликвидация последствий его проявления на территории Прионежского

муниципального района на 2020-2024 годы»

В целях профилактики терроризма, а также минимизации и ликвидации последствий его

проявления, на территории Прионежского муниципального района, реализуется муниципальная



программа «Профилактика терроризма, а также минимизация и (или) ликвидация последствий

его проявления на территории Прионежского муниципального района на 2020-2024 годы».

Наряду  с  комплексом  мер  по  обеспечению  антитеррористической  защищенности

образовательных учреждений Прионежского муниципального района, ключевым направлением

профилактики терроризма является создание системы противодействия идеологии терроризма,

имеющей целью недопущение вовлечения населения района в террористическую деятельность

посредством  формирования  устойчивого  антитеррористического  сознания.  Предупреждение

(профилактика) терроризма является приоритетным направлением противодействия терроризму

в  Российской  Федерации,  которое  обеспечивается,  в  том  числе,  путем  создания  системы

противодействия идеологии терроризма.

Реализация  мероприятий  в  сфере  противодействия  идеологии  терроризма,

предусмотренных данной программой, позволила:

создать  и  усовершенствовать  систему  участия  муниципального  образования

«Прионежский  муниципальный  район»  в  профилактике  терроризма  и  экстремизма,  а  также

минимизировать  и  ликвидировать  последствия  их  проявлений  на  территории  Прионежского

муниципального района;

разъяснить населению сущность терроризма и его крайней общественной опасности, в

том числе через пропаганду социально значимых ценностей;

не  допустить  вовлечение  населения  Прионежского  муниципального  района  в

террористическую  деятельность  посредством  формирования  устойчивого

антитеррористического сознания;

создать  и  задействовать  механизмы  защиты  информационного  пространства  от

проникновения в него любых идей, оправдывающих террористическую деятельность;

организовать и провести мероприятия в сфере противодействия идеологии терроризма в

образовательной сфере, молодежной среде (их родителей и членов семей), среди мигрантов, в

сети «Интернет» (в том числе в социальных сетях и блогах).

Реализация мероприятий по установке дополнительных камер систем видеонаблюдения,

систем  оповещения  и  управления  эвакуацией  либо  автономными  системами  (средствами)

экстренного  оповещения  работников,  обучающихся  и  иных  лиц,  находящихся  на  объекте

(территории),  о  потенциальной  угрозе  возникновения  или  о  возникновении  чрезвычайной

ситуации,  системой контроля  и  управления  доступом позволило  усилить  их безопасность  и

антитеррористическую  защищенность,  а  также  реализовать  требования  к  их

антитеррористической  защищенности,  утвержденных  постановлением  Правительства

Российской Федерации от 09 августа 2019 года № 1006. 



Реализация  мероприятий  в  сфере  противодействия  терроризму,  позволила  создать  и

усовершенствовать  систему  участия  Прионежского  муниципального  района  в  профилактике

терроризма,  а  также  минимизировать  и  ликвидировать  последствия  их  проявлений  на

территории Прионежского муниципального района.

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2023 году

составило 1295,9 тыс. руб. или 86,3 % от плановых назначений.

В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ, показатель эффективности составляет 5,6 баллов и относится к группе с достаточной

эффективностью реализации муниципальной программы.

13. Муниципальная программа Пожарная безопасность на объектах образования
Прионежского муниципального района

Пожарная  безопасность  обеспечивается  в  26  зданиях  17  образовательными

учреждениями: 

4 дошкольных образовательных учреждений, 4 здания;

11 средних общеобразовательных школ, из них – 8 реализуют программы дошкольного

образования (присоединены детские сады), 19 зданий;

2 основные общеобразовательные школы, из них – 1 реализует программы дошкольного

образования (присоединен детский сад), 2 здания

1 учреждение дополнительного образования, 1 здание.

Основные мероприятия программы:
1. Количество объектов образования,  для  которых разработана  проектно –  сметная

документация  на  автоматическую систему пожарной сигнализации  и  систему оповещения  и

управления эвакуацией:

2. Количество  объектов  образования,  на  которых  осуществлен  монтаж

автоматической  системы  пожарной  сигнализации  и  системы  оповещения  и  управления

эвакуацией:

3. Количество объектов образования, которые оборудованы первичными средствами

пожаротушения:

Все образовательные организации оснащены средствами первичного пожаротушения.

 4. Количество объектов образования, в которых техническая документация на системы

противопожарной защиты приведены в соответствие с требованиями нормативных документов:

В  10  зданиях  образовательных  организаций  техническая  документация  на  систему

противопожарной  защиты  приведена  в  соответствие  с  нормативной  документацией,  в  16

зданиях – нет.



5. Доля объектов образования, на которых снижается количество требований предписаний

отдела надзорной деятельности Прионежского района Управления надзорной деятельности ГУ

МЧС:

На данный момент 7 зданий образовательных организаций не имеют предписаний отдела

надзорной деятельности Прионежского района Управления надзорной деятельности ГУ МЧС,

еще у 9 зданий кол-во предписаний снизилось.

6.  Доля  объектов  образования,  на  которых  повышается  количество  требований

предписаний отдела надзорной деятельности Прионежского района Управления надзорной

деятельности ГУ МЧС:

На  данный  момент  у  10  зданий  образовательных  организаций  имеются  предписания

отдела надзорной деятельности Прионежского района Управления надзорной деятельности ГУ

МЧС, кол-во их повысилось.

7.  Количество объектов образования,  в  которых не обеспечивается требуемый уровень

пожарной безопасности.

      ОНДПР Прионежского района УНДПР ГУ МЧС России по Республике Карелия

регулярно  проводят  проверки  образовательных  организаций,  которые  показывают,  что

требования  пожарной  безопасности  требуют  значительных  капиталовложений  и  временных

затрат: 

восстановление противопожарного ограждения кровли;

расширение проемов;

предписания по пожарным наружным лестницам, в т.ч. изменить угол наклона пожарных

лестниц,

установка и \ или замена дверей,

ремонт крылец, 

реконструкция систем отопления,

расширение эвакуационных выходов, 

установка задвижек с дистанционным управлением,

увеличение длины марша лестницы, увеличение лестничной площадки,

 оформление технической документации на системы противопожарной защиты

Поэтому на данный момент ни одно здание образовательного учреждения полностью не

соответствует требуемого уровня пожарной безопасности. Но частично 6 зданий соответствует

требуемому уровню пожарной безопасности. Количество объектов образования, в которых не

обеспечивается требуемый уровень пожарной безопасности

Исполнение финансовых средств на реализацию мероприятий программы в 2022 году

составило 1492,01 тыс. руб. или 83 % от плановых назначений.



В  соответствии  с  проведенной  оценкой  эффективности  реализации  муниципальных

программ, показатель эффективности составляет 8,6 баллов и относится к группе с достаточной

эффективностью реализации муниципальной программы.

По  результатам  оценки  эффективности  реализации  муниципальных  программ,

действующих  в  Прионежском  муниципальном  районе  составлен  рейтинг  эффективности

муниципальных программ Прионежского муниципального района в 2023 году (Приложение 1).

Уровень эффективности реализации муниципальных программ в 2023 году. 

год
реализации

кол-во действующих
муниципальных

программ

Уровень эффективности реализации муниципальной
программы

высокая
эффективность

достаточная
эффективность

низкая
эффективность

2023 13 7               6

Глава Администрации
Прионежского муниципального района                                                                              Г.Н. Шемет

Екатерина Николаевна Михеева
89004630093
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