
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИОНЕЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ 

 

Утверждаю 

                                                                  И.о.Главы Администрации  

Прионежского муниципального района  

________________Е.А.Кондратьева 

 

Протокол № 9 

заседания Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет 

Прионежского муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам 

обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня 

оплаты труда работников учреждений, предприятий и организаций Прионежского 

муниципального района 

 

 

г. Петрозаводск                                                                                          20 декабря 2023 года 

 

Председатель: 

И.о.Главы Администрации Прионежского муниципального района Е.А.Кондратьева 

 

Присутствовали: 
      

      Е.Н.Михеева Начальник отдела экономики Администрации Прионежского    

муниципального района 

      Е.А. Белова заместитель начальника отдела экономики Администрации 

Прионежского муниципального района, секретарь комиссии 

        А.Н. Черникова Начальник отдела Управления делами Администрации 

Прионежского муниципального района 

        А.А. Пройдакова          Начальник финансово управления Прионежского 

муниципального района 

        А.Н. Аккуратова              ведущий специалист отдела архитектуры и управления 

земельными ресурсами Администрации Прионежского 

муниципального района 

    Н.А. Гоманкова                      Главный консультант по трудовым отношениям и охране  

                                                    труда Центра занятости населения Республики Карелия 

    Т.В. Шапкина                         Главный консультант по трудовым отношениям и охране  

                                                    труда Центра занятости населения Республики Карелия 

  Т.А.Сидоркова                       специалист по договорной работе МУ «ХЭГ» 

  С.Н. Андрианова                   Старший помощник прокурора Прионежского района 

       

    Приглашенные: заместитель руководителя ООО «Инбиотех», директор ООО «Карьялан 

Пуутуоте» Романовский Николай Станиславович, ИП Ляпин Ю.Е. 
     

1. Уровень заработной платы ниже установленного минимального размера оплаты 

труда у следующих организаций: 



1.1. ООО « Карьялан Пуутуоте» ИНН 1020015790  

1.2.     ИП Ляпин Ю.Е. ИНН 102000053626 

1.3. ООО «Тарья Плюс» ИНН 1020017639 

1.4. ООО «Стройиндустрия» ИНН 1020005312  

1.5. ООО  «ЛАХТА» ИНН 1020014684 

1.6. ООО «Черный Гранит» ИНН 1020009050 

2. Страховые взносы, предусмотренные законодательством о налогах и сборах, 

распределяемые по видам страхования по состоянию на 07.12.2023г.: 

2.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме: 

- 6 793 219,65 руб. 

- 498 241,72 руб. 

3. НДС по состоянию на 07.12.2023г.:  

3.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 

6 829 456,00 руб. 

4. Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является 

налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и 

уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 

Налогового кодекса Российской Федерации по состоянию на 07.12.2023 года: 

4.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 

3 630 935,21 руб. 

5. Транспортный налог с организаций по состоянию на 07.12.2023 года: 

5.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 

228 904,00 руб. 

6. Налог на имущество организаций по имуществу, не входящему в Единую 

систему газоснабжения по состоянию на 07.12.2023 года: 

6.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 9 993,00 

руб. 

7. Земельный налог: 

7.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 

17 939,00 руб. 

8. Задолженность по арендной плате за земельные участки: 

8.1. ООО «Инбиотех» ИНН 1000005106, задолженность в сумме 224 540,00 руб., пени в 

размере 13 023,32 руб. 

8.2. ООО «Инбиотех» ИНН 1000005106, задолженность в сумме 98 500,00 руб., пени в 

размере 5 713,00 руб. 

 

1.1. Заслушана Сидоркова Т.А.: 

По информации, представленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия ООО «Карьялан Пуутуоте», осуществляет выплату заработной платы ниже 

величины минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 

19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года. 

Администрацией направлено в адрес директора ООО «Карьялан Пуутуоте» 



Романовского Николая Станиславовича приглашение на заседание Межведомственной 

Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского 

муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения 

полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда 

работников учреждений и организаций Прионежского муниципального района.  

Адрес регистрации юридического лица: Республика Карелия, Прионежский район, 

ст. Шуйсткая. Основной вид деятельности организации – производство сборных 

деревянных строений. 

По информации, предоставленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия – ССЧ 7 чел. 

По информации, предоставленной Управлением Федеральной налоговой службы по 

Республики Карелия: ООО «Карьялан Пуутуоте» применяет УСН, численность 

застрахованных лиц согласно РСВ – 6 человек, не находится в процедуре банкротства; 

сальдо ЕНС положительное, зарегистрирована ККТ  — 1 (ст. Шуйская). 

На заседании Комиссии Николай Станиславович пояснил о том, что согласно 

штатному расписанию структурного подразделения, численность работников составляет -

9 человек. В июне текущего года сотрудники организации находились в отпуске за свой 

счет, что подтверждается табелем рабочего времени за июнь 2023 года, также 

предоставлены документы: штатное расписание, платежные ведомости, табели учета 

рабочего времени за 2 квартал 2023 года. Заработная плата с учетом, представленных 

руководителем ООО «Карьялан Пуутуоте» документов соответствует величине 

минимального размера оплаты труда, установленной Федеральным законом от 19.06.2000 

№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда». 

Решение комиссии: снять вопрос с контроля. 

 

1.2. Заслушана Сидоркова Т.А.: 

По информации, представленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия ИП Ляпин Юрий Евгеньевич., осуществляет выплату заработной платы ниже 

величины минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 

19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года. 

Администрацией направлено в адрес индивидуального предпринимателя Ляпина 

Ю.Е. приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по мобилизации 

налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального района, 

оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной 

выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников учреждений и 

организаций Прионежского муниципального района.  

Адрес регистрации юридического лица: Республика Карелия, Прионежский район, 

д.Вилга. Основной вид деятельности организации – торговля розничная моторным 

топливом в специализированных магазинах. 

По информации, предоставленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия – ССЧ 10 чел. 

По информации, предоставленной Управлением Федеральной налоговой службы по 

Республики Карелия: ИП Ляпин Ю.Е., применяет УСН, численность застрахованных лиц, 

согласно РСВ – 11 человек, не находится в процедуре банкротства; сальдо ЕНС 

положительное, имеет зарегистрированные ККТ и обособленные подразделения – 5 (2 ед. 

в Медвежьегорске, з ед. в Петрозаводске). 

Согласно штатному расписанию, числится 10 сотрудников с тарифной ставкой не 

ниже установленного МРОТ. В апреле текущего года 1 сотрудник был на больничном, 2 

сотрудника в отпуске, расчет произведен согласно отработанному времени.  

В мае также 1 сотрудник был на больничном, 2 сотрудника в отпуске, расчет 

произведен согласно отработанному времени.  

В июне 4 сотрудника были в отпуске, расчет произведен согласно отработанному 



времени. 

На заседании Комиссии ИП Ляпин Ю.Е. предоставил следующие документы: 

штатное расписание, платежные ведомости, табели учета рабочего времени за 2 квартал 

2023 года. Сотрудники оформлены в соответствии с штатным расписанием, расчет 

произведен согласно отработанным часам.  

Главный консультант по трудовым отношениям и охране                                                    

труда Центра занятости населения Республики Карелия Н.А. Гоманкова на заседании 

Комиссии сообщила о необходимости установить тарифные ставки в штатном расписании 

дифференцированно, в соответствии с квалификацией сотрудников. 

Решение комиссии: 1. Снять вопрос с контроля. 2. Рекомендовать ИП Ляпину Ю.Е. 

провести сверку с ОСФР по Республики Карелия индивидуальных сведений СЗВ-М/СЗВ-

СТАЖ/РСВ за 2022 год. 3. Рекомендовать ИП Ляпину Ю.Е. пересмотреть тарифные 

ставки в штатном расписании дифференцированно, в соответствии с квалификацией 

сотрудников. 

 

1.3. Заслушана Сидоркова Т.А.: 

По информации, представленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия ООО «Тарья Плюс», осуществляет выплату заработной платы ниже величины 

минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000 

№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года. 

Администрацией направлено в адрес директора ООО «Тарья Плюс» Киреевой 

Татьяны Викторовны приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по 

мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального 

района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и 

своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников 

учреждений и организаций Прионежского муниципального района. В настоящее время 

ответ в Администрацию не поступал. 

Адрес регистрации юридического лица: Республика Карелия, Прионежский район, 

с. Деревянное. Основной вид деятельности организации – строительство жилых и 

нежилых зданий. 

По информации, предоставленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия – ССЧ 5 чел. 

По информации, предоставленной Управлением Федеральной налоговой службы по 

Республики Карелия: ООО «Тарья Плюс» применяет УСН, численность застрахованных 

лиц согласно РСВ – 5 человек, не находится в процедуре банкротства, сальдо ЕНС 

положительное, зарегистрирована ККТ и обособленное подразделение — 1 

(Петрозаводск). 

Связаться с организацией не представляется возможным, в виду отсутствия 

контактных телефонов в Администрации и в администрации Деревянского сельского 

поселения. Контактные данные, размещенные в сети Интернет не активны. Приглашение 

направлено на юридический адрес и электронную почту.  

Решение комиссии: Отделу экономики повторно направить приглашение на 

заседание Комиссии по адресу указанному адресу при регистрации ККТ. 

 

1.4. Заслушана Сидоркова Т.А.: 

По информации, представленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия ООО «Стройиндустрия», осуществляет выплату заработной платы ниже 

величины минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 

19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года. 

Администрацией направлено в адрес директора ООО «Стройиндустрия» 

Коренькова Михаила Юрьевича приглашение на заседание Межведомственной Комиссии 

по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского 



муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения 

полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда 

работников учреждений и организаций Прионежского муниципального района.  

Адрес регистрации юридического лица: Республика Карелия, Прионежский район, 

с.Шелтозеро. Основной вид деятельности организации – добыча декоративного и 

строительного камня, известняка, гипса, мела и сланца. 

По информации, предоставленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия – ССЧ 4 чел. 

По информации, предоставленной Управлением Федеральной налоговой службы по 

Республики Карелия: ООО «Стройиндустия» применяет общеустановленную систему 

налогообложения, численность застрахованных лиц согласно РСВ – 6 человек, находится 

в процедуре банкротства, сальдо ЕНС отрицательное, ККТ и обособленные 

подразделения – не зарегистрированы. 

Связаться с организацией не представляется возможным, в виду отсутствия 

контактных телефонов в Администрации и в администрации Шелтозерского вепсского 

сельского поселения. Контактные данные, размещенные в сети Интернет не активны. 

Приглашение направлено на юридический адрес. 

Решение комиссии: Отделу экономики повторно направить приглашение на 

заседание Комиссии по адресу указанному адресу при регистрации ККТ. 

 

1.5. Заслушана Сидоркова Т.А.: 

По информации, представленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия ООО «Лахта», осуществляет выплату заработной платы ниже величины 

минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000 

№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года. 

Администрацией повторно направлено в адрес директора ООО «Лахта» Ефремова 

Ивана Александровича приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по 

мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального 

района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и 

своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников 

учреждений и организаций Прионежского муниципального района.  

Иваном Александровичем предоставлены документы (письменные пояснения по 

данному вопросу, штатное расписание, расчетные ведомости, лист нетрудоспособности).  

По штатному расписанию числится 5 сотрудников с тарифной ставкой не ниже 

установленного МРОТ. С 31.03.23 по 10.04.23, с 19.05.23 по 28.06.23 1 сотрудник был на 

больничном, расчет произведен согласно отработанному времени. Заработная плата 

начислена 4 сотрудникам, 1 сотрудник находился в отпуске за свой счет. 

Решение комиссии: отделу экономики запланировать в 2024 году 

профилактический выезд в ООО «Лахта». 

 

1.6. Заслушана Сидоркова Т.А.: 

По информации, представленной Управлением труда и занятости Республики 

Карелия ООО «Черный Гранит», осуществляет выплату заработной платы ниже величины 

минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000 

№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года. 

Администрацией повторно направлено в адрес директора Маробяна Арутюна 

Георгиевича приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по мобилизации 

налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального района, 

оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной 

выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников учреждений и 

организаций Прионежского муниципального района. В настоящее время ответ в 

Администрацию не поступал. 



Связаться с организацией не представляется возможным, в виду отсутствия 

контактных телефонов в Администрации и в администрации Деревянского сельского 

поселения. Контактные данные, размещенные в сети Интернет не активны. Приглашение 

направлено на юридический адрес. 

Решение комиссии: отделу экономики запланировать в 2024 году 

профилактический выезд в ООО «Черный Гранит». 

 

2.1., 3.1., 4.1., 5.1., 6.1., 7.1. Заслушана Белова Е.А.: 

    По информации, представленной Управлением Федеральной Налоговой Службы по 

Республике Карелия, за организацией ООО «Ладвинский леспромхоз» по состоянию на 

07.12.2023 года числится текущая налоговая задолженность в размере 19 569 238,98 руб. 

из них: по страховым взносам, предусмотренным законодательством о налогах и сборах, 

распределяемые по видам страхования c 01.01.2023 года в размере  6 793 219,65 руб. и 

498 241, 72 руб., по НДС в размере 6 829 456,00 руб., по НДФЛ в размере 3 630 935,21 

руб., по транспортному налогу с организаций в размере 228 904,00 руб., по налогу на 

имущество организаций по имуществу, не входящему в Единую систему газоснабжения 

в размере 9 993,00 руб., по земельному налогу в размере 17 939,00 руб. и пени в размере 

1 560 550,40 руб.  

  Также за организацией ООО «Ладвинский леспромхоз» числится налоговая 

задолженность, находящаяся в банкротстве по состоянию 07.12.2023 года в размере 

87 095 169,13 руб. (из них основная задолженность – 64 808 729,26 руб., пени в размере 

22 099 060,87 руб. и штрафы в размере 187 379,00 руб.). 

  Администрацией повторно направлено в адрес директора ООО «Ладвинский 

леспромхоз» Селина Леонида Николаевича приглашение на заседание 

Межведомственной Комиссии для предоставления пояснений по данному вопросу.  

Директором Селеным Л.Н. предоставлены письменные пояснения по данному 

вопросу о том, что в настоящее время предприятие испытывает серьезные финансовые 

сложности, связанные с ухудшением общей ситуации в стране, запретом экспорта 

лесопродукции, падением цен на лесоматериалы на внутреннем рынке и соответственно 

сокращением выручки предприятия. Не смотря на сложившуюся ситуацию 

задолженность по уплате налогов, указанная в запросе Администрации от 08.12.2023 

года организацией оплачена практически в полном объеме, что подтверждается 

выпиской УФНС по Республике Карелия по единому налоговому счету по состоянию на 

18.12.2023г. остаток задолженности составляет 2 158 225,56 руб. Также направлено 

платежное поручение от 18.12.2023 № 884 об уплате задолженности в сумме 

2 000 000,00 руб. 

  По информации, представленной Отделением социального фонда России по 

Республике Карелия ООО «Ладвинский леспромхоз» задолженность по обязательному 

социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний (Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ) на сегодняшний день 

реестровая задолженность составляет - 1 156 716,01 руб., 41 267,24 руб. – пени. Текущие 

платежи: взносы – 617 437,53 руб., пени – 22 419,66 руб. Задолженность по финансовым 

санкциям, предусмотренным ч.3 ст.17 Федерального закона от 01.04.1996 № 27-ФЗ, 

отсутствует. 

  Решение комиссии: Отделу экономики держать вопрос прироста задолженности на 

контроле. 

  Дополнительно: 

  В Администрацию поступило обращение с Администрации Петрозаводского 

городского округа о том, что на телефон «горячей линии» 14 ноября 2023 года поступил 

звонок (анонимно) по вопросу нарушения выплаты заработной платы ООО «Ладвинский 

леспромхоз» (ИНН 1020017607), срок задержки выплаты составляет 2 месяца. 



    Решение комиссии: Отделу экономики запросить у директора ООО «Ладвинский 

леспромхоз» пояснения по данному вопросу к следующему заседанию Комиссии, 

которое состоится в январе 2024 года. 

 

 8., 8.1. Заслушана Аккуратова А.Н.: 

 Арендатор ООО «Инбиотех». В аренде находятся два земельных участка, оба 

земельных участка находятся в п. Мелиоративный, предоставлены для размещения 

промышленных предприятий IV класса опасности. 

По договору аренды земельного участка №1 от 28.08.2015 имеется задолженность 

по арендной плате за 4 квартал 2023 года в размере 224 540,00 руб. 

По договору аренды земельного участка №2 от 28.08.2015 имеется задолженность 

по арендной плате за 4 квартал 2023 года в размере 98 500,00 руб.  

Итого общая задолженность по арендной плате по двум договорам составляет                          

323 040,00 руб. 

В Администрацию 31.10.2023 поступило заявление от ООО «Инбиотех» о 

проведении перерасчета арендной платы по договорам аренды земельных участков в 

связи с тем, что бизнес-проект ООО «Инбиотех» Министерством экономического 

развития РК признан инвестиционным. 02.11.2023 Администрация перенаправила 

заявление ООО «Инбиотех» о перерасчете арендной платы в Министерство 

имущественных и земельных отношений Республики Карелия (далее – Министерство) 

для рассмотрения и принятия решения в соответствии с компетенцией. 

На заседании Комиссии заместитель директора ООО «Инбиотех» Анна Валерьевна 

пояснила, что Министерство задерживает сроки рассмотрения заявления о перерасчете 

арендной платы. По словам, Анны Валерьевны Министерство обещало подготовить 

документы на перерасчет арендной платы в срок до 22.12.2023. В случае проведения 

перерасчета задолженность по арендной плате готовы оплатить сразу. 

Решение комиссии: ОА и УЗР 22.12.2023 связаться с ООО «Инбиотех» и уточнить 

информацию о проведении Министерством перерасчета. В случае если перерасчет будет 

не произведен, то запросить у организации документы необходимые для проведения 

перерасчета арендной платы и рассчитать арендную плату, предоставить новые расчеты 

для оплаты арендной платы. 

 

 

 Секретарь комиссии               Е.А.Белова
    

  


