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Протокол № 8
заседания Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет

Прионежского муниципального района, оплаты страховых взносов, НДФЛ, по вопросам
обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня

оплаты труда работников учреждений, предприятий и организаций Прионежского
муниципального района

г. Петрозаводск                                                                                          13 ноября 2023 года

Председатель:
Глава Администрации Прионежского муниципального района Г.Н.Шемет

Присутствовали:
     
      Е.Н.Михеева Начальник отдела экономики Администрации Прионежского

муниципального района
      Е.А. Белова И.о.начальника  отдела  экономики  Администрации

Прионежского муниципального района, секретарь комиссии
        К.С. Галашова И.о. начальника отдела Управления делами Администрации

Прионежского муниципального района
        А.А. Пройдакова         Начальник  финансово  управления  Прионежского

муниципального района
        А.Н. Аккуратова             ведущий  специалист  отдела  архитектуры  и  управления

земельными  ресурсами  Администрации  Прионежского
муниципального района

    Н.А. Гоманкова                      Главный консультант по трудовым отношениям и охране 
                                                    труда Центр занятости населения Республики Карелия

  Т.А.Сидоркова                       специалист по договорной работе МУ «ХЭГ»
      

    Приглашенные: ИП Букалов Виктор Александрович, ИП Суханов Михаил Сергеевич
    

1. Уровень заработной платы ниже установленного минимального размера оплаты
труда у следующих организаций:

1.1. ИП Букалов В.А. ИНН 636705182892

1.2.     ИП Суханов М.С. ИНН 100117910477

1.3. ИП Салыкина А.А. ИНН 102001047199 



1.4. ООО «Лахта» ИНН 1020014684 

1.5. ООО «Черный Гранит» ИНН 1020009050

2. Налог на прибыль организаций по состоянию на 12.09.2023г.:

2.1. ООО  «Ладвинский  леспромхоз»  ИНН  1020017607,  задолженность  в  сумме
5 229 500,61 руб.

3. Страховые взносы, предусмотренные законодательством о налогах и сборах,
распределяемые по видам страхования по состоянию на 12.09.2023г.:

3.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 11 876
642,24 руб.

4. НДС по состоянию на 12.09.2023г.: 

4.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 29 766
093,00 руб.

5. Страховые  взносы  на  обязательное  пенсионное  страхование  за  расчетные
периоды,  истекшие  до  1  января  2023  года  (на  выплату  страховой  пенсии  за
расчетные периоды с 1 января 2017 года по 31 декабря 2022 года) по состоянию на
12.09.2023 года:

5.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 8 779
131,03 руб.

6. Страховые  взносы  на  обязательное  медицинское  страхование  работающего
населения за расчетные периоды, истекшие до 1 января 2023 года (страховые взносы
на обязательное медицинское страхование работающего населения) по состоянию на
12.09.2023 года:

6.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 2 840
495,68 руб.

7. Налог  на  доходы физических лиц с  доходов,  источником которых является
налоговый  агент,  за  исключением  доходов,  в  отношении  которых  исчисление  и
уплата  налога  осуществляются  в  соответствии  со  статьями  227,  227.1  и  228
Налогового кодекса Российской Федерации по состоянию на 12.09.2023 года:

7.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 1 144
298,00 руб.

8. Страховые  взносы  на  обязательное  социальное  страхование  на  случай
временной нетрудоспособности и  в  связи  с  материнством за  расчетные  периоды,
истекшие    до  1  января  2023  года  (сумма  платежа  (перерасчеты,  недоимка  и
задолженность  по  соответствующему  платежу,  в  том  числе  по  отмененному  за
расчетные периоды с 1 января 2017 года по 31 декабря 2022 года) по состоянию на
12.09.2023 года:

8.1. ООО  «Ладвинский  леспромхоз»  ИНН  1020017607,  задолженность  в  сумме  266
956,54 руб.

9. Транспортный налог с организаций по состоянию на 12.09.2023 года:

9.1. ООО  «Ладвинский  леспромхоз»  ИНН  1020017607,  задолженность  в  сумме  104
143,00 руб.

10. Налог  на  имущество  организаций  по  имуществу,  не  входящему  в  Единую
систему газоснабжения по состоянию на 12.09.2023 года:



10.1. ООО «Ладвинский леспромхоз» ИНН 1020017607, задолженность в сумме 5 070,00
руб.

1.1. Заслушана Сидоркова Т.А.:
По  информации,  представленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики

Карелия  ИП  Букалов  В.А.,  осуществляет  выплату  заработной  платы  ниже  величины
минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000
№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года.

Администрацией Прионежского муниципального района (далее - Администрация)
направлено  в  адрес  ИП  Букалова  В.А.  приглашение  на  заседание  Межведомственной
Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского
муниципального  района,  оплаты страховых взносов,  НДФЛ,  по вопросам обеспечения
полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда
работников учреждений и организаций Прионежского муниципального района. 

Адрес регистрации юридического лица: Республика Карелия, Прионежский район,
ст.  Шуйская.  Основной  вид  деятельности  организации  –  торговля  оптовая  прочими
строительными материалами и изделиями (доп. - производство изделий из бетона).

По  информации,  предоставленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики
Карелия – ССЧ 12 чел.

По информации, предоставленной Управлением Федеральной налоговой службы по
Республики  Карелия  ИП  Букалов  В.А,  применяет  обобществленную  систему
налогообложения;  численность  застрахованных  лиц  согласно  РСВ  –  27  человек,  не
находится в процедуре банкротства; сальдо ЕНС положительное, ККТ и обособленные
подразделения – не зарегистрированы.

На  заседании  Комиссии  ИП  Букалов  В.А..  пояснил  о  том,  что  сотрудники
оформлены  на  0,5  ставки  и  предоставил  документы:  штатное  расписание,  расчетные
ведомости, табели учета рабочего времени за 2 квартал 2023 года.

Согласно  штатного  расписанию  тарифная  ставка  выше  установленного  МРОТ.
Расчет  произведен  согласно  отработанному  времени,  компенсацией  отпуска  и
больничного.

Решение комиссии: снять вопрос с контроля.

1.2. Заслушана Сидоркова Т.А.:
По  информации,  представленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики

Карелия  ИП  Суханов  М.С.,  осуществляет  выплату  заработной  платы  ниже  величины
минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000
№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года.

Администрацией направлено в адрес ИП Суханова М.С. приглашение на заседание
Межведомственной  Комиссии  по  мобилизации  налоговых  и  неналоговых  доходов  в
бюджет Прионежского муниципального  района,  оплаты страховых взносов,  НДФЛ,  по
вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения
уровня  оплаты  труда  работников  учреждений  и  организаций  Прионежского
муниципального района. 

Адрес регистрации юридического лица: Республика Карелия, Прионежский район,
д.  Бесовец.  Основной  вид  деятельности  организации  –  торговля  розничная  прочая  в
неспециализированных магазинах.

По  информации,  предоставленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики
Карелия – ССЧ 3 чел.

По информации, предоставленной Управлением Федеральной налоговой службы по
Республики Карелия ИП Суханов М.С. применяет упрощенную систему налогообложения
(УСН),  численность застрахованных лиц согласно РСВ (за  9 месяцев) – 4 человек,  не



находится  в  процедуре  банкротства;  сальдо  ЕНС  положительное,  имеет
зарегистрированную ККТ.

Согласно информации, представленной Отделением социального фонда России по
Республике Карелия ИП Суханов М.С. имеет задолженность  по финансовым санкциям,
предусмотренным  ч.3  ст.17  Федерального  закона  от  01.04.1996  №27-ФЗ  «Об
индивидуальном (персонифицированном)  учете  в  системах  обязательного  пенсионного
страхования  и  обязательного  социального  страхования»  в  размере  500  руб.,  по
обязательному  социальному  страхованию  от  несчастных  случаев  на  производстве  и
профессиональных  заболеваний  (Федеральный  закон  от  24.07.1998  №  125-ФЗ  «Об
обязательном  социальном  страховании  от  несчастных  случаев  на  производстве  и
профессиональных заболеваний») в размере 0,68 руб – пени. Кроме того, не отработано
уведомление по сверке индивидуальных сведений: СЗВ-М/СЗВ-СТАЖ/РСВ за 2022 год в
отношении 2-х застрахованных лиц.

ИП Сухановым М.С. на заседании Комиссии предоставлены документы: штатное
расписание, платежные ведомости, табели учета рабочего времени за 2 квартал 2023 года.

По  штатному  расписанию  числится  3  сотрудника  с  тарифной  ставкой,  выше
установленного  МРОТ.  В  апреле  1  сотрудник  был  на  больничном  листе,  расчет
произведен согласно отработанному времени. В мае начисление заработной платы выше
установленного  МРОТ.  В  июне  1  сотрудник  уволен,  расчет  произведен  согласно
отработанному времени и компенсацией отпуска.

Сотрудники  оформлены  согласно  штатному  расписанию,  расчет  произведен
согласно отработанным часам. 

Решение  комиссии: 1.  Снять  с  контроля.  2.  Рекомендовать  ИП  Суханову  М.С.
провести сверку с ОСФР по Республики Карелия индивидуальных сведений СЗВ-М/СЗВ-
СТАЖ/РСВ за 2022 год.

1.3. Заслушана Сидоркова Т.А.:
По  информации,  представленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики

Карелия ИП Салыкина А.А.,  осуществляет  выплату заработной платы ниже величины
минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000
№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года.

Администрацией направлено в адрес ИП Салыкина А.А. приглашение на заседание
Межведомственной  Комиссии  по  мобилизации  налоговых  и  неналоговых  доходов  в
бюджет Прионежского муниципального  района,  оплаты страховых взносов,  НДФЛ,  по
вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной платы, повышения
уровня  оплаты  труда  работников  учреждений  и  организаций  Прионежского
муниципального района. 

Адрес регистрации юридического лица: Республика Карелия, Прионежский район,
п.  Новая  Вилга.  Основной вид  деятельности организации –  деятельность  по чистке  и
уборке жилых зданий и нежилых помещений.

По  информации,  предоставленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики
Карелия – ССЧ 12 чел.

По информации, предоставленной Управлением Федеральной налоговой службы по
Республики  Карелия  ИП  Салыкина  А.А.  применяет  упрощенную  систему
налогообложения (УСН), численность застрахованных лиц согласно РСВ (за 9 месяцев) –
34 человек, не находится в процедуре банкротства; сальдо ЕНС положительное, ККТ не
зарегистрирована.

Согласно информации, представленной Отделением социального фонда России по
Республике  Карелия  ИП  Салыкина  А.А.  имеет  задолженность  по  обязательному
социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных
заболеваний (Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном
страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»)



в размере  1448,37  -  страховые  взносы,  78,03  руб.  -  пени.  Кроме  того,  не  отработано
уведомление  по  сверке  индивидуальных  сведений:  СЗВ-ТД/СЗВ-СТАЖ  за  2022  год  в
отношении 1-го застрахованного лица.

ИП Салыкиной А.А. предоставлены документы: расчетные ведомости (не заверены
и  не  подписаны),  табели  учета  рабочего  времени  за  2  квартал  2023  года,  а  также
письменное пояснение.

По расчетной ведомости расчет производился по тарифной ставке в соответствии с
установленным МРОТ с учетом отработанного времени.

Решение комиссии: Отделу экономики: 1. запросить у ИП Салыкина А.А. штатное
расписание и заверенные ведомости. 2. Держать вопрос предоставления документов на
контроле.  3.  Рекомендовать  Салыкиной А.А.  провести  сверку  с  ОСФР по Республики
Карелия индивидуальных сведений СЗВ-ТД/СЗВ-СТАЖ за 2022 год.

1.4. Заслушана Сидоркова Т.А.:
По  информации,  представленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики

Карелия  ООО  «Лахта»,  осуществляет  выплату  заработной  платы  ниже  величины
минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000
№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года.

Администрацией направлено в адрес директора Ефремова Ивана Александровича
приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по мобилизации налоговых и
неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального района, оплаты страховых
взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной
платы,  повышения  уровня  оплаты  труда  работников  учреждений  и  организаций
Прионежского муниципального района. В настоящее время ответ в Администрацию не
поступал.

Адрес регистрации юридического лица: Республика Карелия, Прионежский район,
п. Кварцитный. Основной вид деятельности организации – рыбоводство.

По  информации,  предоставленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики
Карелия – ССЧ 5 чел.

По информации, предоставленной Управлением Федеральной налоговой службы по
Республики  Карелия  ООО  «Лахта»  применяет  общеустановленную  систему
налогообложения,  численность  застрахованных  лиц  согласно  РСВ  –  5  человек,  не
находится в процедуре банкротства, сальдо ЕНС отрицательное, ККТ и обособленные
подразделения – не зарегистрированы.

Согласно информации, представленной Отделением социального фонда России по
Республике Карелия ООО «Лахта» имеет задолженность  по обязательному социальному
страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
(Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании
от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»)  в размере
3,18 руб. - пени. 

Контактные данные организации, которые имеются в Администрации не доступны.
Решение  комиссии: повторно  направить  приглашение директору  ООО  «Лахта»

Ефремову Ивану Александровичу на заседание Комиссии.

1.5. Заслушана Сидоркова Т.А.:
По  информации,  представленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики

Карелия ООО «Черный Гранит», осуществляет выплату заработной платы ниже величины
минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000
№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 2 квартал 2023 года.

Администрацией направлено в  адрес директора  Маробяна Арутюна Георгиевича
приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по мобилизации налоговых и
неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального района, оплаты страховых



взносов, НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной выплаты заработной
платы,  повышения  уровня  оплаты  труда  работников  учреждений  и  организаций
Прионежского муниципального района. В настоящее время ответ в Администрацию не
поступал.

Адрес регистрации юридического лица: Республика Карелия, Прионежский район,
с.  Деревянное.  Основной  вид  деятельности  организации  –  добыча  камня,  известняка,
гипса, мела и сланца.

По  информации,  предоставленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики
Карелия – ССЧ 6 чел.

По информации, предоставленной Управлением Федеральной налоговой службы по
Республики  Карелия  ООО  «Черный  Гранит»  применяет  упрощённую  систему
налогообложения,  численность  застрахованных  лиц  согласно  РСВ  –  8  человек,  не
находится в процедуре банкротства, сальдо ЕНС положительное, ККТ и обособленные
подразделения – не зарегистрированы.

Согласно информации, представленной Отделением социального фонда России по
Республике  Карелия  ООО  «Черный  Гранит»  имеет  задолженность  по  обязательному
социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных
заболеваний (Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном
страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»)
в размере  595,81-страховые  взносы,  43,64  руб.-  пени.  Кроме  того,  не  отработаны
уведомления  по  сверкам  индивидуальных  сведений  за  отчетные  периоды  2017,  2018,
2019, 2022 год.

Контактные данные организации, которые имеются в Администрации не доступны.
Решение комиссии: Отделу экономики: 1. повторно направить директору Маробяну

Арутюну Георгиевичу  ООО «Черный Гранит» приглашение на  заседание  комиссии.  2.
Рекомендовать  Салыкиной  А.А.  провести  сверку  с  ОСФР  по  Республики  Карелия
индивидуальных сведений СЗВ-ТД/СЗВ-СТАЖ за  отчетные периоды 2017,  2018,  2019,
2022 год.

Дополнительно рассмотрены следующие организации:
Заслушана Сидоркова Т.А.:
Администрацией  повторно  направлено  в  адрес  директора  Котовского  Дмитрия

Валерьевича приглашение на заседание Межведомственной Комиссии по мобилизации
налоговых  и  неналоговых  доходов  в  бюджет  Прионежского  муниципального  района,
оплаты страховых взносов,  НДФЛ, по вопросам обеспечения полной и своевременной
выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников учреждений и
организаций  Прионежского  муниципального  района.  В  настоящее  время  ответ  в
Администрацию не поступал.

По  информации,  представленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики
Карелия,  ООО  «ПХВ»  осуществляет  выплату  заработной  платы  ниже  величины
минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000
№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 4 квартал 2022 года.

Контактные данные организации, которые имеются в Администрации не доступны.
В списках за 2 квартал 2023 года, представленных Управлением труда и занятости

Республики Карелия, ООО «ПХВ» отсутствует.
Решение комиссии: снять с контроля.

Заслушана Сидоркова Т.А.:
Администрацией  повторно  направлено  в  адрес  директора  Мяхрюшина  Ивана

Александровича  приглашение  на  заседание  Межведомственной  Комиссии  по
мобилизации налоговых и неналоговых доходов в бюджет Прионежского муниципального
района,  оплаты  страховых  взносов,  НДФЛ,  по  вопросам  обеспечения  полной  и



своевременной выплаты заработной платы, повышения уровня оплаты труда работников
учреждений и организаций Прионежского муниципального района.  В настоящее время
ответ в Администрацию не поступал. Контактные данные организации, которые имеются
в Администрации не доступны.

По  информации,  представленной  Управлением  труда  и  занятости  Республики
Карелия ООО «Агроводснаб», осуществляет выплату заработной платы ниже величины
минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000
№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» за 4 квартал 2022 года.

По  информации,  представленной  администрации  Мелиоративного  сельского
поселения  данная  организация  в  настоящее  время  осуществляет  свою  деятельность
(лесозаготовки), контактная информация организации отсутствует.

В списках за 2 квартал 2023 года, представленных Управлением труда и занятости
Республики Карелия, ООО «Агроводснаб» отсутствует.

Решение комиссии: снять с контроля.

2.1., 3.1., 4.1., 5.1., 6.1., 7.1., 8.1., 9.1., 10.1.  Заслушана Белова Е.А.:

  По информации, представленной Управлением Федеральной Налоговой Службы по
Республике  Карелия,  за  организацией  ООО  «Ладвинский  леспромхоз»  числится
задолженность по налогу на прибыль в размере 5 229 500,61 руб., по страховым взносам,
предусмотренным  законодательством  о  налогах  и  сборах,  распределяемые  по  видам
страхования  в  размере  11 876 642,24  руб.,  по  НДС  в  размере  29 766 093,00  руб.,  по
страховым  взносам  на  обязательное  пенсионное  страхование  за  расчетные  периоды,
истекшие до 1 января 2023 года (на выплату страховой пенсии за расчетные периоды с 1
января 2017 года по 31 декабря 2022 года) в размере 8 779 131,03 руб., по страховым
взносам на обязательное медицинское страхование работающего населения за расчетные
периоды,  истекшие  до  1  января  2023  года  (страховые  взносы  на  обязательное
медицинское  страхование  работающего   населения)  в  размере  2 840 495,68  руб.,  по
НДФЛ,  источником  которых  является  налоговый  агент,  за  исключением  доходов,  в
отношении которых исчисление и уплата налога осуществляется в соответствии со ст.
227,  227.1  и  228  НК  РФ  в  размере  1 144 298,00  руб.,  по  страховым  взносам  на
обязательное  социальное  страхование  на  случай  временной  нетрудоспособности  и  в
связи с материнством за расчетные периоды, истекшие до 1 января 2023 года (сумма
платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том
числе по отмененному за расчетные периоды с 1 января 2017 года по 31 декабря 2022
года)  в  размере  266 956,54  руб.,  по  транспортному  налогу  с  организаций  в  размере
104 143,00 руб.,  по налогу на имущество организаций по имуществу, не входящему в
Единую систему газоснабжения в размере 5 070,00 руб.

Администрацией  повторно  направлено  в  адрес  директора  ООО  «Ладвинский
леспромхоз»  Селина  Леонида  Николаевича  приглашение  на  заседание
Межведомственной Комиссии для предоставления пояснений по данному вопросу. 

По  информации,  представленной  по  средствам  телефонной  связи  директором
Селеным  Л.Н.  в  настоящее  время  присутствовать  на  заседании  Межведомственной
комиссии не представляется возможным ввиду того, что находится в командировке, а
главный бухгалтер вышел на больничный.

Общая  задолженность  за  организацией  по  состоянию  на  12.09.2023  составляет
81 855 596,06 руб. 

По  информации,  представленной  Отделением  социального  фонда  России  по
Республике  Карелия  в  отношении  ООО  «Ладвинский  леспромхоз»  задолженность  по
обязательному  социальному  страхованию  от  несчастных  случаев  на  производстве  и
профессиональных  заболеваний  (Федеральный  закон  от  24.07.1998  №  125-ФЗ)  на
сегодняшний день составляет 1 774 153,55 руб.- СВ, 63 686,90 руб. – пени.



Решение  комиссии: Отделу  экономики  направить  директору  ООО  «Ладвинский
леспромхоз»  Селену  Л.Н.  повторное  приглашение  на  заседание  комиссии,  которое
состоится в декабре 2023 года.

По информации, представленной Управлением Федеральной Налоговой Службы по
Республике  Карелия  оплачена  налоговая  задолженность  ранее  рассматриваемых
организаций:

1.        ООО «Лекарь» (Протокол от 20.02.2023 №2):

- Задолженность  по  налогу  на  доходы  физических  лиц  с  доходов,  источников
которых  является  налоговый  агент,  за  исключением  доходов,  в  отношении  которых
исчисление и уплата налога осуществляется в соответствии со ст. 227,227.1 и 228 НК РФ в
сумме 16 974,97 руб.

- Задолженность по ЕНВД в сумме 7 419,30 руб.

2. ООО  «Инфо-ресурс»  (Протокол  от  20.02.2023  №2)  частично  оплачена
задолженность  по  налогу  на  доходы  физических  лиц  с  доходов,  источников  которых
является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и
уплата налога осуществляется в соответствии со ст. 227,227.1 и 228 НК РФ в сумме 76 755,
42 руб. (остаток задолженности – 10 227,00 руб.).

3. ООО «ЛЗК Вилга» (Протокол от 29.05.2023 №4):

- Задолженность  по  налогу  на  доходы  физических  лиц  с  доходов,  источников
которых  является  налоговый  агент,  за  исключением  доходов,  в  отношении  которых
исчисление и уплата налога осуществляется в соответствии со ст. 227,227.1 и 228 НК РФ в
сумме 135 430,04 руб.

- Задолженность  по  НДС  оплачена  частично  в  сумме  226 831,30  руб.  (остаток  –
266 716,70 руб.).

- Задолженность по страховым взносам в размере 180 187,55 руб.

Дополнительно рассмотрена задолженность по аренде земельных участков:
ООО  «Строительные  инвестиции»,  арендатор  рассматривался  на  заседании

Комиссии в сентябре текущего года. Земельный участок находится в Шуйском сельском
поселении,  район д.  Маткачи,  кадастровый номер 10:20:0015513:521.  Вид разрешенного
использования - Охота и рыбалка. Территориальная зона СХ-3, зона сельскохозяйственного
использования,  предусматривающая  строительство  ОКС.  Площадь  земельного  участка
равна 11 000 кв.м., а площадь построенных объектов составляет 53,10 кв.м. Суд пришел к
выводу  о  значительном  превышении  площади  испрашиваемого  под  выкуп  земельного
участка над площадью находящихся на нем объектов недвижимости.

На  земельном участке  зарегистрированы  2  дома  рыбака  и  хозяйственный  блок.
Известно,  что  арендатор  обращался  в  Министерство  имущественных  и  земельных
отношений Республики Карелия за выкупом земельного участка и получил отказ. Отказ
Министерства ООО «Строительные инвестиции» пыталось оспорить в Арбитражном суде
Республики Карелия, однако суд признал законным отказ Министерства.
 Ежемесячная сумма арендной платы по договору составляет 191 703 руб. 35 коп.
Рассматривалась задолженность за июль, август, сентябрь 2023 года по арендной плате в
размере 575 110 руб. 05 коп. и пени в размере 16 486 руб. 49 коп. Арендатором оплачена
задолженность в полном объеме.
  Решение комиссии: ОАиУЗР держать на контроле последующую оплату арендных

платежей.

Секретарь комиссии       Е.А.Белова
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