
РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

Админис трАция прионЕхtског о муниципАльн ого рАЙ онА

РАСПОРЯЖЕНИВ

,rХ.l ,rдекабря 2021 года Ns 
'8,6' 

-

Об утверждении Плана проведения
проверок соблюдения трудового
законодательства и иных нормативных
правовых актов, содержащих нормы
трудового права в подведомственных
учреждениях Администрации
Прионежского муниципального района
на 2022 год

В соответствии со статьей 353.1 Трулового кодекса Российской

Федерации, статьей 2, статьей 9 Закона Республики Карелии от 05.12.2016

NЪ2076-ЗРК (О ведомственном контроле за соблюдением трудового

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы

трудового права, в Республике Карелия>:

1. Утвердить План проведения проверок соблюдения трудового

закоLIодательства и иных нормативFIых правовых актов, содержащих нормы

трудового права в подведомственных учреждениях Администрации

Прионежского муниципального района на 2022 год (далее-План) согласно

приложению к }Iастоящему распоряжению;

2. Начальнику отдела управления делами, начаJIьнику отдела

образованияи социаJIьного развития обеспечить проведение проверок согласно

утверя{даемому Плану;

3. Начальнику отдела управления делами обеспечить размещение
Плана на официальном сайте Прионежского муниципального района, ведение



учета проверок и предоставление информации о проведенных проверках в

орган исполнительной власти Республики Карелия, уполномоченный в сфере

труда ежегодно до 01 марта, следующим за отчетным.

4. Контроль за исполнением настоящего распорях(ения оставляю за

собой.

Глава Администрации
Прионежского муниципального района Г.Н. Шемет

[ело 1, отдел образования и социального развития - 1, отдел управления делами -1


