
Справка
 по деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному

поведению муниципальных служащих Администрации Прионежского
муниципального района и урегулированию конфликта интересов

 

За II квартал 2017 года в Администрации Прионежского муниципального

района состоялось  четыре заседания комиссии по соблюдению требований к

служебному  поведению  муниципальных  служащих  Администрации

Прионежского муниципального района, на которых были рассмотрены:

1) 4  уведомления  муниципальных  служащих  о  выполнении  иной

оплачиваемой работы;

2) заявление  муниципального  служащего  о  невозможности

предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера своего супруга. 

В  результате  рассмотрения  уведомлений  о  выполнении  иной

оплачиваемой работы Комиссия дала согласие муниципальным служащим на

выполнение иной оплачиваемой работы, так как ее выполнение не повлечет за

собой конфликт интересов.

В  результате  рассмотрения  заявления  муниципального  служащего  о

невозможности предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера своего супруга Комиссия признала,

что причина непредоставления муниципальным служащим сведений о доходах,

об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга не

является  уважительной  и  рекомендовала  муниципальному  служащему

предпринять  дополнительные  меры  по  представлению  сведений  о  доходах,

расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  своего

супруга.


